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Seminarium magisterskie 8.0.12099

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Zaktad Dramatu, Teatru i Widowisk

Studia
wydziat kierunek poziom| drugiego stopnia
Wydziat Filologiczny Zarzadzanie i formal| stacjonarne
komunikacja w sztukach . ,mlodul wszystkie
scenicznych specjalnosciowy

specjalizacja| wszystkie

Nazwisko osoby prowadzacej (os6b prowadzacych)

dr hab. Matgorzata Jarmutowicz, profesor uczelni; dr hab. Tomasz Wisniewski, profesor uczelni; prof. UG, dr hab. Robert Beben; dr
hab. Mirostawa Modrzewska, profesor uczelni; prof. UG, dr hab. Halina Czubasiewicz; dr hab. Elzbieta Mikiciuk, profesor uczelni;
prof. UG, dr hab. Tomasz Kawka; prof. dr hab. Wojciech Owczarski; dr hab. Olga Kubinska, profesor uczelni

Formy zaje¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba godzin Liczba punktow ECTS

Formy zajec¢

24
Seminarium Sem. 1:
Sposob realizacji zajec 30 godz. - uczestnictwo w zajeciach;
zajecia on-line, zajecia w sali dydaktyczne;j 30 godz. - przygotowywanie si¢ do zajec;
Liczba godzin 20 godz. - studiowanie literatury przedmiotu

niezbednej do pisania pracy dyplomowej;
20 godz. - przygotowywanie pracy dyplomowe;j.
Razem: 100 godz. = 4 ECTS.

Seminarium: 120 godz.

Sem. 2:

30 godz. - uczestnictwo w zajeciach;

30 godz. - przygotowywanie sie do zajec¢;

45 godz. - studiowanie literatury przedmiotu
niezbednej do pisania pracy dyplomowej;

45 godz. - przygotowywanie pracy dyplomowe;j.
Razem: 150 godz. = 6 ECTS.

Sem. 3:

30 godz. - uczestnictwo w zajeciach;

30 godz. - przygotowywanie sie do zajec¢;

45 godz. - studiowanie literatury przedmiotu
niezbednej do pisania pracy dyplomowej;

45 godz. - przygotowywanie pracy dyplomowe;j.
Razem: 150 godz. = 6 ECTS.

Sem. 4:

30 godz. - uczestnictwo w zajeciach;

30 godz. - przygotowywanie sie do zajec¢;

45 godz. - studiowanie literatury przedmiotu
niezbednej do pisania pracy dyplomowej;

95 godz. - przygotowywanie pracy dyplomowe;j.
Razem: 200 godz. = 8 ECTS.

Termin realizacji przedmiotu
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2022/2023 zimowy

Status przedmiotu

Jezyk wyktadowy

- obowigzkowy - polski w wymiarze 50.00%
- fakultatywny (do wyboru) - angielski w wymiarze 50.00%
Metody dydaktyczne Forma i sposoéb zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub

- Analiza i interpretacja tekstow kultury i dziet sztuki
scenicznej.
[Przedmiot realizowany po polsku lub po angielsku
w zaleznosci od mozliwosci kadrowych.]

- Analiza i interpretacja tekstow kultury;
analiza i interpretacja literatury przedmiotu;
analiza i interpretacja spektakli
[Przedmiot realizowany po polsku lub po angielsku
w zaleznos$ci od mozliwosci kadrowych.]

- Analiza tekstéw z dyskusja

- Dyskusja

- Metoda projektéw (projekt badawczy, wdrozeniowy,
praktyczny)

wymagania egzaminacyjne
Sposéb zaliczenia

Zaliczenie (zal)
Formy zaliczenia

Przygotowywanie poszczegdlnych czesci pracy dyplomowe;.

Podstawowe kryteria oceny

Student otrzymuje zaliczenie seminarium w semestrach 1, 2, 3 i 4 na podstawie:

obecnosci i aktywnego udziatu w zajeciach (30%);

oceny sukcesywnie pisanych rozdziatéw pracy magisterskiej (70%).

Sposéb weryfikacji zatozonych efektéw uczenia sie

wykonywanie prac podczas
zaktadany efekt uczenia sie praca dyplomowa seminarium - analizy, interpretacje, |dyskusja
projekty
Wiedza
K_WO01 + +
K_W02 + +
K_WO05 + +
K_Wo7 + +
K_Wo08 + +
K_W12 + +
Umiejetnosci

K_U02 + +
K_U03 + +
K_U06 + +
K_U07 + +
K_U09 +

K_U10 + +
K_U12 + +

Kompetencje spoteczne

K_K02 + +
K_KO03 + +
K_K04 + +
K_K06 +

Okreslenie przedmiotéw wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi

A. Wymagania formalne

Przygotowanie planu pracy dyplomowej i realizacja harmonogramu uzgodnionego z promotorem.

B. Wymagania wstgpne
brak

Cele ksztatcenia
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Nauczenie stuchaczy umiejetnosci formutowania problemu badawczego.
Nauczenie zasad pisania pracy dyplomowe;j.
Prezentacja metodyki analizy, diagnozy i projektowania usprawnien organizacyjnych.
Przeniesienie rozwigzan modelowych i teoretycznych do praktyki kierowania ludzmi w instytucjach kultury.
Wyksztatcenie umiejetnosci krytycznej analizy zjawisk artystycznych i kulturowych i pogtebienie wrazliwosci na problemy spoteczne odbijajace sie w
tych zjawiskach.
Tresci programowe

. Metodyka pisania pracy dyplomowej w zakresie nauk o zarzadzaniu i jakosci.

. Metodyka pisania pracy dyplomowej w zakresie nauk o sztuce.

. Poznanie podstawowych narzedzi badania organizaciji.

. Poznanie podstawowych narzedzi badania tekstow kultury i dziet sztuk scenicznych oraz ich roli w procesach spotecznej i kulturowej komunikaciji.
. Ksztattowanie, edycja i redakcja tekstu naukowego.

. Prezentacja danych badawczych.

. Metody i techniki prezentacji wynikow badan naukowych.

O NO O~ ON =

. Formy interpretowania wynikéw badan wtasnych.
9. Warsztat metodyczny budowania narzedzi badawczych.
10. Gtéwne obszary funkcjonalne zarzadzania organizacji w zakresie metod badawczych.
11. Metody ilosciowe badan w zarzgdzaniu.
12. Metody jakosciowe badan w zarzadzaniu.
13. Benchmarking dobrych praktyk pisania prac dyplomowych w zakresie zarzadzania.
Wykaz literatury

Kazdorazowo na poczatku semestru prowadzacy weryfikuje badz ustala zestaw lektur wymaganych do zaliczenia przedmiotu.
A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢ (zdania egzaminu):

A.1. wykorzystywana podczas zajec:

Literatura z zakresu zagadnien wynikajacych z tematyki podjetych prac badawczo-projektowych.

Listwan T. (red.).: Zarzadzanie kadrami. CH Beck 2010.

Armstrong M.: Zarzadzanie zasobami ludzkimi, Wolters Kluwert, 2011.

Krol H., Ludwiczynski A., Zarzadzanie zasobami ludzkimi. Tworzenie kapitatu ludzkiego PWN, 2017.

Carlson M., Performans, przet. E. Kubikowska, Warszawa 2007.

Lehman H.-T., Teatr postdramatyczny, przet. D. Sajewska i M. Sugiera, Krakéw 2004.

Schechner R., Performatyka: Wstep, przet. T. Kubikowski, Wroctaw 2006.

Styan J. L., Wspotczesny dramat w teorii i scenicznej praktyce, przet. i oprac. M. Sugiera, Wroctaw 1995.

A.2. studiowana samodzielnie przez studenta:

A. Putto A., Prace magisterskie i licencjackie. Wskazowki dla studentéw, PWN, Warszawa 2000.

Urban S..tadonski W. , Jak napisa¢ dobra prace magisterska, Wyd. AE we Wroctawiu, Wroctaw 1997.

Kosinski D., Stownik teatru, Krakéw 2006.

Ubersfeld A., Czytanie teatru, przet. J. Zurowska, Warszawa 2002.

B. Literatura uzupetniajaca:

Podreczniki akademickie, literatura specjalistyczna, czasopisma fachowe, strony www., akty prawne dobierane w zaleznosci od obszaru badan
podjetego w pracy dyplomowe;j.

Kierunkowe efekty uczenia sie Wiedza
K_WO01; K_W02; K_WO05; K_W07; K_W08; K_ W12 Student:
K_U02; K_U03; K_U06; K_U07; K_U09; K_U10; K_U12 K_WO01 - posiada pogtebiong wiedze o powigzaniach sztuk scenicznych z innymi
K_K02; K_KO03; K_K04; K_K06 obszarami humanistyki (zwtaszcza z antropologig kulturowa, performatyka i

literaturoznawstwem) oraz jest Swiadom probleméw i mozliwosci badawczych
wynikajacych z powigzania tych obszaréw;

K_WO02 - posiada pogtebiong wiedze o powigzaniach nauk o zarzadzaniu i jakosci z
rozmaitymi obszarami humanistyki oraz jest Swiadom problemoéw i mozliwosci
badawczych wynikajacych z powigzania tych obszaréw;

K_WO02 - ma rozszerzong wiedze w zakresie nauk spotecznych ze szczegdélnym
uwzglednieniem dyscypliny nauk o zarzadzaniu i jako$cig oraz rozumie ich relacje z
innymi naukami spotecznymi;

K_WO05 - zna terminologie z zakresu nauk o sztuce na poziomie rozszerzonym o
pojecia z dziedziny antropologii kulturowej, performatyki i literaturoznawstwa;
K_WO07 - ma uporzadkowang wiedze z zakresu nauk o sztuce i innych dziedzin
humanistyki;

K_WO08 - ma rozszerzong wiedze na temat otoczenia przedsigbiorstwa, jego
czynnikdw i zachodzacych w tym obszarze zmian, a takze na temat relacji,
znaczenia i wplywu otoczenia i interesariuszy na funkcjonowanie przedsiebiorstwa;

Seminarium magisterskie #8.0.12099 | d3b1472f9147fde4aad6c89e8e96658d | Strona 3 z 4



Seminarium magisterskie #8.0.12099 | Uniw

K_WO08 - posiada szeroka wiedze w zakresie narzedzi diagnozowania makro- i
mikrootoczenia;
K_W12 - ma rozszerzong wiedzg¢ w zakresie nauk spotecznych ze szczeg6lnym
uwzglednieniem dyscypliny nauk o zarzgdzaniu oraz rozumie ich relacje z innymi
naukami spotecznymi.

Umiejetnosci

Student:

K_UO02 - potrafi rozpoznawa¢ réznorodne kody komunikacyjne w obrebie sztuk

scenicznych powigzane z réznicami kulturowymi;

K_UO03 - potrafi krytycznie analizowa¢ rézne formy sztuk scenicznych w oparciu o

odmienne metody i ujecia teoretyczne w zgodzie z ideg interdyscyplinarnosci badan

nad teatrem;

K_UO06 - potrafi poprawnie interpretowac zjawiska spoteczno-gospodarcze

organizacji, biezace wydarzenia w polityce gospodarczej, ekonomii, a takze

samodzielnie formutowaé wtasne opinie w tym zakresie oraz proponowac¢

adekwatne rozstrzygniecia w przypadku zmian zachodzacych w tych obszarach;

K_UO07 - potrafi zastosowa¢ zdobytg wiedze z zakresu nauk o zarzadzaniu i jakosci

w praktyce zawodowej;

K_UO07 - potrafi poprawnie wybraé i zastosowaé zaawansowane metody i narzedzia

stosowane w naukach o zarzadzaniu i jakosci;

K_UO09 - potrafi dobra¢ i zastosowa¢ styl jezykowy wtasciwy dla danego gatunku w

ramach tworzenia tekstéw uzytkowych, zwtaszcza dla napisania rozprawy

naukowej;

K_U10 - w sposéb poprawny postuguje sie terminologig z dziedziny nauk

ekonomicznych, a zwtaszcza z dyscypliny nauk o zarzadzaniu, jasno i

komunikatywnie wyraza swoj punkt widzenia;

K_U12 - potrafi wyszukiwa¢ niezbedne informacje w podejmowaniu racjonalnych

decyzji o charakterze operacyjnym i strategicznym w przedsiebiorstwach.
Kompetencje spoteczne (postawy)

Student:

K_KO02 - jest gotéw do wypetniania zobowigzan spotecznych oraz dziatania na rzecz
interesu publicznego na polu sztuk scenicznych zaangazowanych w obrone praw
cztowieka;

K_KO3 - jest gotéow do podejmowania inicjatyw zawodowych, zarzadzania grupg
oraz ponoszenia odpowiedzialnosci za kierowanie zespotem;

K_KO3 - potrafi budowa¢ zespoty i odpowiednio nimi kierowac;

K_KO04 - jest zdolny do dziatania w sposéb przedsiebiorczy w zakresie zarzadzania i
organizacji pracy w instytucjach artystycznych;

K_KO6 - jest gotéow do pracy w grupach, wspéttworzenia ich badz zarzadzania nimi;
K_KO06 - ma $wiadomos$¢ dostosowania swojego zachowania i sposobu

postepowania do odgrywanej w zespole roli.

Kontakt

malgorzata.jarmulowicz@ug.edu.pl
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