Gdansk, 10 lutego 2021
Program praktyk studenckich

na Kierunku Zarzadzanie Instytucjami Artystycznymi UG

Celem praktyk zawodowych jest zapoznanie si¢ studentow z funkcjonowaniem
instytucji, w ktorych moga si¢ oni stara¢ o prac¢ po zakonczeniu studiéw, a w szczegdlnosci
doskonalenie i praktyczne zastosowanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zwigzanych z
projektowaniem i organizacja wydarzen artystycznych i Kkulturalnych oraz praca
administracyjng w instytucjach artystycznych i kulturalnych. Praktyki mogg by¢ realizowane
w instytucjach krajowych i miedzynarodowych, z ktorymi Uniwersytet Gdanski podpisat
porozumienie o przeprowadzeniu studenckich praktyk zawodowych.

Praktyki zawodowe w wymiarze 600 godzin podejmowane sg miedzy I a V semestrem
studiow, z uwzglgdnieniem wakacji. Przewidziano cztery rodzaje praktyk: 1. w dziatach
merytorycznych instytucji artystycznych i kulturalnych (w wymiarze nie mniejszym niz 160h),
2. praktyki festiwalowe (100h), 3. projekty studenckie, 4. praktyka odbiorcy sztuki i kultury.
Podczas praktyk studenci powinni zrealizowa¢ ponizsze efekty uczenia sig:

Student:

1. zna podstawowe ekonomiczne, prawne i1 spoteczne uwarunkowania funkcjonowania i
zarzadzania instytucjami artystycznymi i kulturalnymi;

2. zna metodyke wykonywania zadan, normy, procedury i dobre praktyki stosowane w
instytucjach artystycznych i kulturalnych; wiedz¢ te¢ wykorzystuje w dziatalnosci
menedzerskiej 1 artystycznej;

3. ma podstawowa wiedz¢ dotyczaca realizacji prac artystycznych z zakresu wybranej
specjalnosci wilasciwej dla kierunku zarzadzanie instytucjami artystycznymi oraz
wiedz¢ dotyczaca Srodkow ekspresji 1 umiejetnosci warsztatowych dyscyplin
artystycznych;

4. samodzielnie zdobywa 1 utrwala wiedz¢ z zakresu nauk o zarzadzaniu oraz sztuce;
wiedze te wykorzystuje w dziatalno$ci menedzerskiej 1 /lub artystycznej;

5. samodzielnie planuje wlasne uczenie si¢ przez cate zycie; wiedze t¢ wykorzystuje w
dziatalno$ci menedzerskiej i /lub artystycznej;

6. posiada podstawowe umiejetno$ci organizacyjne pozwalajgce na planowanie i
realizacj¢ zadan indywidualnych i zespolowych zwigzanych z realizacjg projektow

artystycznych oraz zarzadzaniem instytucjami artystycznymi i kKulturalnymis,



7. jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych; wykazuje aktywno$¢, podejmuje
trud 1 odznacza si¢ wytrwato$cia w realizacji indywidualnych i zespotowych dziatan
menedzerskich i/lub artystycznych;

8. jest gotdow do uczestnictwa w zyciu artystycznym i kulturalnym jako odbiorca,

menedzer i/lub artysta, korzystajac z r6znych jego form.

Kazdorazowo po odbyciu godzin praktyk festiwalowych oraz praktyk w instytucjach
kulturalnych/artystycznych, student powinien dostarczy¢ kierownikowi praktyk potwierdzony
dzienniczek praktyki, dokumentujacy wykonywane zadania, oraz opini¢ na temat zrealizowania
przez studenta praktyki, wystawione przez bezposredniego opiekuna w firmie/instytucji, w
ktorej student odbyl praktyke. Opinia powinna zawieraé rowniez charakterystyke

wykonywanej przez studenta pracy.



