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Nazwa ocenianego kierunku studiow: kulturoznawstwo

1. Poziomy studiow: studia | i Il stopnia

2. Forma studiow: studia stacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek: nauki o kulturze i religii

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia
sie wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej

w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studiéw na kierunku.

Nazwa dyscypliny wiodacej

Punkty ECTS

liczba

%

nauki o kulturze i religii

97 (studia | stopnia)
66 (studia Il stopnia)

70

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS
dla pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studiow

na kierunku.

L.p.

Nazwa dyscypliny

Punkty ECTS

liczba

%

nauki o sztuce

42 (studia | stopnia)

29 (studia Il stopnia)

30

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela

O TAK X NIE
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Kulturoznawstwo | stopnia

Symbole efektow

kierunkowych

K_WO01

Absolwent studiow | stopnia

ma uporzgdkowang wiedze o miejscu i znaczeniu nauk o kulturze i religii oraz nauk
sztuce w dziedzinie nauk humanistycznych, a takze o ich specyfice przedmiotowej i
imetodologicznej

K_W02 zna terminologie z zakresu nauk o kulturze i religii oraz nauk o sztuce

K_W03 ma podstawowg wiedze o gtownych kierunkach rozwoju i najwazniejszych nowych
osiggnieciach w zakresie nauk o kulturze i religii oraz nauk o sztuce

K_Wo04 ma uporzadkowang wiedze ogdlng dotyczaca zagadnien spotecznych, filozoficznych i
historycznych tworzacych podbudowe dla refleksji o kulturze i sztuce

K_WO05 ma uporzadkowang wiedze szczegdtowg z zakresu antropologii kultury, historii kultury,
kultury popularnej, kultur tubylczych, regionalistyki, muzealnictwa i religii, a takie
wybranej przez siebie specjalnosci zawodowe;j

K_WO06 ma uporzadkowang wiedze szczegdtowa z zakresu sztuk plastycznych, teatru, muzyki,
filmu, widowiska i literatury

K_W07 zna i rozumie wybrane teorie oraz metody analizy i interpretacji roznych tekstow kultury i
sztuki

K_W08 orientuje sie w problemach wspodfczesnego swiata, wspodtczesnym zyciu kulturalnym i
artystycznym, a takze funkcjonowaniu instytucji kultury na Pomorzu; zna prawne,
ekonomiczne, etyczne i inne uwarunkowania roznych rodzajow dziatalnosdci zawodowej
kulturoznawcy

K_WO09

K_U01

ma uporzgdkowang wiedze z zakresu réznych form przedsiebiorczosci

potrafi wyszukiwa¢, analizowac, oceniac i selekcjonowac informacje z wykorzystaniem
roznych mediéw oraz poszanowaniem wtasnosci intelektualnej

K_U02 posiada umiejetnosci badawcze obejmujgce m.in. formulowanie i interpretacje
probleméw badawczych, dobdr metod i narzedzi oraz opracowanie i prezentacjg
wynikow, pozwalajagce na prowadzenie badari nad kulturg i sztukg pod kierunkiem
opiekuna naukowego

K_U03 potrafi postugiwac sie podstawowymi teoriami kultury i sztuki oraz pojeciami z zakresu

nauk o kulturze i religii i nauk o sztuce
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K K01

K_uo4 rozpoznaje rozne teksty kultury i sztuki oraz umie przeprowadzi¢ ich analize i interpretacje
7 zastosowaniem typowych metod badawczych kulturoznawstwa i nauk o sztuce

K_U05 posiada umiejetno$¢ merytorycznego argumentowania (z wykorzystaniem pogladéw|
innych autorow) oraz formutowania wnioskow

K_U06 przygotowuje prace pisemne w jezyku polskim i wybranym jezyku obcym dotyczace
zagadnieni kultury i sztuki, oparte na réznych Zrédtfach i aktualnej literaturze przedmiotu

K_U07 przygotowuje wystapienia ustne i prezentacje dotyczace kultury i sztuki, takze w ramach
pracy zespotowe;j

K_U08 ma umiejetnosci jezykowe zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2

Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

rozumie potrzebe uczenia sie i doskonalenia zawodowego przez cate zycie

K_KO02 potrafi okresli¢ srodki i metody stuzace realizacji konkretnego zadania; dziata w sposéb
przedsiebiorczy

K_KO03 prawidtowo rozpoznaje i rozstrzyga problemy zwigzane z zawodem kulturoznawcy
specjalisty w zakresie krytyki i popularyzacji kultury, animacji kultury lub kultury mediéw|
elektronicznych i redakcji stron internetowych

K_K04 ma Swiadomos¢ odpowiedzialnosci za zachowanie dziedzictwa kulturowego i
frtystycznego

K_KO05 uczestniczy w zyciu kulturalnym i artystycznym

Kulturoznawstwo Il stopnia

Symbole Absolwent studidw Il stopnia
efektow
kierunkowych
K_wo1 ma pogtebiong wiedze o specyfice przedmiotowej i metodologicznej kulturoznawstwa,
ktdra jest w stanie rozwijac i twdrczo stosowac w dziatalnosci zawodowej
K_Wo02 zna terminologie nauk o kulturze i religii oraz nauk o sztuce na poziomie rozszerzonym
K_W03 ma szczegblowg, aktualng wiedze o wspdtczesnych dokonaniach nauk o kulturze i religii

oraz nauk o sztuce, a takie o wiodacych osrodkach kulturoznawstwa i kierunkach
prowadzonych tam badan
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K_wWo4 ma poglebiong i uporzadkowang wiedze dotyczaca probleméw wspéiczesnego $wiata
oraz teoretycznych, filozoficznych i estetycznych podstaw refleksji o kulturze i sztuce

K_WO05 ma ugruntowana, specjalistyczng wiedze z zakresu kultury audiowizualnej lub
zarzadzania kultura

K_WO06 zna i rozumie zaawansowane wspotczesne teorie i metody analizy, interpretacji i
wartos$ciowania roznych tekstéow kultury i sztuki

K_wW07 zna zasady etyki zawodowej kulturoznawcy

K_w08 ma szerokg wiedza na temat wspdiczesnego zycia kulturalnego i artystycznego oraz

potrafi bigle wyszukiwac, interpretowac i selecjonowar’: informacje, z wykorzystniem

funkcjonowania instytucji kultury i rynku sztuki

~ UMIEJ

K_u01
réznych zrédet, medidw i technologii, oraz formutowac na ich podstawie samodzielne
whnioski

K_U02 posiada poglebiong swiadomos¢ teoretyczng i metodologiczng, umoiliwiajgca
prowadzenie zaawansowanych badan z zakresu kulturoznawstwa pod kierunkiem
opiekuna naukowego

K_U03 potrafi samodzielnie zdobywaé¢ wiedze i poszerza¢ umiejetnosci w celu rozwijania
wiasnych predyspozycji i Swiadomego kierowania karierg zawodowsg, zwiaszcza w
zakresie wybranej specjalnosci

K_U04 posiada umiejetnoé¢ integrowania wiedzy z réiznych dyscyplin humanistyki oraz jej
stosowania w nietypowych sytuacjach zawodowych

K_U05 uwzgledniajgc aktualne osiggniecia nauk o kulturze i religii oraz nauk o sztuce, potrafi
przeprowadzi¢ krytyczng analize i interpretacje réznych tekstow kultury i sztuki

K_U06 potrafi tworzyé syntetyczne ujecia zjawisk kultury na podstawie wiedzy naukowej i
doswiadczenia badawczego i zawodowego, zwigzanego z wybrang specjalnosciag

K_U07 sprawnie przygotowuje réznego typu prace pisemne w jezyku polskim i wybranym
jezyku obcym

K_U08 sprawnie przygotowuje wystgpienia ustne i prezentacje w jezyku polskim i wybranym
jezyku obcym

K_U09 ma umiejetnosci jezykowe zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+

K_KO1

Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

rozumie zn

K_KO02

chetnie wspdtdziata w zespole, ktorego pracg umie takze zarzadzac
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K_KO3 dba o zachowanie najwyzszych standardow etycznych i profesjonalnych zawodu
kulturoznawcy

K_KO04 aktywnie popularyzuje wiedze o kulturze i sztuce

K_KO05 aktywnie uczestniczy w dziataniach na rzecz zachowania dziedzictwa kulturowego
regionu, kraju, Europy i swiata

K_KO06 systematycznie i $wiadomie uczestniczy w zyciu kulturalnym i artystycznym; interesuje

sie aktualnymi wydarzeniami w kulturze i sztuce
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Sktad zespotu przygotowujgcego raport samooceny

Imie i nazwisko

Aleksandra Wierucka

Tytut lub stopiern naukowy/stanowisko/funkcja petniona
w uczelni

dr / adiunkt / kierownik Zaktadu Kulturoznawstwa /
przewodniczgca Rady Programowej kierunku

Grzegorz Piotrowski

dr hab. / profesor uczelni / dyrektor Instytutu Badan nad
Kulturg / cztonek Rady Programowej kierunku / koordynator
sylabusow

Katarzyna Kaczor

dr hab. / profesor uczelni / cztonkini Rady Programowej
kierunku

Helena Draganik

dr / adiunkt / kierownik praktyk

Dariusz v. Karol Szymanski

dr / adiunkt / koordynator specjalnosci
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Prezentacja uczelni

Uniwersytet Gdanski (UG) od powstania w 1970 roku — w wyniku potaczenia Wyzszej Szkoty
Ekonomicznej w Sopocie oraz Wyiszej Szkoty Pedagogicznej w Gdarisku — integruje pomorskie
érodowiska nauk humanistycznych, spotecznych, przyrodniczych i Scistych. Nalezy do najwigkszych
uczelni w kraju (w 2023 roku prowadzi 89 kierunkéw studiow, na ktérych studiujg prawie 22 tysigce
studentéw) i waznych osrodkéw naukowych. W roku 2020 UG wraz z Gdarskim Uniwersytetem
Medycznym i Politechnikg Gdanskg utworzyt Zwigzek Uczelni im. Daniela Fahrenheita (FarU) -
wspdlng jednostke naukowa, ktdra ma umacnia¢ wspétprace i konsolidowac zasoby oraz potencjat
trzech uczelni. UG jest réwniez cztonkiem European University of the Seas (SEA-EU). Celem tej
inicjatywy jest zbudowanie ponadnarodowych sojuszy instytucji szkolnictwa wyZzszego z catej Unii
Europejskiej opartych na wspdlnej strategii i wartosciach.

Uniwersytet Gdarski ma 11 wydziatéw, w tym Wydziat Filologiczny — utworzony w 2008 roku (jako
sukcesor Wydziatu Filologiczno-Historycznego, a jeszcze wczesniej Wydziatu Humanistycznego), ktory
jest najwiekszym oérodkiem ksztafcenia literaturoznawcow, jezykoznawcow i kulturoznawcow w
Polsce Pdtnocnej: ksztatci obecnie prawie 4000 studentéw na 26 kierunkach w stu specjalnosciach.
Strategia rozwoju Wydziatu Filologicznego i jego poprzednikéw obejmowata — juz od lat
osiemdziesigtych XX wieku — interdyscyplinarny charakter oferowanych kierunkow studidw, co
wiazato sie z aktywnoscig pracujacych tu uczonych (m.in. prof. Marii Janion i kregu jej uczniow), a
przejawialo w poszerzaniu programu tradycyjnych studiéw filologicznych o watki z zakresu
kulturoznawstwa i nauk o sztuce. Doprowadzito to do powstania specjalnosci wiedza o kulturze
(prowadzonej przez Zaktad Nauk o Kulturze w Instytucie Filologii Polskiej) w ramach studiow
polonistycznych, a w 2004 roku do utworzenia kulturoznawstwa jako odrebnego kierunku studiow
(uchwata Senatu UG nr 62/04). Jego zatozenia programowe opracowat prof. Michat Btazejewski,
literaturoznawca i kulturoznawca, ktéry w 2006 roku objat kierownictwo samodzielnej Katedry (dzis
Zaktadu) Kulturoznawstwa. W 2016 roku stata sie ona czesciag nowo utworzonego Instytutu Badan

nad Kultura.
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Czes¢ |I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1.1. Powiazania koncepcji ksztatcenia z misjg i celami strategicznymi Uniwersytetu Gdanskiego,
oferowane specjalnosci, oczekiwania formutowane wobec kandydatéw

Program kulturoznawstwa jest sScisle zwigzany z misjg i celami strategicznymi Uniwersytetu
Gdanskiego, zapisanymi w Statucie uczelni z 13 czerwca 2019 r. oraz w Strategii Uniwersytetu
Gdanskiego na lata 2020-2025 (zatacznik do uchwaty nr 155/19 Senatu UG z 28 listopada 2019 r.).
W szczegdlnosci naszym celem jest ,,prowadzenie ksztatcenia oraz dziatalnosci naukowej o najwyzszej
jakosci, ksztattowanie postaw obywatelskich, a takze uczestnictwo w rozwoju spotecznym i tworzeniu
gospodarki opartej na innowacjach” (Statut UG, § 4, p. 1). Realizacji te] misji stuzg intensywna
dziatalnos¢ naukowa pracownikéw Zaktadu Kulturoznawstwa, rozwijanie kompetencji dydaktycznych
nauczycieli prowadzacych zajecia na kierunku, state monitorowanie i korygowanie programu studiow
na obu stopniach ksztatcenia w powigzaniu z aktualnymi trendami i osiggnieciami nauk o kulturze
i religii oraz nauk o sztuce, a takie monitorowanie rynku pracy, m.in. w toku wspotpracy
z interesariuszami zewnetrznymi.

Wieloaspektowos$¢ programu studidw i projektowanych przezen mozliwosci zawodowych
w powigzaniu z badaniami naukowymi i praktyka zespotu kulturoznawstwa (wiekszos¢ z etatowych
pracownikow Zaktadu Kulturoznawstwa ma w zyciorysach zawodowych bogate doswiadczenia pracy
w instytucjach kultury badZ na rynku sztuki) znajduje odzwierciedlenie w oferowanych studentom
specjalnosciach oraz oczekiwaniach wobec kandydatéw. Na studiach | stopnia oferujemy trzy
specjalnosci (do wyboru): Krytyke i popularyzacje kultury, Animacje kultury oraz Kulture mediéw
elektronicznych i redakcje stron internetowych. Kazda z tych specjalnosci obejmuje 300 godzin zajec
i umozliwia zdobycie 31 punktow ECTS, a przedmioty pozwalajg na specjalistyczne pogtebienie
wiedzy teoretycznej i rozwijanie czysto praktycznych umiejetnosci zawodowych (przyktadowo:
w ramach Procesu i rynku wydawniczego studenci m.in. uczg sie przygotowywac materiat do druku,
na Warsztacie artystycznym poznajg zasady prowadzenia tego typu zaje¢ edukacyjnych
i animacyjnych, a na Narzedziach komunikacji wizualnej opanowujg — w sali informatycznej —
narzedzia niezbedne do przygotowania lub tworzenia materiatow publikowanych w Internecie).
Kazda ze specjalnosci konczy sie przedmiotem projektowym (z egzaminem), na ktérym studenci
realizujg indywidualne badz grupowe projekty {od koncepcji do petnej realizacji i ewaluacji),
sprawdzajgce stopien przygotowania do zawodu. Natomiast na studiach Il stopnia oferujemy dwie
specjalnosci (do wyboru): Zarzgdzanie kulturg i Kulture audiowizualng. Kazda z nich obejmuje 330
godzin zaje¢ i umozliwia zdobycie 40 ECTS. Pozwala to na uzyskanie wysokospecjalistycznych
kompetencji, niezbednych w pracy zawodowe] i ewentualnej dziatalnosci naukowej (na przyktad
w ramach studiow doktorskich). Kazda ze specjalnosci koriczy sie przedmiotem (z egzaminem)
podsumowujacym zdobyta wczesdniej wiedze i umiejetnosci. Przedmioty specjalizacyjne na obu
stopniach studiéw prowadzg czesciowo (w ramach umoéw cywilnoprawnych) specjalisci — praktycy,
reprezentujacy interesariuszy zewnetrznych (m.in. Wydziat Kultury Urzedu Miasta Gdyni, Instytut
Kultury Miejskiej w Gdansku, firmy prywatne z sektora kreatywnego itd.).
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Jesli zas chodzi o oczekiwania od kandydatow na studia, to o przyjeciu na studia | stopnia decyduje
konkurs $wiadectw dojrzatosci, uwzgledniajgcy oceny z jezyka polskiego, jezyka obcego oraz
wszystkich pozostatych przedmiotéow maturalnych (zgodnie z wyborem kandydata). Oceny z jezykow
sg dla nas istotne, gdyz tresci i doswiadczenia kulturowe powigzane sg w szkolnictwie srednim
w znacznym stopniu wilasnie z jezykiem polskim i jezykiem obcym. Studia Il stopnia sg natomiast
otwarte dla wszystkich absolwentéw studiéw wyzszych, niezaleinie od dziedziny i specjalnosci,
a o przyjeciu decyduje konkurs ocen na dyplomie oraz rozmowa kwalifikacyjna, ktorej przedmiotem
jest kultura z perspektywy indywidualnych zainteresowan kandydata. Z uwagi na tak uksztattowane
kryteria rekrutacji, studia Il stopnia rozpoczynajag osoby z réinorodnymi kompetencjami
i doswiadczeniami, co dla studentéw i dla nas jest cenne; skutkuje to jednak niejednorodnym
poziomem kompetencji $cisle kulturoznawczych — z tego powodu w programie studiow Il stopnia
znajduje sie przedmiot Wiedza o kulturze (rekapitulacja) w formie kursu online z wykazem literatury
i konsultacjami z prowadzacg, ktdry studenci musza zaliczy¢ do korica pierwszego semestru studiow.

1.2. Zwigzek ksztatcenia z prowadzong dziatalnoscig naukowa w dyscyplinach, do ktérych kierunek
jest przypisany (gtdéwne osiggniecia w okresie ostatnich pieciu lat, sposéb wykorzystania
dziatalnoéci naukowej w opracowaniu i doskonaleniu programu studidw oraz procesie ich
realizacji, ze szczegélnym uwzglednieniem zdobywania przez studentéw kompetencji badawczych
i udziatu w badaniach)

Program studiéw na obu stopniach oraz jego realizacja sg $cisle zwigzane z prowadzong dziatalnoscig
naukowa. Etatowy zespdt Zaktadu Kulturoznawstwa reprezentuje obie przypisane do kierunku
dyscypliny naukowe — nauki o kulturze i religii (9 oséb — 100%, jedna — 50%) oraz nauki o sztuce
(2 osoby — 100%, jedna — 50%). W ewaluacji za lata 2017-2021 na UG dyscypliny te uzyskaty oceny B+
(nauki o kulturze i religii) oraz A (nauki o sztuce). Badania prowadzone aktualnie w Zakladzie
Kulturoznawstwa maja bardzo szeroki zakres i dotycza zagadniern podejmowanych dtugofalowo, jak
kultury tubylcze Amazonii, ksigzka obrazkowa, wspétczesna kultura popularna (fantasy, muzyka
popularna, horror filmowy), sztuka najnowsza, antropologia miasta, religia i duchowos$¢ w réznych
kulturach, performatywnos¢ muzyki czy tréjmiejska kultura teatralna, a takie tematéw nowych, jak
twdrczoé¢ Aleksandra Forda i polscy emigranci na Wyspach Jonskich. Do najwazniejszych osiggniec
w zakresie nauk o kulturze i religii od 2019 r. nalezy zaliczy¢ monografie Bozena Porzyriska na
pieciolinii Zycia B. Forysiewicz (2023), Teatr jako kulturotechnika w socjoterapii B. Forysiewicz
i M. Polakowskiej (2020), Edukacja kobiet na Pomorzu Gdariskim w poczqtkach XIX wieku. Dziatalnos¢
Louise von Krockow M. Sachy (2021, ksigzka wyrdzniona Nagroda Naukowa Rektora UG Il stopnia),
Krawiec, ksigze i chtopaki z brgzu. Fantazmat homoseksualny w powojennym kinie czechostowackim
K. Szymaniskiego (2020, ksigzka nominowana do nagrody Polskiego Towarzystwa Badan nad Filmem i
Mediami) i Amazoriski ,Inny”. Wizerunek rdzennych mieszkaricow Amazonii we wspofczesnych
tekstach kultury A. Wieruckiej (2020, ksigzka wyrézniona Nagrodg Naukowa Rektora UG | stopnia)
oraz prace zbiorowe przygotowane przez pracownikdw Zaktadu Kulturoznawstwa — Czfowiek
i miasto. Gdarisk i inne przestrzenie pod red. K. Szalewskiej i Z. Dymarskiego (2021) i Synergia stéw
i obrazéw. Badania ikonotekstu w Polsce pod red. H. Dymel-Trzebiatowskiej, J. Szytaka,
M. Cackowskiej (2021). Wspotautorka ksigzki Teatr jako kulturotechnika jest absolwentka naszego
kierunku — M. Polakowska, prace naukowe naszych studentéw i absolwentéw wspdttworzg zas
ksigzke Animowanie miasta. Gdarisk przestrzeniq artystéw. Badania studenckie pod red.
B. Forysiewicz (2019), a czesciowo takze tom Czfowiek i miasto. Z kolei do najwazniejszych osiggniec
w zakresie nauk o sztuce nalezy zaliczy¢ monografie Tropami wielokrotnosci. Strategie powtorzenia
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w sztuce polskiej lat 60. i 70. XX wieku M. Howorus-Czajki (2019), Syndrom Pogorelicia. Muzyka ~
opera — performatywnosc G. Piotrowskiego (2020, ksigzka wyrézniona Nagrodg Naukowa Rektora UG
Il stopnia) i Dosiegng¢ nieba. Teatr Snéw B. Swigder-Puchowskiej (2021), a takze prace zbiorowa
Teatr Wybrzeze w latach 1996-2016. Zjawiska, ludzie, przedstawienia pod red. J. Puzyny-Chojki,
K. Kreglewskiej i B. Swigder-Puchowskiej (2019). Waznymi osiggnieciami sg takze artykuty i przekfady
pracownikow Zaktadu Kulturoznawstwa opublikowane w punktowanych czasopismach naukowych
LJournal of Youth Studies”, ,Etnografia Polska”, ,Karto-Teka Gdanska”, ,Konteksty”, ,Kwartalnik
Filmowy”, , Kwartalnik Historii Kultury Materialnej”, , Literatura i Kultura Popularna”, , Logos i Ethos”,
»Roczniki Humanistyczne”, , Muzealnictwo”, ,Ouart. Kwartalnik Instytutu Historii Sztuki Uniwersytetu
Wroctawskiego”, ,Studia z Dziejéw Rosji i Europy Srodkowo-Wschodniej”, ,Studia Religiologica”,
»Studies in East European Thought” i , Teksty Drugie”.

W Zaktadzie obecnie realizowany jest jeden grant (wewnetrzny — z puli $rodkdéw UG) zwigzany
z badaniem migracji w Ekwadorze, w 2019 r. zakonczyt sie natomiast grant Polonez 1 Narodowego
Centrum Nauki Indigenous youth’s livelihood strategies in an era of globalization: mobilities,
knowledges, and identities realizowany przez dwie pracownice Zakladu (opiewat na kwote ponad 600
tysiecy ztotych). Etatowi pracownicy regularnie uczestnicza w miedzynarodowych i krajowych
konferencjach naukowych, sg réwniez cztonkami stowarzyszern naukowych (m.in. American
Anthropological Association, Association for Cultural Studies, Society for Anthropology of Lowland
South America, International Union for Anthropological and Ethnological Sciences, Historische
Kommission fiir Ost- und WestpreuBische Landesforschung, Polskie Towarzystwo Kulturoznawcze,
Polskie Towarzystwo Badan nad Filmem i Mediami, Polskie Towarzystwo Filozoficzne, Pomorskie
Towarzystwo-Filozoficzno-Teologiczne, Stowarzyszenie Historykdéw Sztuki). W 2024 r. Zakfad
wspotorganizuje z Nadbattyckim Centrum Kultury w Gdansku i Zespotem Interdyscyplinarnych Badan
Ksigzki Obrazkowej na Uniwersytecie Gdanskim (do ktérego nalezy troje pracownikéw Zaktadu)
ogdlnopolskg konferencje naukowa Terapeutyczne aspekty ikonotekstu. Dwoje pracownikow
w ostatnich pieciu latach uzyskato stopnie doktora habilitowanego nauk o sztuce (2019, 2020),
a jedna osoba stopien doktora sztuki (2023). Aktualnie rozpoczeta sie jedna procedura habilitacyjna
w zakresie nauk o kulturze i religii.

Badania prowadzone przez pracownikow Zaktadu Kulturoznawstwa w duzym stopniu wplywajg na
tresci zaje¢ na obu stopniach studiéw. W catosci wynikom tych badan poswiecone s3 Kalejdoskop
kultury wspotczesnej (na | roku studiow | stopnia) i przedmioty fakultatywne na obu poziomach
studidw (po 120 godzin zajec i 8 punktéw ECTS na kazdym z nich). Badania pracownikéw znajdujg
takze odzwierciedlenie w obligatoryjnych przedmiotach kursowych i przedmiotach specjalizacyjnych
(z bogactwa przyktadéw: Kultury tubylcze swiata, Kultura regionalna, Kultura popularna, Kultura
filmowa, Kultura muzyczna i Kulturowy wymiar sztuki na studiach | stopnia, Dynamika przemian
kulturowych, Ekonomia kultury, Sztuka aktualna na studiach Il stopnia) oraz przedmiotach
teoretycznych i metodologicznych (np. Wspdiczesne dyskursy kulturoznawstwa czy Analiza
i interpretacja tekstow kultury na studiach | stopnia, a Metodologie kulturoznawstwa, Metody badan
jakosciowych oraz Teorie i metody badan przekazow audiowizualnych na studiach Il stopnia).
Studenci zdobywajg na tych przedmiotach szerokie kompetencje badawcze; stuzg temu réwniez
i zwtaszcza Podstawy warsztatu pracy naukowej i Warsztat badan wiasnych (na studiach | stopnia)
oraz seminaria dyplomowe — licencjackie (roczne) i magisterskie (dwuletnie). Nabywaniu, pogtebianiu
i utrwalaniu tych kompetencji stuzg réwniez ¢wiczenia badawcze na réinych przedmiotach,
szczegOlnie w formie ¢éwiczen i konwersatoriow.
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Prace studentow i absolwentdw kulturoznawstwa sg czesto publikowane. Pracownicy Zaktadu inicjujg
takie publikacje — w przygotowywanych przez siebie tomach zbiorowych (por. wyzej) albo wskazujac
potencjalne miejsca druku. Absolwenci podejmuja takie studia doktorskie na Uniwersytecie
Gdanskim i w innych osrodkach (stopnie doktora kulturoznawstwa i etnologii zdobyty juz dwie nasze
absolwentki, z ktérych jedna pracuje jako adiunkt w Instytucie Badan nad Kulturg, z kolei dwoje
asystentow w Zakfadzie Kulturoznawstwa to rdéwniez absolwenci kulturoznawstwa i aktualni
doktoranci Szkoty Doktorskiej UG w dyscyplinie nauki o kulturze i religii).

1.3. Zgodno$¢ koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego i rynku pracy
(z uwzglednieniem roli interesariuszy zewnetrznych w tworzeniu i doskonaleniu programu
studiow)

W ksztattowaniu programu studidw na kierunku kulturoznawstwo aktywnie uczestnicza
interesariusze zewnetrzni wchodzacy w sktad Rady Programowej kierunku.

Waznym elementem kreowania programu studiow jest takze wspotpraca ze srodowiskiem spoteczno-
gospodarczym, stanowigcym naturalne pole zawodowe dla absolwentéw kulturoznawstwa (Wydziat
Kultury Urzedu Miasta Gdyni, Instytut Kultury Miejskiej w Gdarsku, Rada Kultury Gdarskiej —
z pracownicg Zaktadu w obecnej kadencji, Muzeum WSsi Mazowieckiej w Sierpcu, Muzeum
Kinematografii w todzi, Filmoteka Narodowa — Instytut Audiowizualny w Warszawie, Centrum Sztuki
Wspoétczesnej ,tainia” w Gdarsku, Panstwowa Galeria Sztuki w Sopocie, Drukarnia Misiuro w
Gdansku, Maj Film w Gdyni, portal ,Meakultura. Sztuka, Edukacja, Artysci”, ,,Ruch Muzyczny” itd.).
Pracownicy tych instytucji, medidw, ciat i inni specjalisci prowadzg zajecia lub s zapraszani na nie
jako goécie (np. w 2022 r. cze$c¢ zajec z przedmiotu Krytyka i performatyka muzyczna przeprowadzili
red. K. Kolinek-Siechowicz i red. K. Stefaniski z ,Ruchu Muzycznego”, z kolei w 2023 r. gosciem zajec
Upowszechnianie kultury audiowizualnej byta A. Rdwny, koordynatorka ogolnopolskiego projektu
»Nowe Horyzonty Edukacji Filmowej”, trenerka edukacji filmowej Polskiego Instytutu Sztuki Filmowe;j
i liderka Filmoteki Szkolnej na Mazowszu). W wymienionych instytucjach odbywaja sie réwniez wizyty
studyjne w ramach zaje¢ (np. w Drukarni Misiuro na Procesie i rynku wydawniczym, w Filmotece
Narodowej na Dziedzictwie kultury w epoce cyfryzacji czy w Muzeum Kinematografii na
Upowszechnianiu kultury audiowizualnej), a takze realizowane sg projekty studenckie (np. w ramach
przedmiotu Projekt kuratorski studenci specjalnosci Krytyka i popularyzacja kultury zrealizowali
w 2022 r. w ,taini” rozbudowany projekt animacyjny, artystyczno-spoteczny, Smieciaki, w ktérym
dzieci z réznych dzielnic Gdariska tworzyty obiekty artystyczne z plastikowych odpaddéw, integrujac sie
i poznajac zasady proekologicznego gospodarowania $mieciami). Wspdtpraca taka owocuje
wspdlnym namystem nad programem studiow i tresciami poszczegdlnych przedmiotéw; pomysty
i oczekiwania wplywajg pdzniej na ksztatt sylabuséw lub sg przedstawiane Radzie kierunku, ktéra
uwzglednia je w procesie modernizacji programu studiow.

1.4. Sylwetki ahsolwenta, przewidywane miejsca zatrudnienia

Program kulturoznawstwa pozwala na ksztatcenie cenionych, wszechstronnie wyksztatconych
specjalistéw nie tylko w zakresie kulturoznawstwa w Scistym znaczeniu, w tym animacji
i popularyzacji kultury, krytyki, mediow elektronicznych, zarzadzania kulturg czy kultury
audiowizualnej, ale tez wyposazonych w szerokie ,twarde” i ,miekkie” kompetencje, umozliwiajgce
prace w administracji, nauce, gospodarce — zwtaszcza w sektorze kreatywnym — i sztuce. Absolwenci
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obu stopni studiow sg bardzo cenieni na rynku pracy i juz w trakcie studidw — np. w okresie
odbywania praktyk zawodowych — kierowane sg do nich propozycje zatrudnienia. Nasi absolwenci
pracujg m.in. w Urzedzie Miasta Gdyni, Nadbattyckim Centrum Kultury, Filmotece Narodowej
w Warszawie, Instytucie Etnologii i Antropologii UG, Centrum Kultury ,Zamek” w Nowem, Radiu
Norda FM w Wejherowie, ,Gazecie Wyborczej” i firmach prywatnych.

Celem ksztatcenia na studiach | stopnia jest uzyskanie przez absolwenta nowoczesnej i ugruntowane;j
wiedzy oraz umiejetnosci z zakresu kulturoznawstwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem teoretycznych
podstaw nauk o kulturze, warsztatu kulturoznawcy, kultury artystycznej, popularnej, regionalnej
i cyfrowej oraz kulturowej réznorodnosci Swiata w kontekscie historii kultury i jej spotecznych oraz
filozoficznych uwarunkowan, a takie specjalistycznych kompetencji zawodowych zwigzanych
z realizowanymi specjalnosciami Krytyka i popularyzacja kultury, Animacja kultury oraz Kultura
medidw elektronicznych i redakcja stron internetowych. Absolwent studiéw | stopnia moze pracowac
jako krytyk i popularyzator kultury, animator kultury lub animator spoteczno-kulturalny, instruktor,
pracownik mediow (dziennikarz, redaktor) i instytucji kulturalnych, takich jak osrodki kultury, muzea,
galerie czy fundacje.

Celem ksztatcenia na studiach Il stopnia jest natomiast uzyskanie przez absolwenta szerokich
i ugruntowanych wiedzy i umiejetnosci w zakresie znajomosci i rozumienia probleméw
wspotczesnego, wielokulturowego Swiata w kontekscie aktualnych uje¢ teoretycznych oraz
metodologii kulturoznawstwa umozliwiajacych samodzielng prace i badania naukowe, a takze
zaawansowanych specjalistycznych kompetencji zwigzanych z realizowanymi specjalnosciami
zawodowymi Kultura audiowizualna i Zarzadzanie kulturg. Absolwent studiéw Il stopnia moze
pracowac jako specjalista od kultury audiowizualnej, kurator, popularyzator czy kustosz zbiorow
audiowizualnych (w mediach, mediatekach i innych instytucjach kultury) oraz jako menedzer,
promotor kultury lub osoba zarzadzajgca instytucjg kultury badz projektem kulturalnym, takze
w ramach wiasnej dziatalnosci gospodarczej. Jest rowniez gotowy do podjecia dziatalnosci naukowej,
w tym studiow doktorskich.

1.5. Cechy wyrdiniajagce koncepcje ksztalcenia i wykorzystanie wzoréw krajowych
i miedzynarodowych

Koncepcje ksztaicenia cechuje wykorzystanie modelu , klasycznego” kulturoznawstwa -
eksponujacego teorie i historie kultury, metodologie kulturoznawcze, antropologie kulturowg
i antropologie wspdtczesnosci (z akcentem na kategorie tozsamosci, réznorodnosci kulturowej czy
kultury popularnej i wykorzystaniem metod m.in. studiow kulturowych) — potaczone z jego szerokim
otwarciem na perspektywy inter- i transdyscyplinarne, zwlaszcza w zakresie refleksji o kulturze
artystycznej (w tym audiowizualnosci bedacej waznym przedmiotem zainteresowan pracownikéw
Instytutu Badari nad Kulturg), animacji kulturowej i zarzadzania kulturg oraz kultury mediow
elektronicznych. Pozwala to wykorzysta¢ réznorodny charakter kompetencji etatowego zespotu
Zaktadu Kulturoznawstwa, w ktdrym pracujg badacze i zarazem praktycy wywodzacy sie pierwotnie
m.in. z literaturoznawstwa, historii, historii sztuki, filozofii, teatrologii, muzykologii, dziennikarstwa,
branzy wydawniczej i sztuki.

Kulturoznawstwo gdanskie czerpie z dorobku i doswiadczen polskich oérodkéw kulturoznawczych
o znacznie diuiszej tradycji. Swiadczy o tym bliska wspdtpraca z zapraszanymi profesorami
wizytujagcymi — naukowcami o miedzynarodowej renomie i wielkim doswiadczeniu dydaktyczno-
organizacyjnym. W latach 2016-2020 funkcje te petnit prof. dr hab. Wojciech ). Burszta
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z Uniwersytetu SWPS, a obecnie petnig jg prof. dr hab. Bozena Muszkalska z Uniwersytetu
Wroctawskiego (od 2018), prof. dr hab. Waldemar Kuligowski z Uniwersytetu im. A. Mickiewicza
w Poznaniu (od 2021) i prof. Mohsen Mobasher z University of Houston (2023).

1.6. Kluczowe efekty uczenia sie oraz ich zwigzek z koncepcjg programu studiéw i dyscyplinami, do
ktorych kierunek jest przypisany

Opisy zaktadanych efektéw uczenia sie na kierunku kulturoznawstwo dostosowane sg do poziomu
i ogdlnoakademickiego profilu studiéw — w oparciu o szczegdtowe charakterystyki Polskich Ram
Kwalifikacji na poziomie 6 (studia | stopnia) i 7 (studia Il stopnia). Efekty zostaty sformufowane jasno,
w sposdb pozwalajgcy na weryfikacje ich realizacji w toku studiow.

Efekty uczenia sie na studiach | stopnia dotyczg réznych zakreséw kompetencyjnych niezbednych
w pracy kulturoznawcy. Obejmujg one 9 efektdw z zakresu wiedzy, 8 z zakresu umiejgtnosci
i 5 z zakresu kompetencji spotecznych. Wigkszos¢ z efektow jest swiadomie okredlona w taki sposob,
aby ujmowac¢ réwnoczesnie zakresy nauk o kulturze i religii oraz nauk o sztuce (np. K_WO01, K_W02,
K_U03, K_K04). Na wielu przedmiotach dazymy bowiem do integrowania wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych z tych dwoch zakreséw, majgc Swiadomos¢, ze obie przypisane do
kierunku dyscypliny taczy wiele pokrewienstw i wspdlnych obszaréw. Odrebnym subdyscyplinom
bad? obszarom zainteresowan obu dyscyplin odpowiadajg natomiast efekty K_WO5 (nauki o kulturze
i religii) i K_WO06 (nauki o sztuce). Z kolei za najistotniejsze kierunkowe efekty uczenia sie uznac
nalezy efekty K W01, K_W02, K_W03, K_W05, K_WO06, K_W07, K_W08, K_U02, K_U03, K_U04,
K_KO03, K_KO04 i K_K05. Wyodrebniajg one kulturoznawstwo jako swoisty przedmiot studiow, a takie
eksponuja specyfike gdanskiego kulturoznawstwa i zakresy oferowanych specjalnosci.

Wzajemne powigzania efektéw uczenia sie | stopnia obrazuje ponizsza tabela.

Nauki o kulturze i religii, nauki o | K_WO01, K_W02, K_WO03 K_U03 K_U01, K_U05,
sztuce: specyfika przedmiotowa i K_U06, K_U07,
metodologiczna, terminologia, K_U08 (w zakresie
osiggniecia, kierunki rozwoju Zwigzanym z

pozyskiwaniem

wiedzy i dziataniem

Konteksty [ uwarunkowania K_WO04, K_W08 badawczym lub
kulturoznawstwa praktycznym w
jezyku obcym)

Zakresy szczegotowe, w tym m.in. K_WO05, K_W06 K_uo4
antropologia kultury, historia
kultury, kultura popularna, kultura

regionalna, muzealnictwo,
specjalnosci  zawodowe,  sztuki
plastyczne, kultura muzyczna,

kultura filmowa itd.
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Metodologia i teoria K_W07 K_U02, K_U03,
kulturoznawstwa, interpretacja K_U04

Przedsiebiorczosc K_W09

K_KO1, K_K02, K_K03, K_KO4, K_KO0S

Efekty uczenia sie na studiach Il stopnia dotycza specjalistycznych, pogtebionych kompetenc;ji
niezbednych w samodzielnej pracy kulturoznawcy, takie w obszarze dziatalnosci badawczej i na
polach oferowanych specjalnosci. Obejmuja one 8 efektow z zakresu wiedzy, 9 z zakresu umiejetnosci
i 6 z zakresu kompetencji spotecznych. Czes¢ efektéw — podobnie jak w wypadku studidow | stopnia -
zostata okreslona tak, by integrowaty one dyscypliny nauk o kulturze i religii oraz nauk o sztuce,
z uwagi na ich pokrewienstwa i transdyscyplinarne przeptywy miedzy nimi oraz adekwatnie do
realnej praktyki ksztatcenia na naszym kierunku (np. K_W02, K_WO03, K_U04, K_05, K_K04). Z kolei za
najwazniejsze efekty zwigzane z rozwijaniem samodzielnej aktywnosci badawczej i zawodowej uznac
nalezy efekty K_WO01, K_W03, K_WO05, K_WO06, K_W07, K_U02, K_U03, K_U04, K_U06, K_KO3, K_KO05.
Eksponujg one kompetencje pozwalajagce na samodzielne poznawanie wspdétczesnego Swiata
i pogtebiong, wielokierunkowg interpretacje jego zjawisk.

Wzajemne powigzania efektow i stopnia i ich systemowy (synergiczny) charakter pokazuje ponizsza
tabela.

Specyfika przedmiotowa i K_W01, K_ W03 K_U04, K_U01, K_U03, K_U07,
metodologiczna kulturoznawstwa, K_U06 K_U08, K_U09
najnowsze osiggniecia, gtowne

oérodki (w zakresie zwigzanym

z pozyskiwaniem
wiedzy i dziataniem

Zaawansowana terminologia K_W02 K_uo02, badawczym lub
kulturoznawcza K_U04 praktycznym w jezyku
ohcym)

Problemy wspotczesnego sSwiata i K_Wo04 K_U04,
powigzania interdyscyplinarne K_U05,

K_U06
Specjalnosci zawodowe K_W05 K_U04,

K_U05,

K_U06

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

16




Zaawansowane metody badawcze K_W06 K_U02,
K_U04,
K_U05
Wspotczesne zycie kulturalne, w tym K_Wo08 K_U05,
artystyczne K_U06

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezaca oceng

Zalecenia dotyczgce kryterium
1 wymienione we wskazanej

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnig w celu usunigcia btedéw i niezgodnosci

b wyzej uchwale Prezydium PKA sformutowanych w zaleceniu o charakterze naprawczym
1. Przypisanie przez Senat uczelni | Zalecenie zostato wypetnione w cafoéci przez Senat UG i
kierunkowych efektow | administracje zobowigzang do wprowadzania danych do systemu
ksztatcenia do obszaru nauk | POL-on.
humanistycznych,  dyscyplina
kulturoznawstwo, i
zapewnienie spojnosci
informacji zawartych w
systemie POL-on z uchwalg
Senatu UG.
2 Zintensyfikowanie badain nad | Badania nad tymi zakresami zostaty zintensyfikowane (por. 1.2),

zagadnieniami
kulturoznawczymi w zakresie
antropologii kultury, socjologii
kultury, kultury w srodowisku
cyfrowym i nieprofesjonalnych
tworcéw kultury, co powinno
przetozy¢ sie na  jakosé
dydaktyki, czyli na realizacje
efektow ksztatcenia
zaktadanych dla kierunku, a
przy tym wzmocni¢ potencjat
naukowy ocenianego kierunku
studiow.

takze w wyniku zatrudnienia nowych oséb i awanséw
naukowych; problemy te znalazly tez znacznie szersze
odzwierciedlenie w aktualnym programie studiow, w ktorym
znalazty sie obszerne kursy antropologii kultury, socjologii
kultury, kultury cyfrowej, metodologii kulturoznawstwa czy
muzyki, sztuki bagdZ teatru wspodtczesnego (na ktérych omawia sie
takie dziatania tworcow nieprofesjonalnych, alternatywnych
itd.).

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 17




Poszerzenie prowadzonych w
jednostce badan o zjawiska

najnowsze, np. kultura w
srodowisku  cyfrowym  czy
nieprofesjonalni tworcy

kultury, w celu zapewnienia
wiasciwe] realizacji efektow
ksztatcenia.

Badania nad tymi zakresami zostaty poszerzone (por. 1.2), takze
w wyniku zatrudnienia nowych oséb i awanséw naukowych;
problemy te znalazty tez znacznie szerszg reprezentacje w
aktualnym programie studiow (np. dzieki wprowadzeniu nowych
przedmiotow Wspotczesne dyskursy kulturoznawcze, Kanon
studiow kulturowych, Kultura cyfrowa, Kalejdoskop kultury
wspolczesnej, Sztuka wspotczesna czy Teatr wspdtczesny — na
studiach | stopnia, a Kulturowe teorie nowoczesnosci, Cztowiek
wobec problemow wspdtczesnego Swiata, Nurty filozofii
wspotczesnej, Przemiany wspdtczesnego kina, Sztuka aktualna —
na studiach Il stopnia; wszystkie te przedmioty oparte sg na

autorskich badaniach zespotu.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztalcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

2.1. Dobdr kluczowych tresci ksztalcenia, w tym tresci zwigzanych z wynikami dziatalnosci
naukowej uczelni w dyscyplinach, do ktorych jest przyporzadkowany kierunek oraz w zakresie
znajomosci jezykow obcych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan tresci ksztatcenia
z kierunkowymi efektami uczenia sie oraz dyscyplinami

Tresci ksztatcenia w programie kulturoznawstwa dobierane s3 tak, aby zrealizowa¢ sylabus kazdego
przedmiotu pod katem kierunkowych efektéw uczenia sie z zakresu wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych. Wiodaca dyscypling kierunku sg nauki o kulturze i religii. Realizacja
powigzanych z nig efektéw kierunkowych na obu stopniach ksztatcenia umoiliwia studentom
uzyskanie 70% punktéw ECTS (97 ECTS na studiach | stopnia i 66 ECTS na studiach Il stopnia),
koniecznych do ukoriczenia studiow na kierunku.

Pozostate 30% punktéw ECTS (42 ECTS na studiach | stopnia i 29 ECTS na studiach Il stopnia)
zwigzane jest z realizacja efektow uczenia sie z zakresu dyscypliny nauki o sztuce.

Na obu poziomach studiéw sg tez realizowane efekty uczenia sie z zakresu nauk spotecznych. Na
studiach | stopnia sa one powigzane z obligatoryjnymi przedmiotami Socjologia kultury i Netnografia
(w sumie 7 ECTS), a takie z wybranymi efektami uczenia sie np. w zakresie Kultury cyfrowej
i przedmiotow specjalizacyjnych (np. Regulacje prawne w sektorze kultury, Finansowanie w sektorze
kultury). Na studiach Il stopnia efekty te s3 powigzane z przedmiotami specjalizacyjnymi (m.in.
Zarzgdzanie organizacjami i instytucjami kultury, Zarzadzanie finansami w kulturze, Prawne aspekty
zarzadzania kultura, Dziedzictwo kultury w epoce cyfryzacji, Warsztat audiowizualny) za co najmniej
7 ECTS.

Tresci ksztatcenia z zakresu nauk o kulturze i religii i komplementarnych wobec nich efektéw
z zakresu nauk o sztuce sg obecne na | stopniu studiéw w przedmiotach tworzacych obligatoryjne dla
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wszystkich studentdéw moduty (realizowane w wymiarze wskazanym w planie studiéw od roku
akademickiego 2023-2024): Teoria kultury (315 h / 38 ECTS), Warsztat kulturoznawczy (180 h / 19
ECTS), Przestrzenie kultury (420 h / 38 ECTS), Historia kultury (195 h / 17 ECTS), a takze w trzech
modutach wybieranych przez studentéw po | semestrze specjalnosci: Krytyki i popularyzacji kultury
(300 h / 31 ECTS), Kultury mediéw elektronicznych i redakcji stron internetowych (300 h / 31 ECTS)
oraz Animacji kultury (300 h / 31 ECTS).

Prymarnos$¢ tresci z zakresu nauk o kulturze i religii zachowano w modutach Teoria kultury — ktory
tworzg przedmioty: Wstep do kulturoznawstwa (90 h / 12 ECTS), Wspdiczesne dyskursy
kulturoznawcze (30 h / 3 ECTS), Filozoficzne podstawy kulturoznawstwa (60 h / 7 ECTS), Antropologia
kultury (60 h / 7 ECTS), Socjologia kultury (30 h / 4 ECTS), Paradygmaty antropologii kultury (30 h /
4 ECTS), Kanon studiéw kulturowych (15 h / 2 ECTS) — oraz Historia kultury, ktéry wedtug planu
studidw tworza przedmioty: Pamieé kulturowa Polski (30 h / 4 ECTS), Kultury tubylcze $wiata (30 h /
2 ECTS), Historia kultury (60 h / 6 ECTS), Kultura regionalna (15 h / 2 ECTS) i Gtéwne systemy religijne
(30 h /2 ECTS).

Efekty gwarantujgce ksztattowanie kompetencji z zakresu nauk o kulturze i religii to przede
wszystkim: K_WO01, K_W02, K_WO03, K_WO05, K_U02, K_U03, K_U04, K_U05, K_UO0é.

Modut Przestrzenie kultury tworza przedmioty ksztatcgce taczenie kompetenciji z zakresu dyscyplin
nauki o kulturze i religii oraz nauki o sztuce, w szczegdlnosci z historii sztuki, filmoznawstwa,
muzykologii, teatrologii itd.

Efektami gwarantujgcymi ksztattowanie tych kompetencji sa: K_WO01, K_W02, K_WO03, K_W04,
K_W06, K_W07, K_U03, K_U04, K_U03, K_U04, K_U06, K_U07, K_K03.

Program studiow Il stopnia skonstruowano w sposéb umozliwiajgcy studentom pogtebianie
kompetencji w zakresie samodzielnego analizowania i interpretowania zjawisk kultury wspoiczesnej
(obligatoryjny modut Wspétczesne teorie kulturoznawcze, 570 h / 81 ECTS) oraz zaimplementowania
ich na potrzeby samodzielnych badan kultury audiowizualnej (specjalnos¢ Kultura audiowizualna, 330
h / 39 ECTS) lub kreowania pola kultury (specjalno$¢ Zarzadzanie kulturg, 330 h / 39 ECTS).

Efektami ksztattujagcymi kompetencje z nauk o kulturze i religii oraz nauk o sztuce sg: K_WO01, K_W02,
K_W03, K_W04, K_W06, K_U01, K_U02, K_U05, K_U06.

Efekty uczenia sie, wskazane w programach studiow obu stopni realizowane sg w ramach
przedmiotéw prowadzonych przez doswiadczonych badaczy implementujgcych wyniki swoich badar
w treéci sylabuséw i praktykdow legitymujgcych sie doswiadczeniem zawodowym w zakresach
wskazanych w sylabusach przedmiotéw tworzagcych moduly specjalnosci — na studiach | stopnia:
Krytyka i popularyzacja kultury, Animacja kultury oraz Kultura mediéw elektronicznych i redakcja
stron internetowych, a na studiach Il stopnia: Zarzadzanie kulturg i Kultura audiowizualna.

2.2. Dobér metod ksztatcenia i ich cechy wyrdiniajgce, ze wskazaniem przyktadowych powigzan
metod z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotfecznych,
w tym w szczegdlnosci umozliwiajagcych przygotowanie studentéw do prowadzenia dziatalnosci
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naukowej; stosowanie witasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych, jak rowniez nabycie kompetencji jezykowych w zakresie
znajomosci jezyka obcego

W celu osiggniecia zamierzonych efektdw uczenia sie nauczyciele akademiccy na kierunku
kulturoznawstwo korzystajg z metod dydaktycznych, ktore zaréwno aktywizujg studenta w trakcie
zajec, jak i przygotowuja do systematycznej samodzielnej pracy; motywujg do pracy indywidualnej,
a takze uczg pracy w grupie. Znajdujg sie wsrod nich tradycyjne metody nauczania na poziomie
szkolnictwa wyiszego, powigzane z formg ksztatcenia: podczas wyktadow wykorzystywane sg
prezentacje multimedialne i mikrodyskusje, a takze narzedzia pracy online, jak Mentimeter, Kahoot
czy Quizziz; na ¢wiczeniach — praca z tekstem, analiza tekstu, dyskusje, argumentowanie, praca
w podziale na grupy, prace pisemne, projekt; na seminariach — indywidualna praca ze studentem,
prezentacje kolejnych etapdw realizacji pracy i dyskusje. Wiedza sprawdzana jest za pomocg dyskusji,
prac pisemnych, kolokwiéw, ustnych prezentacji i egzaminéw — zaréwno pisemnych, jak i ustnych.

Z innowacyjnych metod dydaktycznych aktywizujacych i integrujacych grupe stosowane sg: jigsaw,
burza moézgéw, mapa mysli, dziennik lektury, a takze techniki Low Threshhold Strategies, ktdre
aktywizujg studentéw i pozwalajg im na lepsze przyswajanie wiedzy.

Metody te i techniki stosowane sg réwniez na lektoratach jezykéw obcych na obu stopniach studiéw;
lektorzy wprowadzajg na nich terminologie i tematy z zakresu kulturoznawstwa w zakresie
uzgodnionym z Radg Programowa kierunku.

2.3. Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

Po zawieszeniu zaje¢ z powodu pandemii Covid-19 (na UG decyzje te podjeto 10 marca 2020 r.)
nauczyciele kulturoznawstwa realizowali nauczanie zdalne za pomocg MS Teams oraz kurséw na
Platformie Edukacyjnej UG (PE). Testowanie wiedzy odbywato sie gtéwnie przy zastosowaniu narzedzi
dostepnych na PE oraz w aplikacji Forms i trybie Zadanie w MSTeam:s.

Obecnie zajecia prowadzone sg stacjonarnie, ale jednoczesnie grupy zajeciowe majg zatozone kursy
w zespotach MS Teams oraz PE. Umoiliwia to zamieszczanie materiatdw do zaje¢ w formie
elektronicznej. Dodatkowg korzyscia wykorzystania tych platform jest ufatwienie dostepu do
materiatéw, szybkos$¢ komunikacji oraz redukcja zuzycia papieru, co zgodnie — przez studentéw
i nauczycieli kulturoznawstwa — uwazane jest za stuszne dziatanie proekologiczne.

2.4. Dostosowanie procesu uczenia si¢ do zréinicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentow, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia, jak rowniez mozliwosci realizowania
indywidualnych sciezek ksztalcenia

Studenci kulturoznawstwa moga realizowac indywidualne potrzeby zwigzane z ksztatceniem poprzez
wybdr specjalnosci, przedmiotéw fakultatywnych i seminariéw — licencjackiego i magisterskiego oraz
innych przedmiotéw do wyboru (na studiach | stopnia przedmioty te pozwalajg na uzyskanie 68 ETCS,
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natomiast na studiach Il stopnia — 85 ECTS), a takie dobor literatury przedmiotu i podmiotu
w ramach ¢wiczer i konwersatoriow — na studiach | stopnia np. w zakresie Kultury popularnej
i Kanonu studiéw kulturowych, a na studiach |l stopnia — np. w zakresie Metodologii
kulturoznawstwa i Kultury popularnej XXI wieku, zindywidualizowane kursy w formie tutoringu
(spotkania tutorskie przeprowadzajg nauczyciele, ktérzy przeszli odpowiednie szkolenie) oraz
dziatalnoé¢ w kole naukowym Mozaika, funkcjonujgcym przy Zaktadzie Kulturoznawstwa od roku
2007. Ponadto, kazdy nauczyciel przeprowadza 1,5 godziny konsultacji w tygodniu, co stanowi
sposobnos¢ do dodatkowego, zindywidualizowanego kontaktu i wymiany mysli z wyktadowcami.
Istnieje ponadto mozliwo$¢ korzystania z indywidualnej organizacji studiéw na zasadach okreslonych
przez Regulamin Studidw UG.

Indywidualne zainteresowania studenci kulturoznawstwa realizujg tez, korzystajagc z programow
MOST i Erasmus+ (mozliwo$¢ wyjazdu do uczelni partnerskich i na praktyki). W Radzie Programowej
kierunku zasiadajg reprezentanci studentéw trzech stopni studidw, ktérzy majg mozliwos¢ zgtaszania
kwestii istotnych ze swojego punktu widzenia. Glosy te sg rozwazane, a plyngce z nich wnioski
wdrazane w 2ycie (rozmowy dyrekcji z nauczycielami, korekty sylabuséw, wigksze korekty
programowe).

Na UG dziata tez Centrum Wsparcia Psychologicznego oraz Biuro ds. Osob z Niepetnosprawnoscig,
ktére udziela studentom z niepetnosprawnoscig réznych form wsparcia np. odnosnie trybu studiéw,
stypendiéw i zaje¢ sportowo-rehabilitacyjnych. Bezposredni kontakt migdzy studentem a tymi
ciatami gwarantuje koordynator ds. 0séb z niepetnosprawnosécig przy Instytucie Badan nad Kulturg.
Nauczyciele, gdy majg w grupie zajeciowej osobe z niepefnosprawnoscia, zostaja o tym
powiadomieni i dostajg instrukcje dotyczace jej zindywidualizowanych potrzeb edukacyjnych.
Infrastruktura budynku Wydziatu Filologii jest dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia
ruchowag.

Do dyspozycji studentéw pozostaje takze instytutowy koordynator ds. osob LGBT+, ktory na biezaco
pilotuje potrzeby tej grupy cztonkéw naszej spotecznosci.

2.5. Harmonogram realizacji studiéw z uwzglednieniem: zaje¢ lub grup zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajgcia oraz
studentdéw, zaje¢ lub grup zaje¢ zwigzanych z dziatalnoscia naukowa prowadzong w uczelni oraz
zaje¢ lub grup zajeé rozwijajacych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego, jak
réowniez zajec lub grup zaje¢ do wyboru

Zajecia na kierunku kulturoznawstwo, tworzace moduly zaje¢ obowigzkowych dla wszystkich
studentéw, prowadzone sg z udziatem nauczycieli akademickich, natomiast zajgcia na
specjalnosciach, tam, gdzie jest to mozliwe, prowadzone sa przez praktykéw legitymujacych sig
doswiadczeniem zawodowym w realizacji dziatar wskazanych w sylabusach jako tresci programowe.
Programy studiéw | i Il stopnia skonstruowano w oparciu o korelacje pomiedzy zaktadanymi efektami
uczenia sie w zakresie wiedzy i umiejetnosci, a posiadanymi przez cztonkéw prowadzacego kierunek
Zaktadu Kulturoznawstwa kompetencjami wynikajacymi z wyksztatcenia kierunkowego, realizowanej
dziatalnosci badawczej, zaréwno pod wzgledem problematyki, jak i stosowanych metodologii, oraz
posiadanego do$wiadczenia zawodowego, co odnosi sig¢ do przedmiotow obowigzkowych,
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specjalizacyjnych i fakultatywnych (por. zatagczona do raportu charakterystyka nauczycieli
akademickich oraz innych osob prowadzacych zajecia w tabeli 4).

Program studidéw | stopnia skoncentrowany jest na prezentacji roznych aspektéw kulturoznawstwa
jako subdyscypliny nauk o kulturze i religii. Zakres ujetych w programie tresci rozpiety jest pomiedzy
antropologig kultury i studiami kulturowymi (modut Teoria kultury — 315 godz. / 17,5% catosci
wymiaru godzinowego i 38 ECTS / 21,1% wszystkich ECTS ) oraz historig kultury (modut Historia
kultury — 195 godz. / 10,83% i 17 ECTS / 9,4%) i jej subpolami (modut Przestrzenie kultury — 420 godz.
/ 23,3% i 38 ECTS / 21,1%), komplementarnym wobec nich jest modut Warsztat kulturoznawczy (180
godz. / 10% i 19 ECTS / 10,5%), umozliwiajacy nabycie przez studentdw zwtaszcza umiejetnosci
niezbednych do efektywnego aplikowania wiedzy pozyskanej w ramach zajeé¢ ujetych w modutach:
Teoria kultury, Historia kultury i Przestrzenie kultury w celu realizacji indywidualnych i zespofowych
projektow badawczych.

Po pierwszym semestrze student dokonuje wyboru jednej sposréd trzech specjalnosci o charakterze
praktycznym (Krytyka i popularyzacja kultury, Animacja kultury, Kultura mediéw elektronicznych
i realizacja stron internetowych), z ktorych kazda realizowana jest w semestrach 1I-VI, w wymiarze
300 godzin (16,6%) i 31 ECTS (17,2%). W ramach specjalnosci Krytyka i popularyzacja kultury studenci
otrzymujg m.in. wiedze z zakresu gtéwnych trendéw w sztuce filmowej, wspotczesnego widowiska
i muzealnictwa, a takze praktyczne umiejetnosci z zakresu krytyki sztuk. Poznajg zasady tworzenia
wystaw i wydarzen artystycznych oraz przygotowania wydawnictw poswieconych sztuce i kulturze
(katalog, plakat, druk reklamowy) — od fazy koncepcji do gotowego produktu.

W ramach specjalnosci Animacja kultury studenci zyskujg wiedze m.in. z zakresu organizacji instytucji
kultury, metod zarzadzania projektem kulturalnym, animacji zréznicowanych grup i spotecznosci oraz
regulacji prawnych i finansowania w sektorze kultury; jak réwniez umiejetnosci m.in. z zakresu
projektowania sytuacji tworczych, kreowania inicjatyw kulturalnych, pracy w zespole projektowym,
opracowywania projektéw, wnioskdw, pism, programow, praktycznej realizacji projektow
kulturalnych. W ramach specjalnosci Kultura mediéw elektronicznych i redakcja stron internetowych
student ksztatci umiejetnosci redagowania, obstugi i popularyzacji serwisow oraz portali
spotecznosciowych, a takie kreowania witryn internetowych w jezyku polskim, podstaw edycji
materiatdw audiowizualnych, tworzenia gier i badania kultury Internetu oraz pozyskuje wiedze
z zakresu kwestii prawnych i estetyki mediow elektronicznych, a takie netykiety i zagrozen, jakie
niosa ze soba wspotczesne media elektroniczne.

Ponadto w ramach studidw | stopnia student kulturoznawstwa realizuje 390 godzin (21,7%)
i zdobywa 37 ECTS (21,6%) na pozostatych przedmiotach do wyboru, z uwzglednieniem praktyk
studenckich w wymiarze 120 godzin (4 ECTS) i wybieranego pod koniec IV semestru seminarium
licencjackiego, w wymiarze 60 godzin (3,3%) i 15 ECTS (8,3%), w ramach ktérego moze realizowac
prace dyplomowa o charakterze teoretycznym — badawczym lub projektowym.

Program studidéw Il stopnia ma charakter akademicki i skoncentrowany jest na poglebieniu wiedzy
z zakresu studidw na | stopniu z prymarnym uwzglednieniem problematyki kultury wspoétczesnej.
Program studiéw ujeto w formie trzech modutéw: Wspétczesne teorie kulturoznawcze (570 godz. /
80 ECTS), ktéry obejmuje przedmioty obowigzkowe (w wymiarze 270 godz. i 35 ECTS) i do wyboru
(w wymiarze 300 godz. i 45 ECTS) oraz specjalnosci Zarzadzanie kulturg i Kultura audiowizualna (obie
po 330 godz. / 40 ECTS).
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Na studiach |l stopnia studenci dokonujg wyboru specjalnosci w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej. Na
poczatku pierwszego semestru dokonujg takze wyboru realizowanego przez cztery semestry
seminarium magisterskiego w wymiarze 120 godzin (30 ECTS).

W celu wyréwnania wérdd studentéw dysproporcji w zakresie posiadanej wiedzy o kulturze, ktorg
zaobserwowano pomiedzy absolwentami studidw kulturoznawczych | stopnia a innych kierunkow,
w program studiéw jako przedmiot obowigzkowy wpisano realizowany za posrednictwem platformy
edukacyjnej UG przedmiot Wiedza o kulturze — rekapitulacja (15 godz. / 4 ECTS), z ktorego nalezy
zdac egzamin do korica | semestru.

2.6. Dobér form zajeé, proporcji liczby godzin przypisanych poszczegélnym formom, a takie
liczebnosé grup studenckich oraz organizacja procesu ksztatcenia, ze szczegéinym uwzglednieniem
harmonogramu zajec

Zajecia prowadzone s3 zgodnie z uczelnianymi zasadami w nastepujacych grupach: seminaria od 8 do
12 oséb, ¢wiczenia od 15 do 30 osdb, pozostate zajecia od 25 osob. W wyjatkowych sytuacjach
mozliwa jest mniejsza lub wieksza liczba uczestnikdw zajec.

Na studiach | stopnia zajecia z modutéw obligatoryjnych dla wszystkich studentéw stanowig 56,6%
czasu nauki i 62,2% ECTS (1120 godz. / 112 ECTS), realizowanych w formie wyktadow,
konwersatoridw i ¢éwiczen, natomiast zajecia do wyboru ujete w modutach specjalnosci i grupie tresci
ogblnych obejmuja 43,4% czasu i 37,8% ECTS (690 godz. / 68 ECTS) realizowanych poza wykfadem
og6lnouczelnianym (30 godz. / 2 ECTS) w formie ¢wiczen i seminarium, co wynika z warsztatowego
charakteru przedmiotéw. Konstruujac plan studidéw, uwzgledniono przy tym potrzebe wigkszego
naktadu indywidualnej pracy studentoéw zwigzanej z procesem adaptacji w semestrze | oraz realizacji
pracy dyplomowej i przygotowania do egzaminu ze specjalnosci w semestrach Vi VI.

Zajecia na studiach | stopnia realizowane s w formie wyktadéw (690 godz. — 38,3%), konwersatoriow
(105 godz. — 5,8%), ¢wiczen (945 godz. — 52,5%) i seminarium (60 godz. — 3,3%), co skutkuje
intensyfikacjg procesu dydaktycznego wynikajgcg z moiliwosci rezygnacji z form podawczych
wiaéciwych zajeciom w formie wyktaddw na rzecz wiekszego udzialu metod aktywizujgcych
wiaéciwych procesowi ksztatcenia prowadzonemu w mniejszych grupach w oparciu o aktywny
kontakt nauczyciela akademickiego z i pomiedzy uczestnikami zajec.

Student kulturoznawstwa studiéw | stopnia dokonuje wyboru specjalnosci po pierwszym semestrze,
wskazujac specjalnosci pierwszego i drugiego wyboru. Na tej podstawie od Il semestru uruchamiane
sg specjalnosci, ktore wskazata najwieksza liczba studentéw.

Sem. w K G S AK KiPK KMEIRSI Liczba godzin zajec
realizowanych przez
studenta
1 105 30 150 295
2 165 150 60 60 60 375
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3 150 165 60 60 60 375
4 150 90 60 60 60 300
5 60 60 60 30 60 60 60 270
6 60 15 30 30 60 60 60 195
690 105 645 60 300 300 300 1800

Legenda: Sem. — semestr, W — wyktad; K — konwersatorium; C — éwiczenia; S — seminarium; AK — specjalnos¢
Animacja kultury, KiPK — specjainos¢ Krytyka i popularyzacja kultury, KMEIRSI — specjalnos¢ Kultura medidw
elektronicznych i redakcja stron internetowych; wartosci w tabeli odnoszg sie do liczby godzin.

Na studiach Il stopnia obowigzkowy dla wszystkich studentow modut Wspétczesne teorie
kulturoznawcze obejmuje — jak wspomnieliSmy wyzej — przedmioty obligatoryjne w wymiarze 270
godzin oraz przedmioty do wyboru w wymiarze 300 godzin (w sumie 80 ECTS); w potaczeniu
z przedmiotami specjalizacyjnymi daje to 630 godzin przedmiotéw do wyboru, pozwalajgcych uzyskaé
az 85 ECTS. Przy tym, konstruujac plan studidw, uwzgledniono potrzebe wiekszego naktadu
indywidualnej pracy studenta zwigzanej z procesem realizacji pracy dyplomowej i przygotowania do
egzaminu ze specjalnosci oraz egzaminu magisterskiego w semestrze IV. Uwzglednienie w programie
specjalnosci wylacznie zaje¢ w formie konwersatoriow wynika z obserwacji (na podstawie
wczesniejszych wariantéw programu studiéw), ze ta forma zaje¢ najlepiej sprawdza sie w wypadku
przedmiotéw specjalizacyjnych wymagajacych réwnoczesnego przekazywania zaawansowanej
wiedzy i dyskutowania nad nig oraz sprawdzania jej praktycznych konsekwencji i zastosowan.

Sem. w K C S ZK KA Liczba godzin zajec
realizowanych przez studenta
1 75 120 30 90 (K) | 90(K) 315
2 30 105 30 90 (K) | 90(K) 255
3 30 30 30 30 90 (K) | 90(K) 210
4 30 30 60 (K) | 60(K) 120
135 30 285 120 330 330 900

Legenda: Sem. — semestr, W — wyktad; K — konwersatorium; C — ¢wiczenia; S — seminarium; ZK - specjalnosé
Zarzadzanie kultura, KA — specjalno$¢ Kultura audiowizualna; wartosci w tabeli odnoszg sie do liczby godzin.

2.7. Program i organizacja praktyk (wymiar, termin realizacji, dobér i liczba instytucji, w ktérych
odbywaja sie praktyki)

Istotnym elementem w procesie ksztatcenia na kierunku kulturoznawstwo jest odbycie praktyk
zawodowych. Praktyki zawodowe majg na celu poszerzenie i ugruntowanie wiedzy nabytej na
studiach i rozwijanie umiejetnosci jej wykorzystywania oraz kompetencji spotecznych. Stuzg poznaniu
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pracy i probleméw réznych placéwek i instytucji, zwtaszcza kultury, oraz nabywaniu, udoskonaleniu
i ksztattowaniu umiejetnosci i kompetencji niezbednych w przysziej pracy zawodowej — w tym
umiejetnosci  organizacyjnych, pracy w zespole, komunikacji, rozwigzywania problemow.
Przygotowuija studentéw do samodzielnosci i odpowiedzialnosci za powierzone zadania.

Studenci samodzielnie wybierajg miejsca odbywania praktyk zawodowych. Odbywajg j3
w instytucjach i organizacjach kultury — domach kultury, klubach, wydziatach kultury, bibliotekach,
fundacjach, teatrach, wydawnictwach, redakcjach gazet i czasopism, portalach internetowych czy
ogélnie mediach, na festiwalach i innych imprezach kulturalnych oraz w firmach prowadzgcych
dziatalnos¢ kulturalna.

Student zostaje przyjety na praktyki na podstawie porozumienia na czas okreslony w sprawie
prowadzenia praktyk oraz imiennego skierowania. Dokumenty wystawia kierownik praktyk,
a podpisuje je dziekan. Miejsce odbywania praktyk i jej charakter okresla si¢ tréjstronnie -
w porozumieniu migdzy studentem, instytucjg i kierownikiem (badz opiekunem) praktyk. Efektem
jest indywidualny — dla kazdego studenta osobno — plan praktyk. Czas trwania praktyk reguluje
natomiast program studiéw — na studiach | stopnia trwajg one 120 godzin, a na studiach Il stopnia -
90 godzin. Studenci moga je zrealizowac do korica studiow, zaréwno w okresie wakacji, jak i zajgc na
uczelni — z uwagi na elastyczne podejscie zaréwno do ich potrzeb, jak i praktykodawcow. Czas
odbywania praktyk moze by¢ przy tym podzielony na dwie czesci; w wypadku takiego podziatu kazdy
z terminéw odbywania praktyk lub kazda z instytucji wymagajg odrebnego kompletu dokumentow.
Praktyki sg bezptfatne.

W wypadku odbywania praktyk przez studenta z trudnosciami natury psychicznej kierownik lub
opiekun praktyk pomaga studentowi w doborze instytucji, w ktérej bedzie on odbywac praktyki,
a dziekan — w porozumieniu z Biurem ds. Oséb z Niepetnosprawnosciag i instytutowym
koordynatorem — moze obnizy¢ wymiar praktyk.

Zaliczenia praktyk na ocene dokonuje kierownik praktyk na podstawie rozmowy ze studentem,
pozytywnej opinii z miejsca odbywania praktyk (dokument ,ocena przebiegu praktyk studenckich”,
zawierajacy ocene opisowg i ocene realizacji zaktadanych efektéw uczenia sig, osobny dla studiow
|'i Il stopnia) oraz pozytywnej oceny przedstawionego przez studenta dziennika praktyk. Kierownik
praktyk wpisuje do indeksu studenta zaliczenie praktyk i przekazuje do dziekanatu wypetniong karte
zaliczenia praktyk. Szczegdétowy regulamin zaliczania praktyk studenckich przygotowany przez
kierownika i opiekuna jest dostepny na witrynie internetowej Zakifadu Kulturoznawstwa:
(https://fil.ug.edu.pl/wydzial/instytuty/instytut-badan-nad-kultura/zaklad-
kulturoznawstwa/informacje-dla-studentow/praktyki).

Weryfikacja efektéw uczenia sie uzyskanych w wyniku odbycia studenckich praktyk zawodowych
odbywa sie na dwdch poziomach: uczelnianym i pracodawcy. Opinia pracodawcy jako bezposrednio
prowadzacego praktyki jest najwazniejsza i ma znaczacy wptyw zaréwno na proces zaliczenia praktyk,
jak réwniez na proces dyplomowania i zakoriczenia studiéw. W trakcie praktyk sprawdzana jest nie
tylko wiedza studenta, lecz przede wszystkim kompetencje migkkie zawarte w ramach umiejgtnosci
i kompetencji spotecznych, ktérych poziom i jakos¢ ocenia praktykodawca.
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Praktyki zawodowe, studia | stopnia — przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

K_WO08 — student orientuje sie w problemach wspdétczesnego Swiata, wspétczesnym zyciu kulturalnym i
artystycznym, a takze funkcjonowaniu instytucji kultury na Pomorzu, jak réwniez zna prawne,
ekonomiczne, etyczne i inne uwarunkowania réznych rodzajoéw dziatalnosci zawodowej kulturoznawcy w
stopniu umozliwiajgcym optymalng realizacje zadan zlecanych przez praktykodawce;

K_WO09 - student ma uporzadkowang wiedze z zakresu réznych form przedsiebiorczosci a zwlaszcza z
zakresu funkcjonowania placéwek/instytucji kultury w stopniu umozliwiajagcym optymalng realizacje zadan
zlecanych przez praktykodawce.

Umiejetnosci

K_UO1 - student potrafi wyszukiwac, analizowa¢, oceniac i selekcjonowac informacje z wykorzystaniem
roznych mediéw oraz poszanowaniem wiasnosci intelektualnej w trakcie realizacji zadan zlecanych przez
praktykodawce;

K_UO5 — student posiada umiejetno$¢ merytorycznego argumentowania (z wykorzystaniem pogladéw
innych autoréw) oraz formutowania wnioskéw w stopniu niezbednym do realizacji zadan zlecanych przez
praktykodawce;

K_U06 — student przygotowuje dziennik praktyk.

Kompetencje spoteczne

K_KO2 — student potrafi okresli¢ srodki i metody stuzgce realizacji konkretnych zadan zlecanych przez
praktykodawce;

K_KO4 - student ma s$wiadomos¢ odpowiedzialnosci za zachowanie dziedzictwa kulturowego i
artystycznego w trakcie realizacji zadan zlecanych przez praktykodawce;

K_KO5 — student uczestniczy w zyciu kulturalnym i artystycznym w stopniu niezbednym do optymalnej
realizacji zadan zlecanych przez praktykodawce.

Praktyki zawodowe, studia Il stopnia — przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

K_WO01 - student ma pogtebiong wiedze o specyfice przedmiotowej i metodologicznej kulturoznawstwa,
ktdra jest w stanie rozwijac i tworczo stosowac w trakcie praktyk;

K_WO08 — student ma szerokg wiedzg na temat wspdtczesnego zycia kulturalnego i artystycznego oraz
funkcjonowania instytucji kultury.

Umiejetnosci
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K_U03 - student potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze i poszerza¢ umiejetnosci w celu rozwijania wiasnych
predyspozycji i optymalnego uczestnictwa w praktykach, by swiadomie kierowac karierg zawodowsg;

K_U04 - student posiada umiejetno$¢ integrowania wiedzy z réinych dyscyplin humanistyki oraz jej
stosowania w nietypowych sytuacjach w trakcie praktyk zawodowych.

Kompetencje spoteczne

Student w trakcie praktyk zawodowych, stosownie do wymagan praktykodawcy:

K_KO2 - chetnie wspotdziata w zespole, ktdrego praca umie takze zarzadzac;

K_KO03 — dba o zachowanie najwyzszych standardéw etycznych i profesjonalnych zawodu kulturoznawcy;
K_KO04 — aktywnie popularyzuje wiedze o kulturze i sztuce;

K_KOS5 — aktywnie uczestniczy w dziataniach na rzecz zachowania dziedzictwa kulturowego regionu, Polski i
Swiata;

K_KO6 — systematycznie i $wiadomie uczestniczy w zyciu kulturalnym i artystycznym; interesuje sig
aktualnymi wydarzeniami w kulturze i sztuce.

W celu zapewnienia osiggniecia efektow uczenia sie i wytonienia placowek, ktére oferujg studentom
najlepsze przygotowanie do przysztej pracy, praktyki zawodowe sg monitorowane. Student wypetnia
ankiete, w ktérej dokonuje oceny placowki, w ktérej odbywat praktyki, pod katem uzyskanej wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Wybrane placowki, w ktérych studenci odbywaja praktyki,
sg hospitowane przez kierownika praktyk. Wyniki ankiet i hospitacji sa przekazywane tym
placéwkom. Na wniosek studenta kierownik praktyk moze tez wysta¢ do odpowiedniej instytucji
podziekowanie za opieke nad praktykantem.

Zaleta praktyk zawodowych na kierunku kulturoznawstwo jest olbrzymia paleta instytucji, organizacji,
fundacji i stowarzyszen (prawie 200), ktére sg partnerami dla naszych studentéw. Przyszli
kulturoznawcy wykazujg sie samodzielnoscig i uczciwg samooceng wiasnych kompetencji juz
w trakcie szukania miejsca praktyk. Zdecydowana wiekszos¢ praktykantow jest zadowolona ze swoich
doswiadczen w trakcie praktyk, duza czes$c z nich kontynuuje w wybranych instytucjach staze i prace
zawodowa po ukonczeniu studiow.

28 lutego 2022 r. prodziekan ds. studenckich Wydziatu Filologicznego wyrazit zgodg, by wszelkiego
rodzaju wolontariat, ktérego podejma sie nasi studenci, majgcy na celu wspieranie chronigcych sig
przed wojng w naszym kraju uchodzcow czy tez organizowanie pomocy dla oséb, ktére pozostaty na
Ukrainie, by broni¢ niepodlegtosci ojczyzny, byt zaliczany na poczet praktyk studenckich.

Studenci Zaktadu Kulturoznawstwa odbywajg praktyki m.in. w najwazniejszych, prestizowych
instytucjach regionu o charakterze centrow kultury, a takie skupiajgcych dziatalnos¢ na
poszczegdlnych dziedzinach sztuki, jak Instytut Kultury Miejskiej w Gdansku, Gdanski Archipelag
Kultury, Nadbattyckie Centrum Kultury w Gdansku, Wojewédzka i Miejska Biblioteka Publiczna
w Gdansku, Panstwowa Galeria Sztuki w Sopocie, Muzeum Narodowe w Gdansku, Galeria EL
w Elblagu, Centrum Sztuki Wspétczesnej ,taznia” w Gdarnsku, Gdynska Szkota Filmowa, Gdyriskie
Centrum Filmowe, Gdarnska Galeria Miejska, Teatr Wybrzeze w Gdansku, Gdanski Teatr
Szekspirowski, Miejski Teatr ,Miniatura” w Gdarsku, Teatr Miejski im. W. Gombrowicza w Gdyni,
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Teatr Muzyczny

im. D. Baduszkowej w Gdyni.

Ponadto nasi studenci odbywajg praktyki

w instytucjach, organizacjach i mediach ogélnopolskich wspétpracujgcych z kulturoznawstwem, jak
Muzeum Kinematografii w todzi, Filmoteka Narodowa w Warszawie czy Fundacja Meakultura
i prowadzony przez nig portal ,Meakultura. Muzyka, Edukacja, Artysci”.

W ramach realizacji praktyk studenci maja rowniez mozliwos¢ aktywnego uczestniczenia w pracy przy
tak waznych festiwalach, jak Festiwal Polskich Filméw Fabularnych w Gdyni, Opener itp.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace kryterium 2
wymienione we wskazanej wyzej

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedow

Lp. uchwale Prezydium PKA i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o
charakterze naprawczym

1. Nalezy dokonac przegladu programow | Do programu studiéw na obu stopniach wigczono wiele
studiow i wprowadzic w ich obrebie nowych przedmiotow, ktére systemowo poszerzajg
zmiany poprzez wprowadzenie tresci, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne z zakresu
dzieki ktérym zostanie poszerzona kulturoznawstwa, w tym zwilaszcza jego metodologii i
problematyka dotyczgca zagadnien nowych trenddéw, np. na studiach | stopnia -
kulturoznawstwa, w tym uwzglednione | Wspolczesne  dyskursy  kulturoznawcze, Kultura
zostang najnowsze kierunki badan cyfrowa, Kalejdoskop kultury wspotczesnej, Kanon
kulturoznawczych, takze w zakresie studiéw kulturowych i Wprowadzenie do groznawstwa,
kultury w cyberprzestrzeni. a na studiach 1l stopnia - Kulturowe teorie

nowoczesnosci, Cztowiek wobec problemoéw
wspotczesnego Swiata i Metodologie kulturoznawstwa.

2. Nalezy zrezygnowac z blokowania zaje¢ | Plan zaje¢ jest opracowywany zgodnie 2z tymi
w cykle kilkugodzinne, jak tez wskazaniami, zajecia odbywaja sie regularnie.
zrezygnowac z praktyki prowadzenia
zajec co dwa tygodnie, gdyz tego typu
dziatania nie sprzyjaja wiasciwe;j
realizacji efektow ksztatcenia.

3. Nalezy przygotowac spojng koncepcji Opracowano  programy obowigzkowych  praktyk

realizacji praktyk, obejmujaca:

- przygotowanie programu
praktyk odpowiadajgcego przypisanym
do nich efektom ksztatcenia

- weryfikacje miejsc odbywania
praktyk, pod katem zapewnienia
mozliwosci realizacji programu praktyk
i osiggniecia przypisanych do nich
efektow ksztatcenia

- merytorycznego nadzoru nad

zawodowych — odpowiednio dla studiow 1 i Il stopnia —
stanowigce zalgcznik do porozumienia na czas
okreslony. Oprocz tego kazdy udajacy sie na praktyki
student ma opracowywany indywidualny plan praktyk
(w porozumieniu z praktykodawca).

Opracowano system monitorowania i weryfikowania
miejsc praktyk (ankietowanie i hospitacje).

Wprowadzono dokument ,ocena przebiegu praktyk
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przebiegiem praktyk studenckich", zawierajgcy ocene opisowg i oceng
- wprowadzenie narzedzi realizacji zaktadanych efektéw uczenia sie, osobny dla
umozliwiajacych weryfikacje osiggania | studiow li ll stopnia.

przez studentéw przypisanych do

praktyk efektow ksztatcenia W Zaktadzie Kulturoznawstwa wytoniono kierownika i
= wyznaczenie kierunkowych opiekuna praktyk odpowiadajgcych za ich merytoryczny
opiekundw praktyk zaliczajgcych i formalny przebieg.

praktyki, merytorycznie wiasciwych dla

ich zakresu.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagniecia przez studentow efektéw uczenia sig,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

3.1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatéw na kazdy z poziomoéw studiow

Szczeg6towe warunki rekrutacji okreslajg uchwaty Senatu UG. Zasady postgpowania rekrutacyjnego
zawiera Uchwata nr 30/22 Senatu UG z 26 maja 2022 r. w sprawie warunkéw i trybu rekrutacji
kandydatéw na studia stacjonarne i niestacjonarne oraz przyjmowania na studia cudzoziemcdw na
odrebnych niz rekrutacja zasadach w UG w roku akademickim 2023/24 (z p6zniejszymi zmianami).

Postepowanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy. Szczegétowe zasady przedstawiajg ponizsze
tabele.
Kulturoznawstwo — studia stacjonarne | stopnia

Kryteria kwalifikacyjne

konkurs éwiadectw dojrzatosci 12345

przedmiot mnoznik przedmiotu
jezyk polski 0,4
jezyk obcy nowozytny 0,4
jeden przedmiot do wyboru sposréd: jezyk kaszubski, jezyk 0,2

mniejszoéci narodowej, jezyk temkowski, historia, historia sztuki,
WOS, filozofia, historia muzyki, jezyk tacinski i kultura antyczna,
matematyka, informatyka, fizyka/fizyka i astronomia, chemia,
biologia, geografia
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1. Jezeli kandydat nie zdawat danego przedmiotu na egzaminie maturalnym to uzyskuje zero punktéw
za ten przedmiot.

2. Wynik egzaminu mnozy sig przez mnoznik przedmiotu. Wynik egzaminu na poziomie rozszerzonym
mnozy si¢ przez mnoznik przedmiotu oraz dodatkowo przez wspétczynnik 1,5.

3. Szczegotowe zasady klasyfikacji ocen kandydat6w, posiadajacych $wiadectwa zagraniczne, okreéla §
8 Uchwaty Senatu.

4. §9 Uchwaty Senatu okresla szczegétowe zasady klasyfikacji ocen kandydatéw z matura
migdzynarodowa IB (ust. 1 2), maturg europejska EB (ust. 3 i 4), kandydatéw z egzaminem z jezyka
obcego na poziomie dwujezycznym (ust. 5) oraz z nowa maturg 2002 (ust. 6).

5. Szczegdtowe zasady klasyfikacji ocen kandydatéw ze starg maturg - okresla § 10 Uchwaty Senatu.

Limit przyje¢ na studiach | stopnia to 60 miejsc.

Kulturoznawstwo - studia stacjonarne Il stopnia
kryteria kwalifikacyjne uwagi

1. Konkurs ocen na dyplomie — max 40 pkt.! O przyjecie na studia moga sie ubiega¢ absolwenci

2. Rozmowa kwalifikacyjna (kultura z perspektywy wseystiich Kisramkowstudioy wizseysh.
indywidualnych zainteresowan kandydata) - max 60 pkt.

Y Zasady przeliczania oceny na dyplomie na punkty
okresla § 11, ust. 2 i 3 Uchwaty Senatu.

Limit przyjec na studia Il stopnia to 30 miejsc.

W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej na studia Il stopnia kandydaci wybiera jedng z dwdch
oferowanych specjalnosci.

Informacje o rekrutacji na kierunek kulturoznawstwo

Rok 2020/21 I stopien Il stopieni
Limit 60 35
Liczba kandydatow 200 62
Kandydaci/miejsce 3,33 1,77
Liczba przyjetych 64 40
Wynik ostatniej osoby przyjete;j 97,5 pkt 85 pkt
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Rok 2021/22 | stopien Il stopien
Limit 66 35
Liczba kandydatow 152 29
Kandydaci/miejsce 2,30 0,83
Liczba przyjetych 66 21
Wynik ostatniej osoby przyjetej 77 pkt. 65 pkt.

Rok 2022/23 | stopien Il stopien
Limit 60 35
Liczba kandydatow 217 22
Kandydaci/miejsce 3,62 0,63
Liczba przyjetych 59 15
Wynik ostatniej osoby przyjetej 104,6 pkt. 75 pkt.

Rok 2023/24 | stopien Il stopien
Limit 60 30
Liczba kandydatow 311 43
Kandydaci/miejsce 5,18 1,43
Liczba przyjetych 62 29
Wynik ostatniej osoby przyjete;j 100,4 pkt. 62 pkt.

3.2. Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sig¢ i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagraniczne;j

Zgodnie z § 13 ust. 1 Regulaminu Studidw UG na kulturoznawstwie obowigzujg zaliczenia
semestralne. Otrzymuje je student, ktéry spetnit wymogi przewidziane w programie studiow dla
danego semestru. Zgodnie z punktem 1. § 33 Regulaminu Studiéw dziekan moze udzieli¢ ,zaliczenia
przedmiotu na innym kierunku badz w innej uczelni, w tym zagranicznej, badz poprzez realizacje
praktyk, o ktorych mowa w § 30 ust. 2, badZ poprzez walidacjg osiggnig¢ zgodnie z orzeczeniem
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Komisji Weryfikacyjnej, o ktérym mowa w uchwale Senatu w sprawie organizacji potwierdzania
efektdéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow".

Dziekan moze uzna¢ zaliczone juz zajecia oraz uzyskane i udokumentowane efekty uczenia sie
i punkty ECTS innej uczelni, w tym zagranicznej. Kieruje sie w takich wypadkach zbieznoscig efektéw
uczenia sig, w tym zwtaszcza liczbg przydzielonych do przedmiotéw punktéw ECTS, ewentualnymi
roznicami w tresciach programowych, formg i wymiarem zaje¢ oraz formg ich zaliczania. Oceny
dokonuje na podstawie wykazu réznic programowych opracowanego przez dyrektora Instytutu
Badan nad Kulturg we wspotpracy z kierownikiem Zaktadu Kulturoznawstwa.

3.3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie
poza systemem studiow

Dziatania w tym obszarze na poziomie uniwersyteckim opisuje Uchwata Senatu UG nr 123/19 z 26
wrzesnia 2019 r. dotyczaca organizacji potwierdzania efektéow uczenia sie uzyskanych w procesie
uczenia sig¢ poza systemem studidw. Na poziomie wydziatowym okreélone sg warunki sktadania
whniosku przez kandydata, zadania konsultanta, asesora oraz komisji weryfikacyjnej, ktéra ostatecznie
podejmuje decyzje o ,zaliczeniu okreslonych zaje¢ objetych programem studiéw danego kierunku
studiow i poziomu studiéw oraz punktéw ECTS przypisanych do tych zaje¢, a takze ewentualnym
obowigzku uzupetnienia réznic programowych”.

Na Wydziale Filologicznym zdarzaty sie przypadki przyjecia na studia w drodze potwierdzania efektow
uczenia sie, jednak dotyczyly one innych kierunkéw — skandynawistyki i filologii angielskiej.

3.4, Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z pozioméw studiéw

Zakoriczeniem procesu ksztalcenia jest proces dyplomowania. Podstawowym dokumentem
okreslajgcym zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego (magisterskiego lub licencjackiego)
w Zakfadzie Kulturoznawstwa jest Regulamin Studiow UG (rozdziat 5, § 35-44).

Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest wypetnienie wszystkich obowigzkéow
przewidzianych planem studiéw i programem ksztatcenia oraz przygotowanie pracy dyplomowej
(licencjackiej lub magisterskiej).

Student przygotowuje prace magisterska pod kierunkiem nauczyciela akademickiego posiadajgcego
tytut naukowy profesora lub stopieri naukowy doktora habilitowanego (po uzyskaniu zgody dziekana
— rowniez doktora), za$ prace licencjackgq pod kierunkiem osoby majgcej co najmniej stopien
naukowy doktora. Promotorzy posiadajg dorobek naukowy, ktéry reprezentuje jedng z dyscyplin
przypisanych do kierunku.

Prace dyplomowe w Zakfadzie Kulturoznawstwa reprezentujg szeroki wachlarz tematyczny,
zaprezentowany w zatgcznikach w tabeli ,Wykaz tematoéw prac dyplomowych uporzadkowany
wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz formy studidw”. Zacheca sie studentéw do tworzenia prac
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oryginalnych, badawczych, osadzonych w tematyce bliskiej danemu seminarzyscie (np. z uwagi na
region, z ktorego pochodzi, lub osobiste zainteresowania naukowe) oraz do realizacji projektow
ukazujgcych znaczenie kulturoznawstwa w przestrzeni spotecznej. Powstajg prace oparte w znacznej
mierze na badaniach witasnych (najczesciej jakosciowych z wykorzystaniem technik wywiadu lub
obserwacji itd. oraz interpretacyjne — , tekstualne”, w oparciu o rézne teorie i metody bnad kultura).
Na Uniwersytecie Gdariskim mozliwe sg takze prace projektowe, ztozone w naszym wypadku ze
zrealizowanego projektu z zakresu animacji kultury (takze w wymiarze spotecznym lub artystycznym)
oraz jego opisu i dokumentacji wraz z zatozeniami teoretycznymi (szczegétowe wymogi okresla
Regulamin prac dyplomowych w Instytucie Badar nad Kultura).

Praca dyplomowa podlega ocenie promotora oraz recenzenta wyznaczanego przez dziekana sposréd
0os6b majgcych co najmniej stopien naukowy doktora (jeéli promotorem pracy jest doktor,
recenzentem musi by¢ pracownik samodzielny). Egzamin dyplomowy jest sktadany przed komisjg,
w skitad ktérej wchodza przewodniczacy, promotor i recenzent pracy. Przynajmniej jeden z cztonkdéw
komisji egzaminu dyplomowego magisterskiego ma tytut naukowy profesora lub stopieri naukowy
doktora habilitowanego. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym. Ocena koficowa z egzaminu
dyplomowego ustalana jest w niejawnej czesci posiedzenia komisji, zgodnie z Regulaminem Studiéw
UG. Student odpowiada na trzy pytania. Pierwsze jest zwigzane z prezentacja zrealizowanej pracy —
hipotez i probleméw badawczych, wainych uje¢ teoretycznych i metodologicznych, przebiegu
i efektéow badan. Dwa kolejne pytania dotyczg kontekstéw pracy oraz wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych zdobytych na studiach. Komisja sporzadza protokdt z egzaminu
dyplomowego, w ktérym zapisane s pytania egzaminacyjne, oceny z odpowiedzi i pracy, wynik
egzaminu dyplomowego, ocena pracy dyplomowej i $rednia ze studidw, wreszcie ocena koricowa,
ktdra zostaje zapisana w dyplomie ukoriczenia studidw.

Wszystkie prace dyplomowe sprawdzane s3 w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym (JSA). Promotor
przed zaakceptowaniem pracy dyplomowe] zobligowany jest do sprawdzenia jej w JSA. Jest to
niezbedne kryterium przekazania pracy do recenzji i dopuszczenia jej do egzaminu.

Wszystkie zasady sktadania prac dyplomowych dostepne sg na stronie internetowej Wydziatu
Filologicznego (https://fil.ug.edu.pl/studenci/zasady-skladania-prac-dyplomowych).

3.5. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepow studentow (np. liczby kandydatow,
przyjetych na studia, odsiewu studentéw, liczby studentéw koriczacych studia w terminie) oraz
dziatan podejmowanych na podstawie tych informacji, jak réwniez sposoby wykorzystania analizy
wynikéw nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie studentéw

Postepy czynione przez studenta pokrywaja sie ze sprawdzaniem realizacji efektéw uczenia sig,
opisanym ponizej w punkcie 3.6.

Dane na temat liczby kandydatéw zostaty przedstawione powyiej w punkcie 3.1. oraz w tabeli 1
(Zataczniki). Liczba studentdw kulturoznawstwa na wszystkich rocznikach obu stopni studiéw podlega
regularnemu monitorowaniu. Przynajmniej raz w semestrze prowadzacy zajecia sporzadzajg
przekazywane dziekanowi listy studentow uczestniczacych w ich zajgciach. Pozwala to ocenic, jaki
procent studentéw rezygnuje ze studiéw jeszcze w trakcie trwania semestru.
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Najwieksza liczba rezygnacji ma miejsce po pierwszym semestrze studidéw | stopnia. Na Uniwersytecie
Gdanskim nie ma procedur obligujacych do podania przyczyny odstapienia od studiowania. Z rozmdw
opiekunéw poszczegélnych rocznikéw i nauczycieli prowadzacych zajecia z osobami rezygnujgcymi
wynika, ze o rezygnacji decydujg warunki materialne (koszty utrzymania w Trdjmiescie), niemoznosc¢
pogodzenia studiow z pracg zawodowg lub — w niektérych wypadkach — ze studiami na innym
kierunku. W ostatnich latach w procesie rekrutacji kulturoznawstwo jest kierunkiem drugiego lub
trzeciego wyboru. Sytuacje te prébujemy zmieni¢, organizujac co roku w ramach Dni Otwartych UG
warsztaty kulturoznawcze dla uczniow szkot srednich Tréjmiasta.

Istotnym powodem duzej liczby rezygnacji w ostatnich trzech latach byla pandemia — koniecznosc
prowadzenia zaje¢ w trybie online. Analiza przyczyn przerywania studiow wskazuje rowniez, ze czescé
0s0b rezygnujacych rekrutuje sie na studia wytacznie ze wzgledu na korzysci i przywileje, jakimi cieszg
sie studenci (np. ulgi na transport publiczny). W kazdym roku przynajmniej kilka oséb podejmuje
jednak studia po przerwie — w trybie wznowienia po ustaleniu réznic programowych zwigzanych
z modyfikacjami programu studiow.

Kierownik Zakladu i Rada Programowa kierunku podejmujg refleksje i dziatania zmierzajace do
zatrzymania procesu rezygnacji ze studiow poprzez:

® aktywizacje studentéw przez cztonkdéw Kota Naukowego Mozaika, angazowanie ich
w aktywnosci i badania kota;

e uwzglednianie opinii studentéw na temat zajec¢ kursowych na podstawie wynikow informacji
zwrotnej uzyskanej w ankietyzacji zajec;

e modyfikowanie programu studidw w celu lepszego ich zwigzania z wymogami rynku pracy.

Nalezy zauwazy¢, ze kontynuowanie nauki przez duzg czes¢ absolwentow studidow | stopnia na
studiach 1l stopnia na kierunku kulturoznawstwo moina odczytywac jako sukces przyjetej na
pierwszym stopniu koncepcji ksztatcenia.

Dane z rekrutacji sg analizowane takie przez Wydziatlowy Zespot ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.
Doktadne dane liczbowe na temat studentdéw konczacych studia znajdujg sie w tabeli 2 (Zatgczniki).

3.6. Ogolne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiagania efektéw uczenia sie

Ogdlne zasady oceniania osiggnie¢ studenta w Uniwersytecie Gdanskim, w tym wyniki zaliczen
i egzamindw potwierdzajacych realizacje efektéow uczenia sie, okresla Regulamin Studiow UG.
Obowigzujgca w uczelni skala ocen zgodna z § 32 ust. 1 Regulaminu przedstawia sie nastepujgco:
bardzo dobry (5,0), dobry plus (4,5), dobry (4,0), dostateczny plus (3,5), dostateczny (3,0),
niedostateczny (2,0).

Szczegotowe kryteria zaliczenia zaje¢ okresla nauczyciel akademicki (koordynator przedmiotu),
uwzgledniajac skale ocen przyjeta w Regulaminie Studiéw. Informacje dotyczgce sposobu weryfikacji
realizacji przypisanych do danego przedmiotu efektéw uczenia sie zawiera obowigzujgcy
w Uniwersytecie wzdr opisu przedmiotu — sylabus. Metody sprawdzania i oceniania efektéw uczenia
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sie osigganych przez studentéw sa zgodne z Zarzadzeniem Rektora UG nr 50/R/15 z 1 czerwca 2015 r.
w sprawie weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie w Uniwersytecie Gdariskim
i dostosowywane do tematyki przedmiotu oraz jego formy, wskazanych w sylabusach.

Dokumentacja dotyczaca weryfikacji efektéw uczenia sie gromadzona jest zgodnie z wytycznymi
zawartymi w Zarzadzeniu nr 103/R/14 Rektora UG z 17 listopada 2014 r. oraz Zarzadzeniu Dziekana
Wydziatu Filologicznego nr 2/F010/2015. Dokumentacja gromadzona jest przez okres nie krotszy niz
rok po zakoriczeniu danego cyklu ksztatcenia studentdw. Efekty uczenia sie osiggane w trakcie
praktyk zawodowych s3 dokumentowane w dziennikach praktyk i formularzach oceny przebiegu
praktyk studenckich.

3.7. Dobér metod sprawdzania i oceniania efektéow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych osigganych przez studentéw w trakcie i na zakonczenie procesu
ksztatcenia — z ukazaniem przyktadowych powigzarn metod sprawdzania i oceniania z efektami
uczenia sie odnoszacymi sie do dziatalnosci naukowej, stosowania wiasciwych metod i narzedzi,
w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, jak réwniez kompetencji
jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego

Efekty uczenia sie obowigzujgce na kierunku kulturoznawstwo zostaly szczegbfowo opisane
w tabelach efektow kierunkowych dla obu poziomow studidw, a takze — jako efekty przedmiotowe —
w sylabusach przedmiotéw umieszczonych w Portalu Studenta (PS) i dostepnych dla studentow przez
caty cykl ksztatcenia (zaktualizowany komplet sylabusow dla rocznika rozpoczynajacego studia
w danym roku jest publikowany zawsze w maju danego roku). Sposoby ich weryfikacji i oceny s3
réwniez szczegdlowo opisane w sylabusach (w rubrykach Kryteria oceny i Sposob weryfikacji
zatozonych efektéw uczenia sig). Kazdy wyktadowca informuje na pierwszych zajeciach o warunkach
i kryteriach zaliczania przedmiotu oraz przypisanych mu efektach uczenia sig. Weryfikacja
uzyskiwania efektéw uczenia sie w kazdej z kategorii — wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych — odbywa sie na rézne sposoby, adekwatnie do tematyki i formy zajec (kolokwia,
egzaminy, testy, prace czastkowe, projekty, dziennik lektury, prezentacje, dyskusja wokot tekstow
kultury itd.). Przyktadowo: na przedmiocie Podstawy warsztatu pracy naukowej studenci wykonuja
zadania czastkowe, sprawdzajace m.in. umiejetnos¢ formutowania hipotez i probleméw badawczych
czy sporzadzania opiséw bibliograficznych réznego typu tekstéw i Zzrédet, na zakoriczenie przedmiotu
sktadajg zaé mate prace naukowe (przyczynki, eseje itp.), ktére s3 szczegélowo poprawiane
i recenzowane przez prowadzacych, a nastgpnie omawiane z autorami i grupa. Z kolei na zaliczeniu
pisemnym z Kultury muzycznej — wykfadu | studenci uzupetniajg tabelg, sprawdzajacg orientacjg
w prezentowanych na wyktadzie przyktadach muzycznych i ich kontekstach, a takze odpowiadajg na
pytania otwarte, obejmujace terminologie muzyczna, ale tez wigksze problemy wymagajgce tworczej
konceptualizacji i uruchomienia réznych informacji oraz umiejetnoéci itd. Generalizujac, mozna
powiedzie¢, ze wybierane przez wyktadowcdw metody sprawdzania i oceny efektow uczenia sig
dziataja w zatozeniu ,wielokierunkowo” — chodzi bowiem nie (tylko) o odtworcze zreferowanie
uzyskanej przez studentéw wiedzy czy umiejetnosci, ale sprawdzenie mozliwosci ich zastosowania,
integrowania i rozwijania w dziataniu naukowym badZ w praktyce zawodowej.

Weryfikacja jest prowadzona w odniesieniu do kazdego studenta indywidualnie, z zastosowaniem
kryteriow jednakowych dla wszystkich uczestnikow procesu ksztatcenia, w ramach danego
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przedmiotu. Do metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie osigganych przez studentow
zaliczamy m.in.: biezgce prace kontrolne ustne i pisemne, egzaminy pisemne i ustne, dyskusje na
zajeciach na wybrane przez prowadzacego lub zaproponowane przez studentéw tematy, aktywna
i systematyczng prace na zajeciach, zadania praktyczne zwigzane z omawianym tematem,
wystgpienia ustne (np. prezentacja przeczytanych lektur, analiza wybranego fragmentu tekstu),
prezentacje multimedialne prowadzone i przygotowywane indywidualnie lub grupowo.

Weryfikacja kompetencji przypisanych do efektéw uczenia sie zwigzanych z prowadzeniem
dziatalnosci naukowej dokonuje sie gtéwnie na seminarium licencjackim i magisterskim, ale takze na
przedmiotach metodologicznych i ¢wiczeniach warsztatowych. Organizacja pracy na seminariach jest
tak skonstruowana i roztozona na etapy odpowiadajgce kolejnym fazom realizacji pracy dyplomowej,
aby umozliwiata osiggnigcie przez studenta zatozonych efektéw uczenia sie. W trakcie seminarium
promotor sprawdza wykonanie zadan na poszczegdlnych etapach pracy (wybér tematu — przedmiotu
badan, sformutowanie tytutu, dobér metodologii i teorii, zaplanowanie badan, ustalenie bibliografii,
konspekt opisowy itd.), nastepnie zapoznaje sie z dostarczanymi przez studenta kolejnymi
rozdziatami pracy. S one poddawane redakcji i korekcie oraz analizowane i omawiane ze studentem
w trakcie systematycznych — indywidualnych i grupowych — spotkan. Dzieki temu pisanie pracy
naukowej jest procesem, w trakcie ktérego student rozwija weryfikowane przez promotora
kompetencje naukowe. Kompetencje nabywane przez studentow sg weryfikowane systematycznie
na kolejnych spotkaniach seminaryjnych i ostatecznie w trakcie obrony pracy dyplomowej przed
komisja, ztozong z przewodniczgcego, recenzenta i promotora.

Jak przedstawiono w pkt. 2.7., efekty uczenia sie przypisane do studenckich praktyk zawodowych sa
weryfikowane na podstawie dziennika praktyk, podpisywanej przez praktykodawce oceny przebiegu
studenckich praktyk zawodowych i rozmowy kierownika lub opiekuna praktyk ze studentem.

Wiele z wykorzystywanych metod sprawdzania i oceniania daje mozliwo$¢ powigzania efektow
uczenia sig z rozwijaniem technik informacyjno-komunikacyjnych. Stuzg temu przygotowywane przez
studentéw prezentacje multimedialne, przewodniki, filmy, strony internetowe, wystawy czy
zaawansowane projekty animacyjne. Tego typu aktywnosci s podstawg licznych przedmiotéw, np.
Warsztatu komunikacyjnego, Netnografii, Kultury cyfrowej, Muzealnictwa i sztuki wystawienniczej,
Projektu kuratorskiego, Projektu kulturalno-artystycznego (warsztatu), Projektu spoteczno-
kulturalnego (warsztatu), Storytellingu, Wprowadzenia do groznawstwa, Warsztatu e-pisarstwa
i redakgji stron internetowych, Narzedzi komunikacji wizualnej, Warsztatu audiowizualnego, Projektu
zaliczeniowego i in.

Udziat nauczycieli akademickich zatrudnionych w Zaktadzie Kulturoznawstwa w webinariach, kursach
i szkoleniach organizowanych m.in. przez Centrum Doskonalenia Dydaktyki i Tutoringu UG wptywa
nie tylko na stosowanie przez nich innowacyjnych metod i technik uczenia, ale i na stosowanie
innowacyjnych metod i technik weryfikacji efektéw uczenia sie. Stosowane sg m.in. warianty
odwréconego egzaminu/kolokwium, rubrics oraz elementy gamifikacji i portfolio.

Z kolei kompetencje w zakresie postugiwania sie jezykiem obcym s3 rozwijane i sprawdzane na
lektoratach na obu stopniach studiéw, ale tez na wielu przedmiotach wymagajgcych lektury tekstow
obcojezycznych; wyktadowcy czesto wzbogacajg tok zaje¢ o prezentacje miedzynarodowej
terminologii z zakresu nauk o kulturze i religii oraz nauk o sztuce.
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Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Lp.

Zalecenia dotyczace kryterium 3
wymienione we wskazanej wyzej
uchwale Prezydium PKA

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usunigcia btedow
i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o
charakterze naprawczym

Podjecie dziatan sprawdzajgcych
skutecznosc¢ objetych systemem
zapewnienia jakosci ksztafcenia
narzedzi wykorzystywanych w procesie
monitorowania programu ksztatcenia,
bowiem nie pozwolity one na
zdiagnozowanie m.in. uchybien
dotyczgcych mozliwosci osiggniecia
przez studentéw zaktadanych efektow
ksztatcenia (np. realizowane moduty
nie pozwalajg na zdobycie celow
zwigzanych z poznaniem teorii, metod i
narzedzi badawczych kultury
wspofczesnej oraz kultur dawnych).

Program studiéw na obu stopniach zostat gruntownie
zmieniony i wzbogacony o wiele nowych przedmiotéw,
w zwigzku z czym pojawily sie liczne nowe tresci
dotyczace roznych aspektow kultury i kompetencji
badawczych — piszemy o tym w wielu miejscach
raportu. Metody weryfikacji i oceny efektow uczenia sie
zostaly  starannie  przejrzane, skorygowane i
wzbogacone przez koordynatoréw przedmiotdw,
koordynatora sylabuséw, Rade Kierunku i wiadze
dziekanskie.

Nalezy zweryfikowac przebieg procesu
dyplomowania, aby wyeliminowac
tematy nie odpowiadajgce
dyscyplinom naukowym, do ktérych
odnoszg sie efekty ksztatcenia, prace o
charakterze popularnym, ktére nie
spetniajg kryterium prac badawczych, i
zwracac baczniejszg uwage na rzetelng
ocene pracy przez opiekuna
naukowego/recenzenta.

W Instytucie Badan nad Kulturg opracowano regulamin
prac dyplomowych i egzaminu dyplomowego oraz
standardy edycji prac. Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia
opiniuje tematy prac dyplomowych (do korica
pazdziernika) w celu wyeliminowania tematéw
niezgodnych z dyscyplinami, do ktérych przypisano
kierunek, a takze, raz na dwa lata, dokonuje przegladu
losowo wybranych prac (wraz z dokumentacjg procesu
dyplomowania) w celu oceny ich jakosci i zgodnosci z
efektami uczenia sie.

W trakcie egzaminu dyplomowego
nalezy opracowac pytania

egzaminacyjne tak, by sprawdzaty
wiedze zdobytg w trakcie studiow.

Prace dyplomowe, zgodnie z Regulaminem Studiéw UG,
mogg mie¢ formg tradycyjng lub projektowa.
Instytutowe regulaminy dotyczace prac dyplomowych
uwzgledniajg te mozliwosci. Pytania egzaminacyjne
dostosowane sg do formy dyplomu, a takie do jego
tematyki; jednoczesnie spetniajg warunek sprawdzania
wiedzy zdobytej podczas studiow - szczegdlnie w
zakresie specjalnosci wybranej przez studenta.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

4.1. Liczba, struktura kwalifikacji oraz dorobek naukowy nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak réwniez ich kompetencje
dydaktyczne (z uwzglednieniem przygotowania do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztafcenia na odlegto$¢ oraz w jezykach obcych). Najwazniejsze osiggniecia dydaktyczne
jednostki z ostatnich 5 lat w zakresie ocenianego kierunku studiéw (wtasne zasoby dydaktyczne,
podreczniki autorstwa kadry, miejsca w prestizowych rankingach dydaktycznych, popularyzacja)

W Zakfadzie Kulturoznawstwa w Instytucie Badan nad Kulturg UG pracuje 13 nauczycieli
akademickich (wedtug stanu w pazdzierniku 2023 r.) na stanowiskach:

1. profesor — 1 osoba: Jerzy Szytak,

2. profesor uczelni (ze stopniem doktora habilitowanego) — 3 osoby: Magdalena Howorus-Czajka,
Katarzyna Kaczor i Grzegorz Piotrowski,

3. adiunkt badawczo-dydaktyczny (ze stopniem doktora) — 7 osob: Zbyszek Dymarski, Barbara
Forysiewicz, Magdalena Sacha, Dariusz v. Karol Szymariski, Barbara Swigder-Puchowska i Aleksandra
Wierucka,

4. adiunkt dydaktyczny (ze stopniem doktora) — 1 osoba: Helena Draganik,

5. asystent badawczo-dydaktyczny (z tytutem magistra, doktoranci w Szkole Doktorskiej Nauk
Humanistycznych i Spotecznych UG) — 2 osoby: Tomasz Lidzbarski i Leila Stodowicz.

Poza tym w roku akademickim 2023/24 Zaktad zleca prowadzenie zaje¢ na obu stopniach studiow
kulturoznawczych doktorantom ze Szkoty Doktorskiej Nauk Humanistycznych i Spotecznych UG
i doktorantowi finalizujgcemu doktorat na Filologicznych Studiach Doktoranckich (w sumie,
z asystentami, 4 osoby), nauczycielom akademickim z Zaktadu Filmu i Mediéw w ramach tego
samego Instytutu Badan nad Kulturg (5 oséb) oraz z Wydziatu Filologicznego (6 oséb) i innych
wydziatéw UG (3 osoby), jak rowniez zatrudnia wyktadowcéw i specjalistéw spoza UG (9 osdb).
Srednia liczba 0séb zatrudnianych spoza Zaktadu nie zmienia sie istotnie w ciagu ostatnich kilku lat.

Zajecia kursoryczne na kulturoznawstwie prowadzg takie profesorowie wizytujacy: w latach 2016-20
prof. dr hab. Wojciech J. Burszta z Uniwersytetu SWPS, a obecnie prof. dr hab. Bozena Muszkalska
z Uniwersytetu Wroctawskiego — od r. 2018 (zajecia: Kultura muzyczna, Muzyka wspdtczesna), prof.
dr hab. Waldemar Kuligowski z Uniwersytetu im. A. Mickiewicza w Poznaniu — od 2021 r. (Cztowiek
wobec probleméw wspotczesnego Swiata) oraz prof. Mohsen Mobasher z University of Huston
w 2023 r. (4 wyktady i 2 warsztaty w semestrze letnim minionego roku akademickiego na tematy
proceséw migracyjnych w kontekscie globalizacji, medidéw, asymilacji, rél i relacji genderowych itp.).

Jednym z filaréw koncepcji i programu ksztatcenia w Zaktadzie Kulturoznawstwa jest rozumienie
kultury jako zjawiska ztozonego, rozlegtego i wieloptaszczyznowego, ktére wymaga szerokich
horyzontéw myslowych oraz umiejetnosci postugiwania sie inter- i transdyscyplinarnym aparatem
pojeciowym i badawczym. W zwigzku z tym wykiadajacy na kulturoznawstwie nauczyciele
akademiccy i specjalisci-praktycy reprezentuja rdinorodne dziedziny i dyscypliny naukowe,
urozmaicone kompetencje zawodowe i wielorakie zainteresowania indywidualne (doktadne
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informacje na ten temat znajduja sie w zataczniku 2. do niniejszego raportu). Mamy wsrdd nich
naukowcéw z wyksztatceniem i dorobkiem przede wszystkim w dyscyplinach — w ramach dziedziny
nauk humanistycznych — nauk o kulturze i religii (kulturoznawstwo), nauk o sztuce (historia sztuki,
filmoznawstwo, teatrologia, muzykologia), literaturoznawstwa i jezykoznawstwa (np. filologia
germanska), filozofii, historii, etnologii i antropologii kulturowej; w ramach nauk spotecznych — nauk
socjologicznych oraz nauk o komunikacji spotecznej i mediach, a takze — w ramach dziedziny sztuki —
sztuk muzycznych (wokalistyka) oraz sztuk filmowych i teatralnych. Z kolei wsrod specjalistow —
praktykow znajdujg sie m.in. animatorzy kultury, aktorzy, piosenkarz, informatycy, projektanci
graficzni, fotografik, prawnicy i finansisci, specjalisci zarzgdzania instytucjami kultury, dziennikarze.
Wielu wyktadowcéw legitymuje sie tytutami i stopniami naukowymi z kilku dyscyplin oraz
doswiadczeniami zawodowymi w réznych zawodach. Profesorowie wizytujacy prowadzacy zajecia
w Zaktadzie to m.in. najwybitniejsi klasycy polskiego kulturoznawstwa (prof. W.J. Burszta i prof. W.
Kuligowski) oraz etnomuzykologii i antropologii muzycznej (prof. B. Muszkalska) czy migdzynarodowy
autorytet w dziedzinie migracji (prof. M. Mobasher). Wszystkie te kwalifikacje, kompetencje
i doéwiadczenia zatrudnionych w Zakfadzie wyktadowcéw gwarantujg wysoki poziom ksztatcenia
studentéw i osiggania przez nich zakladanych efektéw uczenia sie oraz zapewniajg prawidiowa
realizacje programu studiow.

Zatrudnieni w Zaktadzie nauczyciele akademiccy, szczegolnie ci z wieloletnim stazem, majg bogate
doswiadczenia oraz wysokie kwalifikacje i praktyczne umiejetnosci dydaktyczne (wynikajgce m.in.
z ukoriczenia na studiach magisterskich specjalizacji nauczycielskich lub/i wczesniejszych
doswiadczen w pracy w placéwkach o$wiatowych i edukacyjnych), stale doskonalone gidwnie dzigki
uczestnictwu w licznych szkoleniach i warsztatach dydaktycznych. Wyrazem wysokich kompetencji
w tym zakresie jest m.in.:

1. otrzymane przez dr H. Draganik i dr M. Sache Medale Komisji Edukacji Narodowej za szczegolne
zastugi dla oswiaty i wychowania, zwtaszcza w zakresie dziatalnosci dydaktycznej i wychowawczej,

2. otrzymana przez dr A. Wieruckg w 2022 r. Nagroda , Nauczyciel Roku” im. K.C. Mrongowiusza za
szczegodlne osiggniecia dydaktyczne,

3. udziat przedstawicieli Zaktadu w ogdlnouczelnianych jednostkach i gremiach odpowiedzialnych za
doskonalenie umiejetnoéci dydaktycznych pracownikéw UG (dr H. Draganik jest cztonkiem Zespotu
ds. Wyréwnywania Szans Edukacyjnych UG, a dr A. Wierucka jest cztonkiem Centrum Doskonalenia
Dydaktycznego i Tutoringu UG),

4. prowadzenie przez pracownikéw Zaktadu ogélnouczelnianych szkoleri dydaktycznych (np. kurs
+Aktywizacja studentéw podczas zaje¢ metodg Low Threshold Strategies”).

Wszyscy wyktadowcy sa praktycznie przygotowani do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem technik
i metod ksztatcenia na odlegto$¢ (m.in. z uzyciem aplikacji MS Teams, Zoom, MS Forms), co poniekgd
przyspieszyta pandemia covid-19, oraz w jezykach obcych (gtéwnie angielskim, ale tez
w pojedynczych przypadkach — niemieckim i hiszpariskim). Na uczelnianym Portalu Studenta, poprzez
Portal Pracownika UG, wyktadowcy mogg udostepnia¢ studentom réine materialy, lektury
i ogtoszenia. Wszystkie za$ techniki i aplikacje umoiliwiajgce kontakt na odlegtos¢ pozwalajg
nauczycielom prowadzi¢ zajecia i konsultacje np. w czasie pobytéw na konferencjach czy podczas
zamiejscowych badan i kwerend.

Nauczyciele ustawicznie podnosza swoje kwalifikacje dydaktyczne, biorac licznie udziat w projektach
dydaktycznych, uczestniczagc w szkoleniach i warsztatach, wdrazajgc i upowszechniajgc metody
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edukacji zindywidualizowanej (tutoring), wymieniajac wiedze i doswiadczenia w zakresie dydaktyki
akademickiej w grupach nieformalnych (zarowno powotywanych ad hoc, jak ukierunkowanych na
konkretne cele) oraz oczywiscie samoksztatcac sie.

W 2023 r. pracownicy Zaktadu wzieli dotychczas udziat w nastepujgcych projektach dydaktycznych
koordynowanych przez Centrum Doskonalenia Dydaktycznego i Tutoringu UG:

1. ,Rutyna versus zaskoczenie: dlaczego sie szkolimy i co wnosimy tym faktem w kulture
uniwersytetu?” (w ramach wydarzenia ,Viva Dydaktyka”),

2. cykl debat ,Idee edukacji akademickiej” (,,Czy dobra edukacja akademicka spetnia oczekiwania
studentow?”, ,Relacje w uniwersytecie”, ,Wiedza jako towar i happy meal” i ,Dlaczego, po co i dla
kogo uniwersytet?”).

Na poczatku pandemii w 2020 r. wszyscy pracownicy Zakfadu wzieli udziat w serii ogdlnouczelnianych
webinariow ,Jak pracowac ze studentami w MS Teams?”. W ciggu za$ ostatnich kilku lat pracownicy
Zakfadu uczestniczyli w takich wewnetrznych szkoleniach dydaktycznych organizowanych przez
Centrum Doskonalenia Dydaktycznego i Tutoringu UG (poprzednio: Biuro Jakosci Ksztatcenia UG
w ramach Laboratorium Inicjatyw Dydaktycznych) oraz Biuro Wspétpracy Miedzynarodowej UG, jak
m.in.:

ROK TEMAT SZKOLENIA LICZBA
UCZESTNIKOW
2023 Wykitad — czy na pewno relikt przesztosci? 2
Przerwa od technologii informacyjno-komunikacyjnych, czyli o 2

kilku ,,analogowych” metodach pracy na zajeciach

Kompetencje cyfrowe nauczycieli i nauczycielek akademickich 1
w procesie angazowania osob studiujgcych w zajecia zdalne

Interaktywne narzedzia = atrakcyjne zajecia (praca m.in. z 1
Mentimeter, Canva, Wordwall)

Akademickie studio nagran — profesjonalny webinar / materiat 1
wideo dla studentéw

Uatrakcyjnienie zajec¢ na réznych kierunkach poprzez adaptacje 1
narzedzi dydaktycznych do nauki jezykéw

WordPress — tworzenie i zarzgdzanie stronami internetowymi 1
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Syllabus (karta przedmiotu) — relikt starego systemu, ktérego
nikt nie czyta, czy mapa do skarbu na placu budowy?

Grafika w pracy nauczyciela — tworzenie prostych form
graficznych

Genially — przygotuj genialne materiaty do zajec

Informacja zwrotna jako prezent dla studenta

Tworzenie kursow e-learningowych od Ado Z

Pokolenie Z — jak zauwazac i rozwijac ich potencjat

Jak skutecznie aktywizowac studentéw podczas zajec w trybie
stacjonarnym i zdalnym

Przysztos¢ edukacji, czyli edukacyjny lot na Marsa

Atrakcyjna dyskusja moderowana

Effective teaching strategies in a digital/global age

2022

Tworczo i aktywizujgco w pracy z tekstem naukowym, czyli jak
wspierac studentéw w lekturze tekstéw trudnych

Parafraza i informacja zwrotna w procesie wspdlnej pracy
studentéw nad tekstem

Narzedzia wykorzystywane do przygotowywania prezentacji i
materiatow dydaktycznych

Rubrics — tabele oceniania

Gamifikacja w edukacji akademickiej

Orientacja na proces i wynik w ocenianiu pracy studentéw —
pomiedzy ocenianiem wspierajgcym rozwdj a kontrolg

Portfolio studenta/learning diary
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Welcome to Poland — Réznice miedzykulturowe w zderzeniu z 1
codziennoscig akademickg

Budowanie i rozwéj efektywnego systemu wsparcia dla oséb z 1
niepetnosprawnosciami

Dostepny UG — Likwidacja barier w dostepie do ksztatcenia dla 2
0506b z niepetnosprawnosciami

Jak skutecznie aktywizowac studentdéw podczas zaje¢ w trybie 1
stacjonarnym i zdalnym?

Wypalenie zawodowe — groZba czy nieuchronna konsekwencja 1
chronicznego stresu w miejscu pracy?

2021 Aktywizujgce formy wspomagania studentéw w pracy z 1
tekstem naukowym

Neurobiologiczna instrukcji obstugi studenta 1

Dostgpny UG — Szkolenie z zakresu pracy ze studentami z 2
trudnosciami natury psychicznej

Grywalizacja 1
Rozwijanie umiejetnosci dydaktycznych 2
2019 Edukacja wiaczajaca 1

W ciggu ostatnich lat pracownicy Zakfadu uczestniczyli réwniez w takich szkoleniach dydaktycznych
organizowanych przez podmioty zewnetrzne, jak m.in.:

ROK TEMAT SZKOLENIA ORGANIZATOR

2023 Szkolenie dla lektorow jezyka polskiego jako jezyka | Fundacja SOK, Warszawa
obcego z komponentem regulacji emocjonalnej
(projekt Mental Health and Psychosocial Support)

Spokojna gltowa - wsparcie psychospoteczne | Fundacja SOK, Warszawa
(projekt Mental Health and Psychosocial Support)
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Webinarium ,GramatykON, czyli maratON z | Instytut Nauk o Kulturze i Szkota

rzeczownikiem” (projekt ,Kompetencja jezykowa i | Jezyka i  Kultury  Polskiej
innowacja zadaniowa”) Uniwersytetu Slaskiego,

Katowice
2022 Jak uczy¢ dostepnosci cyfrowej? Centrum Cyfrowe i Centrum

Edukacji Obywatelskiej -
Spotdzielnia Otwartej Edukacji

2021 Warsztaty ,Voice — Body — Expression” Stowarzyszenie Wokalistow Mix,
Gliwice

2021 Teaching anthropology in a globalized world American Anthropological
Association

2020 VI Ogélnopolski Webinar ,Stres znany i nieznany. | Fundacja Science Watch Polska

Style radzenia sobie ze stresem”

2020 Academic Social Responsibility in the Age of | American Anthropological

Extremes Association
2019 Warsztat  tworzenia  kursu  e-learningowego | Akademie Sankelmark,
(miedzynarodowy projekt Baltic Sea History) Oeversee; Fundacja Borussia,
Olsztyn
Masters of Didactics Ghent University

Z kolei zatrudnieni w Zakfadzie doktoranci zaliczyli w ramach studiéw w Szkole Doktorskiej Nauk
Humanistycznych i Spotecznych UG m.in. trzydziestogodzinny kurs ,,Doktoratoria” przygotowujacy ich
do pracy dydaktycznej.

W marcu 2022 r., odpowiadajac na potrzeby chwili, pracownicy Wydziatu Filologicznego (w tym dwie
przedstawicielki Zaktadu) zorganizowali spontanicznie intensywny, dwutygodniowy kurs
samoksztatceniowy ,Glottodydaktycy” nauki jezyka polskiego dla obcokrajowcow. Zostat on przez
nich (jako wolontariuszy) wykorzystany w organizowanym latem tegoz roku przez Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego i Wojewddzki Urzgd Pracy w Gdansku nauczaniu jezyka
polskiego Ukrairicéw przybytych do Polski po wybuchu wojny w Ukrainie.

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Zaktadzie intensywnie zaangazowali si¢ rowniez w poznanie,
a nastepnie praktyczne wykorzystanie i upowszechnianie form ksztatcenia studentéw poprzez dialog
i pobudzanie do krytycznego, samodzielnego myslenia, czyli w tutoring, koordynowany na UG przez
Centrum Doskonalenia Dydaktycznego i Tutoringu. W rezultacie pracownicy Zaktadu skoriczyli
odpowiednie kursy, petnig rézne funkcje zwigzane z realizacja tutoringu na UG, a przede wszystkim
pracujg ze studentami metoda tutoringu indywidualnego. | tak, dr A. Wierucka wspomniang
wczesniej funkcje trenera Centrum taczy z funkcjg wydziatowej koordynatorki tutoringu. Kierowata
tez do tej pory w ramach tego systemu $ciezkami rozwoju 20 studentéw z réznych wydziatow (w tym
Zaktadu Kulturoznawstwa), m.in. uczestniczgcych w latach 2019/20 i 2021/22 w programie
ministerialnym Szkota Ortéw, a w r. 2022/23 - realizujacych Miedzywydziatowe Indywidualne Studia
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Humanistyczne i Spoteczne. Z kolei, po ukonczeniu kursow doskonalgcych w Szkole Tutordw
Akademickich Collegium Woratislaviense i uzyskaniu odpowiednich certyfikatow, dr H. Draganik
przeprowadzita na UG 3 tutoriale miedzywydziatowe, a dr B. Forysiewicz — 2 tutoriale w ramach
projektu ,Mistrzowie dydaktyki”. Ponadto dr hab. prof. UG K. Kaczor ukoriczyta w roku 2020 w
Collegium Wratislaviense kurs | stopnia, a jeden z zatrudnionych w Zaktadzie doktorantow zaliczyt
szkolenie z tutoringu akademickiego w ramach programu Szkoty Doktorskiej UG.

Impulsem do wdrazania dobrych praktyk i rozwigzan dydaktycznych sg tez doswiadczenia zdobywane
przez pracownikow Zaktadu dzieki udziatowi w programach mobilnosci akademickiej, gtéwnie
w Erasmus+ (np. kilka pobytéw G. Piotrowskiego na Potsdam Universitat i A. Wieruckiej na Latvijas
Kulturas Akedemija).

Nauczyciele z Zaktadu dzielg sie wiedza zdobywang na szkoleniach i warsztatach dydaktycznych
z kolezankami i kolegami z Instytutu Badan nad Kulturg na zebraniach pracowniczych, réznych
spotkaniach i w niesformalizowanych grupach dyskusyjnych (zaréwno bezposrednio, jak
i w rozmowach telefonicznych czy wideokonferencjach). W ramach tego rodzaju grup wyktadowcy
wspotpracuja tez ze sobg na biezgco, omawiajgc réinego typu materiaty szkoleniowe i nowinki
dydaktyczne, organizujac wspdlne samoksztatcenie (np. w 2020 r. w zakresie postugiwania sie
aplikacjag MS Teams na kanale Teams Members UG), dyskutujac problemy zwigzane z prowadzeniem
zajec i prac dyplomowych badZ magisterskich itp.

Osiggniecia dydaktyczne:

1. kulturoznawstwo UG od kilku lat zajmuje najwyisze pozycje w Rankingu Kierunkéw Studiow
Perspektywy, w ktérym oceniany jest m.in. potencjat dydaktyczny: w tym roku staneto na miejscu
czwartym (po kulturoznawstwie na UW, UAM i UJ), awansujac z pozycji pigtej w latach 2021 i 2022,

2. pracownicy Zakiadu sg autorami programu i wyktadowcami warsztatow ,Kulturaini” dla mtodziezy
szkot srednich Tréjmiasta na zamdwienie Wydziatu Kultury Urzedu Miasta Gdyni (2019/20),

3. G. Piotrowski jest wspotautorem programu studiow podyplomowych Muzyka i media w Collegium
Civitas (2020), ogodlnopolskiego programu dla szkét srednich ,Ksztatcenie” w ramach kampanii
spotecznej ,Save the music” Fundacji Meakultura (2022) oraz programéw warsztatéw edukacyjnych
~Kultura taczy sity”, kierowanych do mieszkancow Trojmiasta na zamdwienie Wydziatu Kultury
Urzedu Miasta Gdyni (2019/20).

Podstawowym narzedziem promocji studiéw na gdanskim kulturoznawstwie (poza materiatami
informacyjnymi i reklamowymi na uczelnianych stronach internetowych i w mediach
spotecznosciowych) sg organizowane od wielu lat przez Zaktad (Instytut), w ramach Dni Otwartych
UG wiosng kazdego roku, ,Warsztaty kulturoznawczo-filmoznawcze” dla ucznidw szkét érednich
z Trojmiasta i z Wejherowa, podczas ktérych prowadzgcy mogg m.in. wykorzystac i rozwijaé swoje
dodwiadczenia dydaktyczne w kontakcie z ewentualnymi przysztymi studentami. W czasie
warsztatow pracownicy Zakladu prowadza w salach wyktadowych Instytutu $rednio od 4 do 7
péttoragodzinnych spotkan dla grup okoto dwudziestoosobowych. W r. 2019 i nastepnych (oprocz
2021 ze wzgledu na pandemie) warsztaty dotyczyly m.in. nastepujacych zagadnier: Reklama wizualna
— miedzy informacjg a pokusa; Informacja w Internecie w czasach postprawdy; Artystka wycina
gwiazde na brzuchu — czyli o co chodzi w sztuce performansu?; O czym milczg wspotczesne ikony?;
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Tradycyjne praktyki szamanistyczne we wspotczesnym $wiecie; Co kulturoznawca moze robic
w biznesie?; Trauma Il wojny $wiatowej a sztuka — trauma Il wojny $wiatowej a JA; Czy dziewczynki
brzydna od nauki — co odpowiedzie¢ Immanuelowi Kantowi?; Miedzy Amsterdamem i Moskwa, czyli
jak zy¢ w mieécie oraz Anime pod lupg. Oprécz tego uczniowie mogli uczestniczy¢ np. w warsztatach
projektowania gier planszowych fast prototyping i warsztatach teatralnych ,Przestrzen, ruch,
intencja”. W r. 2023 zainteresowanie warsztatami byto rekordowe, uczestniczyto w nich bowiem
okoto 200 oséb.

Do zasobéw dydaktycznych Zaktadu nalezg m.in. kursy online, bank prezentacji, listy inspirujgcych
lektur z zakresu kulturoznawstwa i listy kanonicznych tekstow kultury. Kursy i prezentacje
anglojezyczne wykorzystywane s3 m.in. w pracy ze studentami zagranicznymi (np. kurs online
Anthropology of the Western Amazon. A tale about the forest, the people and their life).

4.2. Obsada zajeé, ze szczegblnym uwzglednieniem zajeé, ktére prowadzy do osiggania przez
studentéw kompetencji zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowe;j

Aktualny program studiow kulturoznawczych na UG ma na celu wywotanie w toku ksztatcenia
studentdw efektu synergii bazowych elementow teoretycznych (powigzanych z dorobkiem dyscypliny
nauk o kulturze oraz badaniami realizowanymi na uczelni i przez pracownikéw Zaktadu)
i praktycznych umiejetnosci (w tym takze zwigzanych z prowadzeniem badan oraz wykorzystywaniem
i upowszechnianiem ich rezultatéw). Obejmuje na obu stopniach studiéw moduty ogdlne (w tym
przedmioty ksztattujagce umiejetnosci i kompetencje badawcze) oraz specjalizacyjne.

O obsadzie poszczegélnych zaje¢ decyduje wyksztatcenie, dorobek, doswiadczenie i zainteresowania
naukowe i/lub specjalistyczna wiedza i umiejetnosci praktyczne oraz profesjonalizm zawodowy
(w tym dydaktyczny) poszczegdlnych wyktadowcow. Wstepne decyzje o obsadzie zajeC na dany rok
akademicki zapadajg najpdiniej wiosng poprzedniego roku i — po uzgodnieniach z wyktadowcami
(zwhaszcza w zakresie realizacji pensum i ewentualnych nadgodzin) — s zatwierdzane w kwietniu,
a nastepnie, w zaleinosci od naboru na studia i stanu liczbowego rocznikdw, ewentualnie
korygowane, najpdiniej w pierwszym tygodniu roku akademickiego. Ten tryb postgpowania
umozliwia m.in. zaangazowanie do prowadzenia zaje¢ pracownikéw zewnetrznych i doktorantow
oraz powolanie ewentualnych zastepstw (np. w przypadku urlopéw naukowych, staiy,
indywidualnego zmniejszenia pensum z powodu udziatu pracownikéw w projektach itp.) — bez
zaktocania toku nauczania.

Dyrekcja Instytutu i kierownictwo Zaktadu zawsze dokiadajg starar, by mozliwie najwigcej zajec
prowadzili wykfadowcy zatrudnieni w macierzystym Zakfadzie i Instytucie, ewentualnie na Wydziale
Filologicznym, w tym giéwnie osoby posiadajace tytuly i stopnie naukowe w dyscyplinach nauk
o kulturze i religii oraz nauk o sztuce. Pamieta tez, by pewna pule zaje¢ przeznaczac dla doktorantow
UG, deklarujgcych uzyskanie stopnia naukowego w tychie wtasnie dyscyplinach (w rezultacie
w ostatnich latach doktoranci: Damian Binkowski, Karolina Osowska, Agata Wtodarczyk, Agnieszka
Waséniewska, Dariusz Szymanski, Leila Stodowicz i Tomasz Lidzbarski prowadzili na kulturoznawstwie
— zaréwno w ramach obowiazkowych praktyk dydaktycznych, jak i na podstawie umow
cywilnoprawnych — takie zajecia, jak m.in. Muzyka wspotczesna, Kultura muzyczna, Ciato w sztukach
audiowizualnych, Specyfika pracy portalu internetowego, Promocja inicjatyw kulturalnych i Wstep do
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kulturoznawstwa oraz zwiazane z ich doktoratami fakultety, np. o kinie grozy, turystyce kulturowej,
animal studies).

Wiadze Instytutu i Zaktadu poswiecajg przy ustalaniu obsady zaje¢ szczegblng uwage m.in.
przedmiotom, ktére wigza sie z poznawaniem najnowszego stanu badan i metodologii
kulturoznawczych, opanowaniem zasad i budowaniem warsztatu badawczego oraz zaznajamianiem
sie z badaniami aktualnie prowadzonymi przez wyktadowcéw, co ma w efekcie prowadzi¢ do
osiggania przez studentow kompetencji zwigzanych z prowadzeniem wiasnej dziatalnosci naukowej.
Chodzi tu o takie przedmioty, jak m.in. Wspdtczesne dyskursy kulturoznawcze, Podstawy warsztatu
pracy naukowej, Warsztat badari wiasnych, Analiza i interpretacja tekstéw kultury, Metodologie
kulturoznawstwa, Teorie i metody przekazéw audiowizualnych, Metody badan jakosciowych, Kanon
studiow kulturowych, Kulturowe teorie nowoczesnosci i Cztowiek wobec probleméw wspotczesnego
Swiata oraz seminaria dyplomowe i magisterskie, a takze Kalejdoskop kultury wspéfczesnej
i fakultety, na ktérych wyktadowcy prezentujg swoje aktualne zainteresowania i dokonania naukowe.
Gwarancje jakosci tych zaje¢ stanowi wyszczegolnione w pkt. 4.1 wyksztatcenie i doswiadczenia
badawcze kadry zatrudnionej w Zaktadzie oraz profesorow wizytujacych, a takze planowanie obsady
przedmiotdw zgodnie z takimi np. zasadami, jak prowadzenie wyktadéw przez specjalistow w danym
zakresie ze stopniem doktora wytgcznie za zgodga dziekana itp.

Przygotowaniu studentow do prowadzenia inter- i transdyscyplinarnej dziatalnosci naukowej stuzy
aktualny program studiéw i obsadzanie przewidzianych w nim zaje¢ np. specjalistami z zakresu
kultury popularnej, antropologii kultury czy kultury regionalnej. Natomiast zaznajomieniu sie
studentéw z warunkami prowadzenia dziatalnosci naukowej w $rodowisku miedzynarodowym stuza
m.in. anglojgzyczne lektury obowigzkowe, wyktady kursowe prowadzone po angielsku (np. w r.
2019/20 Kultury tubylcze $wiata, a w 2022/23 Kultura muzyczna i Antropologia kultury) oraz
spotkania naukowe i wykfady goscinne naukowcow z zagranicy.

4.3. taczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzace zajecia dziatalnosci
dydaktycznej z dziatalnoscia naukowa oraz wigczanie studentéw w prowadzenie dziatalnodci
naukowej.

Wszyscy naukowcy zatrudnieni w Zakfadzie oraz pochodzacy z innych jednostek i instytucji
naukowych, prowadzac zajecia na kulturoznawstwie, Scisle t3cza swojg dziatalno$¢ badawcza oraz
zainteresowania i dokonania naukowe (w dyscyplinach wymienionych w pkt. 4.1) z aktywnoscig
dydaktyczng w celu zapewnienia najwyzszej jakosci ksztatcenia. Owa szeroko rozumiana dziatalnogé
naukowa przekfada sig na dydaktyke na wielu poziomach: okresla tresci programowe studiéw, nadaje
wyktadom, ¢wiczeniom i fakultetom autorskiego charakteru, pozwala nauczycielom odwotywac sie
do wiasnych publikacji jako lektur wspomagajgcych nauczanie, na seminariach stanowi dla
studentow przyktad modelowego warsztatu badawczego, a takze inspiruje ich do wtasnej pracy oraz
pomaga w podejmowaniu decyzji merytorycznych i metodologicznych, wpltywa na tematyke
projektow realizowanych na zajeciach, a wreszcie — stuzy wyktadowcom do budowania autorytetu w
relacjach mistrz — uczen. Przyktadowo: rezultaty prowadzonych przez jedng z wyktadowczyn badan
nad kulturg popularng (jej ikonicznoscia, kinem popularnym, polskim polem literackim fantasy,
supersystemami rozrywkowymi), osadzonych w kontekscie studidw kulturowych, sg przez nig
wykorzystywane na takich m.in. zajeciach, jak Wspotczesne dyskursy kulturoznawcze, Kultura
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literacka, Kanon studiow kulturowych, Kultura popularna i Kultura popularna w XXI wieku, z kolei
doswiadczenia i wiedza zdobyte przez inng osobe podczas badan nad kulturg Amazonii znajduja
odzwierciedlenie w przedmiotach Kultury tubylcze sSwiata, Antropologia kultury i Metody badan
jakosciowych.

Wiadze Zaktadu i Instytutu oraz poszczegdlni pracownicy dbajg o rozwdj intelektualny studentow
i staraja sie na rozne sposoby inspirowac i wigczac ich w dziatalno$¢ naukowa, takze wiasng. Efektem
i $wiadectwem Scistej wspdtpracy w tym zakresie sg na przyktad przygotowane pod kierunkiem lub
z pomocyg wykladowcéw publikacje (referatéw wyglaszanych na zajecia, skroconych wersji prac
licencjackich i magisterskich oraz tekstéw niezaleznych) studentéw, absolwentéw i doktorantow,
ktorzy byli wczesniej studentami kulturoznawstwa, zaréwno w monografiach zbiorowych, jak i w
czasopismach naukowych. Przyktadem tych pierwszych sg w ostatnim okresie ksigzki: Animowanie
miasta. Gdarisk przestrzeniq artystédw. Badania studenckie (pod red. B. Forysiewicz), Czfowiek
i miasto. Gdarisk i inne przestrzenie (pod red. m.in. Z. Dymarskiego) oraz Ksiqzka obrazkowa (pod red.
m.in. J. Szytaka), w ktérych swoje teksty opublikowato kilkunastu studentéw kulturoznawstwa
i trzech doktorantéw. Z kolei przygotowany pod kierunkiem G. Piotrowskiego artykul naukowy
Macieja Sawczuka na podstawie jego pracy magisterskiej Jazz w refleksji uczestnikéw Gdariskich Nocy
Jazsowych zostat przyjety do pracy zbiorowej Jazz w kulturze polskiej w Wydawnictwie UJ, za$
napisany przez studenta Aisena Bragina wspdlnie z H. Draganik artykut Wirtualne muzeum jako
zjawisko w e-kulturze ukazat sie w ksigzce Wydawnictwa UAM Kultura, media i spofeczeristwo
w czasie pandemii covid-19.

Jesli natomiast chodzi o publikacje w czasopismach naukowych, to ich przyktadami z ostatnich trzech
lat sg artykuty zardwno napisane przez studentow wspélnie z wykladowcami z Zaktadu — np. Between
oil and tourism — Huaorani youth’s plans for the future autorstwa studenta T. Lidzbarskiego
i A. Wieruckiej (w ,,Etnografii Polskiej” z 2020 r.), jak i samodzielne (zwykle rozszerzone i poprawione
wersje tekstow przygotowywanych na zajecia), np. artykuly Dubbing filméw animowanych jako
przekaz kulturowy. O wspdfczesnym podejsciu do translacji dubbingowej w Polsce Gabrieli Jedrusik
(w ,Niepetnosprawnosci. Dyskursach Pedagogiki Specjalnej” z 2022 r.) i Warunki prawne, finansowe
i organizacyjne w koprodukcji kanadyjsko-polskiej Tomasza Kozuchowskiego (w czasopismie
»Panoptikum” z roku 2022).

W Zaktadzie przygotowywany jest tez wspolny projekt naukowy studentki kulturoznawstwa i biologii
Matgorzaty Harasimowicz (Indywidualne Studia Migdzywydziatowe) i tutorki A. Wieruckiej — Wplyw
konfliktéw zbrojnych na raportowane zachowanie Loxodanta africana wobec czfowieka (we
wspétpracy z fundacjg Elephant Voices). Innym — swoistym przykladem wspotpracy i wspierania przez
wyktadowce dziatalnoéci artystycznej jest przygotowany z mentorskg pomocg G. Piotrowskiego
recital i autorska ptyta (z wlasnymi piosenkami) studentki, obecnie za$ — absolwentki
kulturoznawstwa Emilii Kuczmai.

Zaangazowanie wykiadowcdw i studentéw w bliskiej wspoétpracy naukowej bywa nagradzane, np.
w 2022 roku w | edycji konkursu ,Wtgczam pte¢ do badan” zwyciezyta praca magisterska Katarzyny
Jagtowskiej napisana pod kierunkiem M. Howorus-Czajki pt. Ewolucja wizerunku postaci kobiecych
w animacjach shojo od lat 90. do wspdfczesnosci na przyktadzie filméw , Czarodziejka z KsieZzyca”.

Wyktadowcy zatrudnieni w Zakfadzie prowadzg réwniez wspdlnie ze studentami badania naukowe:
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1. od 2014 roku, corocznie we wrzesniu lub pazdzierniku, badania m.in. przydomowych ogrédkéw na
Mazowszu we wspoétpracy z Muzeum Wsi Mazowieckiej w Sierpcu,

2. badania studentéw ze specjalnosci Animacja kultury pod kierunkiem M. Howorus-Czajki
i Z. Dymarskiego nad zyciem kulturalnym Trdjmiasta w dobie pandemii w 2020 roku,

3. badania (dotyczace mobilnosci zawodowe] i edukacyjnej mtodziezy tubylczej oraz jej wptywu na
ksztattowanie tozsamosci) we wschodnim Ekwadorze — w ramach grantéw NCN Miniatura (w
2018) i UGrants-advanced (w 2023 roku) pod kierownictwem A. Wieruckiej.

Studenci kulturoznawstwa wystepujg tez wspolnie z nauczycielami na konferencjach naukowych,
czego przyktadem s3 kolejne wystgpienia studenta, a potem doktoranta T. Lidzbarskiego
z A. Wieruckg w latach 2020 i 2021 (IX i X Konferencja Komitetu Badan nad Migracjami PAN) oraz
2022 (IV International Symposium — The Latest Results of American Studies).

Studenci chetnie i stosunkowo licznie uczestniczg tez w dziatajgcym w Zaktadzie Kulturoznawstwa
(a opisanym w innych czesciach raportu) Studenckim Kole Naukowym ,Mozaika” (dziatajgcym od
2007 roku), ktore organizujg m.in. wykfady i spotkania naukowe.

taczenie dziatalnosci naukowej z dziatalnoscia dydaktyczng znajduje rdwniez wyraz
w organizowanych przez Zaktad i Instytut otwartych kulturoznawczych spotkaniach naukowych, na
ktérych wystepuja zarowno pracownicy Zaktadu i zwigzani z nim doktoranci, jak tez goscie
zewnetrzni, i ktdrych celem jest m.in. zaznajamianie studentow z najnowszymi osiggnieciami
naukowymi, indywidualnymi badaniami oraz teoriami i metodologiami z réznych dyscyplin. Od 2019
roku wyktady na tego rodzaju spotkaniach wygtfosili m.in. prof. Bozena Muszkalska (Od antropologii
muzyki do antropologii [w] dZzwieku), prof. Andrzej Szahaj (Postmodernizm w architekturze i naukach
humanistycznych), dr hab. Piotr Weiser (Zagfada Kultury, kultura Zagtady), prof. Pirjo Kristiina
Virtanen z University of Helsinki (Amazonian indigenous biocultural heritage and protection of
ancestral landscapes), prof. Miguel Alexiades z University of Kent (Anthropocene as a new epoch of
thought — the curious case of plastics), prof. Mohsen Mobasher z Houston (cykl Migrations), dr
Dariusz Szymanski (www.NaEkranachPRL.pl - po co i jak liczy¢ filmy?), dr hab. Katarzyna Szalewska
(Werbomotoryka miejska), dr Michat Wroblewski (Swiatopoglqd wobec kategorii wolnosci. Krytyczna
rekonstrukcja rozstrzygniec Jerzego Prokopiuka) czy dr Joanna Jakubowska (Transdyscyplinarnosc/
interdyscyplinarnosc kulturoznawstwa — rozwazania metodologiczne).

Wyktadowcy z Zaktadu wspieraja i zachecajg studentéw do wystgpien na konferencjach i spotkaniach
naukowych, udziatu w wyktadach i seminariach, wyjazdéw naukowych oraz publikowania prac
dyplomowych i magisterskich. Szczegdlng za$ przestrzenn do dzielenia sie pasjami badawczymi
i wymiany doswiadczen naukowych stwarzaja spotkania w ramach tutoringu.

Studenci kulturoznawstwa uczestniczg rowniez w pracach Rady Kierunku, ktéra ma m.in. wptyw na
dziatalno$¢ badawcza i naukowg Zaktadu.

4.4. Zatozenia, cele i skuteczno$¢ prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod
i kryteriow doboru oraz rekrutacji kadry, sposobéw, zasad i kryteriow oceny jakosci kadry oraz
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udziatlu w tej ocenie réinych grup interesariuszy, w tym studentéw, a takie wykorzystanie
wynikéw oceny w rozwoju i doskonaleniu kadry.

Sytuacja kadrowa Zaktadu jest obecnie stabilna, ale z powodu systematycznego rozwijania
i ulepszania oferty dydaktycznej, planowego ograniczania liczby nadgodzin nauczycieli etatowych,
odejécia na emeryture dwéch samodzielnych pracownikéw naukowych oraz obsadzania duzej czgsci
zaje¢ przez osoby spoza Zaktadu i UG konieczne jest poszukiwanie i zatrudnienie na etatach nowych
wykfadowcow. W celu wzmocnienia w najblizszej perspektywie czasowej potencjatu badawczego
i dydaktycznego w 2023 roku zatrudniono (na p6t etatu na czas okreslony) dwdjke doktorantow ze
Szkoty Doktorskiej Nauk Humanistycznych i Spotecznych UG, ktérzy w przysztym roku zamierzajg
broni¢ rozpraw w dyscyplinie nauk o kulturze i religii, natomiast w roku 2024 Zaktad planuje zatrudnic
na petny etat samodzielnego pracownika naukowego ze stopniem doktora habilitowanego nauk
o kulturze i religii (kulturoznawstwa) lub tytutem profesora z tejze dyscypliny.

Polityka kadrowa Zaktadu (Instytutu) prowadzona jest zgodnie z powszechnie obowigzujacym
prawem i przepisami wewnetrznymi UG, w $cistej wspdtpracy z dziekanem Wydziatu Filologicznego.
W 2016 roku wprowadzono na Uniwersytecie Gdanskim Europejska Karte Naukowca oraz Kodeks
Postepowania przy Rekrutacji Pracownikow Naukowych, w zwigzku z czym Komisja Europejska
przyznata uczelni odznaczenie HR Excellence in Research nadawane instytucjom, ktore popierajg i w
praktyce stosujg zasady wyrazone w tychze dokumentach.

Uniwersytet — zgodnie z Politykg Rozwoju Kadr UG 2021 wprowadzong Zarzgdzeniem Rektora UG nr
87/R/21 - stosuje zasady otwartej polityki zatrudnienia, obsadzajgc stanowiska badawcze
i dydaktyczne w trybie otwartych konkurséw ze Scisle okreslonymi wymaganiami dotyczacymi
dorobku naukowego i kompetencji dydaktycznych. Osobami odpowiedzialnymi za ksztattowanie
polityki kadrowej Zaktadu Kulturoznawstwa sg Dyrektor Instytutu Badan nad Kulturg i Kierownik
Zaktadu Kulturoznawstwa oraz Dziekan Wydziatu Filologicznego. Definiujg oni kwalifikacje niezbedne
do pracy na poszczegélnych stanowiskach, bedace podstawa do okreslenia wymagan konkursowych,
ktérymi kierujg sie cztonkowie komisji konkursowych przy rekrutacji nowych pracownikow lub
podejmowaniu decyzji o przedtuzaniu uméw pracownikéw juz zatrudnionych. Zakiad bierze pod
uwage przy poszukiwaniu nowych nauczycieli akademickich m.in. ich profil naukowy i jego zgodnos¢
z potrzebami naukowymi oraz dydaktycznymi jednostki.

Polityka kadrowa UG i Zakladu uwzglednia systematyczna oceng pracy nauczycieli oparta przede
wszystkim na wynikach: hospitacji prowadzonych przez nich zaje¢, oceny okresowej oraz ankiet
studenckich.

Zgodnie z Regulaminem hospitacji zaje¢ dydaktycznych w Uniwersytecie Gdariskim, wprowadzonym
Zarzadzeniem Rektora UG nr 96/R/21, wszyscy pracownicy etatowi sa hospitowani co najmniej jeden
raz w okresie, w ktérym podlegaja ocenie okresowej, a doktoranci prowadzacy zajecia w ramach
praktyk studenckich oraz osoby zatrudnione na podstawie umoéw cywilnoprawnych przynajmniej
w pierwszym roku prowadzenia przez nich zaje¢ — na podstawie semestralnych harmonogramow
hospitacji. Hospitacje przeprowadzajg cztonkowie Wydziatowego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia, dyrekcja Instytutu i kierownik Zaktadu, a takze dziekani. W terminie najpozniej dwéch
tygodni od przeprowadzenia hospitacji kierownik Zakfadu przedstawia pracownikowi i wspdlnie z nim
omawia ocene i zalecenia wynikajgce z hospitacji. W Zaktadzie Kulturoznawstwa hospitacje s3
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prowadzone zgodnie z tymi regulacjami prawnymi, a harmonogram hospitacji na najblizszy rok
akademicki jest zatwierdzany przez Dziekana ds. Studenckich we wrzesniu.

Dziatalno$¢ pracownikéw Zaktadu jest rowniez poddawana regularnej ocenie okresowej w trzech
obszarach (naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym) przez Wydziatowg Komisje Oceniajaca
zgodnie z ww. Polityka Rozwoju Kadr Uniwersytetu Gdariskiego 2021 oraz Zarzadzeniem Rektora UG
nr 179/R/21 w sprawie oceny okresowej nauczycieli akademickich Uniwersytetu Gdariskiego. Komisja
Oceniajgca bierze pod uwage osiggniecia naukowe, organizacyjne i dydaktyczne pracownikdw,
ewaluowane na podstawie jasno okreslonych i podanych do ogélnej wiadomosci kryteriow opisanych
w ww. zarzadzeniu. Podstawe oceny nauczyciela akademickiego stanowi przedstawiony przez niego
wykaz dorobku naukowo-badawczego (wprowadzonego do ogdlnodostepnej internetowej Bazy
Wiedzy UG), dydaktycznego i organizacyjnego, pisemna opinia bezposredniego przetozonego oraz
opinia studentéw wyrazona w anonimowych ankietach na temat prowadzonych przez oceniang
osobe zaje¢ dydaktycznych. Oryginaly formularzy ocen oraz protokoly z posiedzeri Komisji
Oceniajgcej sq przekazywane do przechowywania w Dziale Kadr UG.

Ostatnia planowa ocena okresowa pracownikéw Zakfadu zostata przeprowadzona w 2021 roku.
Pracownicy Zaktadu (poza jedng osobg) uzyskali w niej ocene pozytywna.

Polityka kadrowa Zaktadu uwzglednia takie systematyczng ocene nauczycieli przeprowadzang
z udziatem studentdw jako interesariuszy, ktorej wyniki stuzg doskonaleniu pracownikéw
i stymulowaniu ich ustawicznego rozwoju zaréwno w zakresie naukowym, jak i dydaktycznym.
Oprécz anonimowych ankiet przeprowadzanych na poziomie catego Wydziatu Filologicznego Zaktad,
w imieniu Instytutowego Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia, samodzielnie wykonuje wiasne
ankietowanie studentéw obu stopni na zakoriczenie kaidego semestru zimowego i letniego.
Anonimowe ankiety dotycza zagadnien merytorycznych i sposobu prowadzenia zajec¢ i stuig
podnoszeniu jakosci ksztatcenia poprzez doskonalenie tresci programowych i wykorzystywanych
metod dydaktycznych. Wyniki ankietowania s3 omawiane, po pierwsze, zardbwno z poszczegdlnymi
nauczycielami, jak tez na zebraniach Rady Programowej kierunku, po drugie za$ — ze studentami
przez kierownika Zakfadu.

Organizowane przez Wydziat Filologiczny ankietowanie dotyczace zaje¢ na kulturoznawstwie zostato
przeprowadzone w 2021 r. Wyniki ankiet — z uwagi na mata liczbe respondentéw nie byly
reprezentatywne — ale przedstawiono je zbiorczo na zebraniu Zaktadu. Niestety — mimo
systematycznych informacji i zachet ze strony kierownictwa i samych nauczycieli oraz wdrozenia
wygodnych narzedzi online — rdéwniez ankietowanie przeprowadzane przez Zaklad wzbudza
zainteresowanie jedynie u stosunkowo niewielkiej grupy studentéw, w zwigzku z czym jego wyniki
bywaja niereprezentatywne i nie pozwalaja wysnuwac¢ miarodajnych wnioskéw czy dokonywac
wiarygodnych ocen nauczycieli. Aczkolwiek obserwujemy tu — po zapasci spowodowanej pandemig ~
tendencje rosngcg: w semestrze zimowym 2022/23 — uzyskano zbiorczo 121 ankiet, a w semestrze
letnim 2022/23 wplynely tgcznie 122 ankiety.

Niezaleznie od tych refleksji moina stwierdzi¢ miedzy innymi, ze w ciggu ostatnich lat w ankietach
studenckich generalnie przewazaly oceny pozytywne dla zaje¢ z bloku ogdlnego. Jezeli za§ chodzi
0 zajecia praktyczne, to np. w roku 2018/19 wskazywano na ich zbyt matj liczbe, co uwzgledniono w
kolejnych latach przy rewizji programu studiéw. Pojawiajace sie w ankietach zastrzezenia dotyczace
sposobu zachowania wyktadowcow bylty im zawsze przekazywane i dyskutowane. Z dwoma
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wyktadowcami z innych wydziatéw UG zakoriczono wspodtprace z powodu powtarzajgcych sie
w kolejnych ankietach negatywnych opinii dotyczacych zaréwno zawartosci merytorycznej zajec, jak
i sposobu ich prowadzenia. W trakcie pandemii studenci w ankietach zgodnie przyznawali, ze zajecia
online nie miaty negatywnego wptywu na ich jakos¢ i realizacje efektow uczenia sig, chociaz
podkreslali wage kontaktu osobistego z prowadzacymi. W ankietach z lat 2021-23 studenci coraz
czesciej zwracali uwage na zaangazowanie prowadzacych zajecia i ich empatyczny stosunek do
miodziezy.

4.5. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego i podnoszenia kompetencji
dydaktycznych, a takie awanse naukowe kadry zwigzanej z kierunkiem studiow

Uniwersytet Gdanski, w tym takie Wydziat Filologiczny, zachecaja i stymulujg pracownikéw do
rozwijania kwalifikacji naukowych i dydaktycznych drogg podnoszenia jakosci prowadzonych przez
nich badan naukowych oraz udziatu w projektach, konferencjach i szkoleniach.

Do najwazniejszych elementéw systemu motywowania pracownikéw nalezg jasno okreslone zasady:

1. awansu zawodowego po uzyskaniu stopnia lub tytutu naukowego — zgodnie z Politykg
Rozwoju Kadr Uniwersytetu Gdariskiego 2021 okreslong w Zarzadzeniu Rektora UG nr 87/R/21,

2. przyznawania nagrod za osiggniecia naukowe i organizacyjne — zgodnie z regulaminem
wynagradzania pracownikow UG (zarzadzenie Rektora UG nr 25/R/20 ze zm.) oraz regulaminem
Nagrody Naukowe]j Rektora UG im. K. Taylora (Zarzadzenie Rektora UG nr 129/R/21),

3. przyznawania nagréd za osiggnigcia dydaktyczne — zgodnie z regulaminem wynagradzania
pracownikdéw UG oraz regulaminem przyznawania nagrody , Nauczyciel Roku” im. K. Mrongowiusza
(Zarzadzenie Rektora UG nr 17/R/21),

4, rekomendowania do nagréd Ministra Edukacji i Nauki dla nauczycieli akademickich,
ustanowionych ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,

5. wspierania przez wiadze uczelni, wladze wydziatéw i pracownikéw administracji uczelni
mobilnosci krajowej i zagranicznej pracownikéw oraz pozyskiwania przez nich srodkéw na badania
naukowe i szkolenia podnoszace kwalifikacje dydaktyczne,

6. uzyskiwania znizki w pensum dydaktycznym za duze zaangazowanie w pracach naukowych
lub organizacyjnych — zgodnie z Zarzadzeniem nr 69/R/21 w sprawie projektow badawczych,
badawczo-rozwojowych i dydaktycznych finansowanych ze zrédet zewnetrznych i uprawniajgcych do
obnizenia pensum dydaktycznego nauczyciela akademickiego,

9 aplikowania i uzyskiwania dofinansowania publikacji, przedsigwzig¢ zwigzanych ze
wspotpracg zagraniczng oraz innowacji dydaktycznych, a takze szkolen i kursow jezykowych — zgodnie
m.in. z Programem publikacyjnym UG (Zarzadzenie nr 161/R/22 w sprawie funduszu na
dofinansowanie upowszechniania wynikéw badan naukowych).

Ze wspomnianego Programu publikacyjnego UG (stanowigcego czes¢ Inicjatywy Doskonatosci
Uczelnia Badawcza) pracownicy Zaktadu uzyskali w ciggu ostatnich 3 lat jedno dofinansowanie
z funduszu na upowszechnianie wynikéw badan naukowych (tj. publikacje ksiazki) oraz 10 swiadczen
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finansowych z funduszu premiujacego publikacje w najlepszych wydawnictwach i czasopismach
naukowych.

Poza tym UG wspiera pracownikow w rozwoju i podnoszeniu kompetencji dydaktycznych, oferujgc im
réznorodne szkolenia i warsztaty organizowane przede wszystkim przez Centrum Doskonalenia
Dydaktycznego i Tutoringu, ale tez inne jednostki uczelniane i wydziaty. Udziat pracownikéw Zakfadu
w tych formach wspierania ich aktywnosci zostat opisany w pkt. 4.1.

Wyktadowcy akademiccy majg takze prawo do urlopéw naukowych, ktére umozliwiajg im skupienie
si¢ na dziatalnosci naukowej: kwerendach, przeprowadzaniu badan, przygotowywaniu publikacji (w
tym np. rozpraw habilitacyjnych) itp. W ostatnich 3 latach w Zakfadzie z tego rodzaju urlopu
skorzystaly trzy osoby.

Uniwersytet uruchomit tez (w ramach Inicjatywy Doskonatosci Uczelnia Badawcza) program matych
grantéw UGrants, ktéry umozliwia naukowcom zdobycie dofinansowania badan wstepnych i dziatan
przygotowawczych, zmierzajgcych do zaplanowania projektu badawczego i zdobycia srodkéw na jego
realizacje. Program jest przeznaczony dla nauczycieli i doktorantéw i obejmuje — w zaleznoéci od
stopnia zaawansowania ich kariery naukowej — cztery modufy: UGrants — start, UGrants — first ,
UGrants — bridge i UGrants — advanced. W Zakfadzie jest obecnie realizowany projekt badawczy
dotyczgcy migracji miodziezy Shuar w ekwadorskiej czesci Amazonii, ktéry uzyskat wsparcie w
ramach UGrants — advanced.

Ponadto, wsparciu dydaktyki, ale tez dziatalnosci badawczej i naukowej stuzy ogélnouczelniany
program Visiting Professors, dzieki ktéremu mozna uzyska¢ dofinansowanie na organizacje srednio- i
krétkoterminowych pobytéw na UG wybitnych zagranicznych naukowcéw. Zaktad moégt w ramach
tego programu zaprosi¢c w 2023 r. na miesieczny pobyt dydaktyczno-naukowy prof. Mohsena
Mobashera, ktdrego rezultaty przedstawiono w pkt. 4.1.

Wreszcie, uczelnia motywuje pracownikow do dziatalnosci badawczej, oferujgc dofinansowanie
przedsigwzie¢ naukowych indywidualnych i zespotowych w ramach Programu Wsparcia Gdanskiej
Humanistyki, ktérego celem jest wzrost rozpoznawalnosci humanistyki gdariskiej w Polsce i na
Swiecie.

Natomiast Wydziat Filologiczny i Instytut Badan nad Kulturg wspieraja dziatalnos¢ naukowg swych
wyktadowcow ze srodkoéw, ktdre stuzg na aktywnos¢ publikacyjna, kwerendy badawcze, udziat w
konferencjach itp. Regulamin podziatu srodkéw na dziatalnos¢ naukowa w Instytucie Badar nad
Kulturg przewiduje, ze potowa corocznie otrzymywanych przez instytut $rodkéw pozostaje do
indywidualnej dyspozycji pracownikéw w kwotach ustalonych na podstawie punktacji za dorobek
naukowy poszczeg6lnych osob za ostatnie trzy lata; druga poftowg dysponuje Rada Instytutu,
wspierajgca wieksze wydatki (publikacja monografii, konferencje zagraniczne itd.).

Na skutecznosc¢ polityki kadrowej oraz systemu wspierania przez UG dziatalnosci naukowej wskazuja
m.in. awanse zawodowe pracownikow Zaktadu wyszczegdlnione w pkt. 4.1. W okresie od 2019 roku
tytut profesoréw uczelni otrzymato 3 wyktadowcow, ktérzy wczeéniej, w tym samym okresie, zdobyli
stopnie doktoréw habilitowanych.
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Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatar zapobiegawczych

kryterium 4 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedow

Lp. wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze

Prezydium PKA naprawczym

1. Nalezy stworzy¢ na uczelni Wielosktadnikowy system motywowania pracownikow do
transparentny system dziatalnosci naukowej i dydaktycznej oraz wspotpracy z
przyznawania nagrod otoczeniem, tacznie zasadami przyznawania nagrad Rektora,
rektora oraz wewnetrzny zostat szczegétowo scharakteryzowany w pkt. 4.5 raportu.

system motywacji
pracownikow,
uwzgledniajacy takze ich
dziatalnos¢ na rzecz
wspbdtpracy z otoczeniem. To
utatwi im rozwdj dalszej
kariery naukowej, w oparciu
o badania wymagajace
zaangazowania i czasu, i
umozliwi prowadzenie zajec
z dziedziny, w ktorej s3
specjalistami.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

Zaktad Kulturoznawstwa znajduje sie na drugim pietrze w poétnocnym skrzydle budynku Wydziatu
Filologicznego (tzw. stara humanistyka). Dysponuje dwiema salami wyktadowymi (52 i 48 miejsc) oraz
7 salami na ¢wiczenia i mniej liczne wyktady (od 20 do 32 miejsc), dzielonymi z Zaktadem Filmu i
Mediéw (sale 4.56 i 4.57 zostaly w 2023 r. potaczone mobilng $ciana i mogg stuzy¢ rowniez jako
wieksze audytorium). Na parterze budynku (wejscie z holu gtéwnego) Zaktad ma dostgp do auli
wyktadowej o amfiteatralnym ukfadzie siedzeri na 91 miejsc. taczna liczha miejsc bgdacych w
dyspozycji Zaktadu wynosi 387.

We wszystkich salach okna sg uchylne. Na wszystkich oknach znajduja sig zaciemniajace rolety.

Zaktad korzysta z laboratorium komputerowego w swoim budynku. Znajduje sie w nim 25 stanowisk
pracy i dodatkowo stanowisko dla prowadzacego. Komputery majg niecate 7 lat. 53 to komputery
stacjonarne posiadajace procesory Intel i5, z 64-bitowa szyng danych. Wspétpracujg z 17-to calowymi
monitorami. Natomiast w budynku Neofilologii — réwniez nalezacym do Wydziatu — do dyspozycji
Zakfadu pozostaje nowoczesna sala teatralna z widownig dla 400 os6b, w ktérej odbywajg sig zajgcia
oraz koncerty i spektakle wiericzgce przedmioty projektowe lub dyplomy.
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We wszystkich salach oprécz, w wiekszosci, tablic suchoscieralnych znajdujg sie urzadzenia do
wizualizacji — w 3 audytoriach i w 3 salach ¢wiczen znajdujg sie zamocowane na state rzutniki
multimedialne i ekrany. W pozostatych 4 salach ¢wiczen znajduja sie 48-calowe LED-owe telewizory
firmy Samsung. W kazdej z sal, w ktorych s3 rzutniki, znajduja sie takze wzmacniacze akustyczne
(marki Pioneer lub Elektronika) potgczone z kolumnami gtosnikowymi lub z umieszczonymi w suficie
zestawami gtosnikowymi. W 3 salach — auli, duzej i matej sali wyktadowej — znajdujg sie komputery
stacjonarne z Internetem szerokopasmowym. Poza tym dostep do Internetu jest mozliwy — dla
pracownikow i studentdw — przez sie¢ Wi-Fi (eduroam).

Pracownicy Zaktadu korzystajg z 7 pokoi pracowniczych dwuosobowych, ewentualnie trzyosobowych.
S3 one przeznaczone do pracy indywidualnej oraz do konsultacji. Zaktad dysponuje réwniez salg
seminaryjng, w ktdrej od 2022 r. miesci sie kulturoznawczy ksiegozbiér (utworzony z daréw
pracownikéw i zaprzyjaznionych instytucji). Jest on czeéciowo skatalogowany; po uzupetnieniu
katalogu planujemy udostepnic go studentom naszego kierunku.

Wiasny pokoj pracy posiada réwniez dziatajgce przy Zaktadzie koto naukowe ,Mozaika”. Doda¢ tei
nalezy, ze czes¢ holu zostata zaaranzowana (staraniem pracownikéw i studentéw) na kacik studencki.
Znajdujg si¢ w nim specjalny blat do pracy (z widokiem na kampus UG), wysokie barowe krzesta, sofy,
stoliki, regat na ksigzki i czasopisma oraz miejsce na czajnik, kubki i herbate.

Budynek Wydziatu Filologicznego wyposazony jest w podjazdy i winde, umoiliwiajgce stosunkowo
swobodne przemieszczanie sie osobom z niepetnosprawnosciami po catym gmachu. W budynku
znajdujg sie toalety przystosowane do potrzeb studentéw korzystajacych z wozkéw inwalidzkich.
Korzystanie przez nich z sal wyktadowych nie stanowi problemu ze wzgledu na szerokie drzwi, brak
progow oraz wystarczajacy przestrzen. Sale oraz gabinety oznaczone sg réwniez w alfabecie Braille’a.
Biblioteka Gftéwna dysponuje powiekszalnikami dla osdb  stabowidzgcych. Student
z niepetnosprawnoscig lub upowazniona przez niego osoba trzecia moze oddawac ksigzki w dowolnej
filii biblioteki UG, ksigzki moga by¢ wypozyczane na dtuzej po uprzednim prolongowaniu.

Studentom z niepetnosprawnoscig stuzy pomocg takze Biuro ds. Os6b z Niepetnosprawnoscia wraz
z Pracownig Ustug Cyfryzacyjnych, ktéra Swiadczy ustugi adaptacji materiatéw dydaktycznych na
potrzeby niepetnosprawnych studentow.

Bedgca w dyspozycji Zaktadu Kulturoznawstwa baza dydaktyczna jest wystarczajaca do prowadzenia
studiéw, a budynek, w ktérym miesci sie Zaktad, jest stale modernizowany.

5.1. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne

Biblioteka Gtéwna UG znajduje sie w bliskim sasiedztwie siedziby Zaktadu Kulturoznawstwa.
Udostepnia ona (czes¢ do korzystania na miejscu, a czes¢ do wypozyczenia) ksiegozbiér liczacy 1 690
753 wolumindw, w tym 1 138 334 wolumindw ksigzek, 358 299 — czasopism i 194 120 jednostek
zbioréw specjalnych. Biblioteka posiada réwniez 2 punkty wypozyczen i 6 czytelni z 560 miejscami dla
czytelnikdw (w tym 83 z komputerami). W bibliotece istnieje rowniez mozliwo$¢ przyjscia z wlasnym
komputerem i fgczenia sie z siecig internetowa poprzez konta osobiste w systemie eduroam.
Biblioteka oferuje réwniez dostep do ok. 598 000 petnotekstowych e-ksigiek oraz do 152 789
czasopism elektronicznych.
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Biblioteka Humanistyczna (mieszczaca sie w budynku starej humanistyki) posiada 36 miejsc
czytelniczych (w tym 6 stanowisk komputerowych), a jej ksiggozbidr liczy ponad 81 tys. wolumindw
i ponad 21 tys. czasopism.

Biblioteka Neofilologiczna (mieszczaca sie w sgsiednim budynku) dysponuje 70 miejscami
czytelniczymi (w tym 7 to komputerowe) i posiada ksiggozbidr liczacy ponad 61 tys. wolumindw
ksigzek i 1160 woluminéw czasopism.

W zasiegu zainteresowan badawczych i dydaktycznych kulturoznawcow jest rowniez Biblioteka
Historii Kultury (na Bielarskiej 5) posiadajaca ponad 10 tys. woluminow.

Biblioteka Uniwersytecka umotzliwia dostep do wielu licencjonowanych serwisow elektronicznych
ksiazek i czasopism tak renomowanych wydawcéw, jak Elsevier, Springer czy Wiley-Blackwell. Zasoby
elektroniczne dostepne sg w sieci uniwersyteckiej lub z komputeréw domowych poprzez ustugg VPN.

Biblioteka Uniwersytecka zapewnia dostep do waznych czasopism i serii kulturoznawczych oraz z
zakresu nauk o sztuce, jak m.in. ,Kultura Wspdtczesna”, ,Konteksty”, ,Kultura i Historia”, ,Studia
Kulturoznawcze”, ,Kwartalnik Filmowy” i in.

Wspomnie¢ tez nalezy o bogatych zbiorach Biblioteki Gdanskiej PAN (ok. 1 100 000 jednostek) oraz o
sieci czytelni i wypozyczalni nalezacych do Wojewddzkiej i Miejskiej Biblioteki Publicznej w Gdansku
(okoto 30 filii). Podobnie do dyspozycji studentdw s3 biblioteki publiczne w Gdyni i w Sopocie.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca oceng (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace
kryterium 5 wymienione we

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usunigcia btedow

Lp. wskazanej wyzej uchwale i niezgodno$ci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Nalezy doposazy¢ Biblioteke | Zaktad Kulturoznawstwa w odpowiedzi na zalecenie PKA

Humanistyczng, mieszczaca
sie w budynku, w ktérym
prowadzone s3 zajgcia na
kierunku kulturoznawstwo | i
Il stopnia, w literature
podstawowa dla
przedmiotéw prowadzonych
w ramach kierunku oraz w
czasopisma specjalistyczne,
aby utatwi¢ korzystanie z
nich w biezgcym procesie
dydaktycznym.

organizuje wtasng biblioteke, w ktorej zostaty zgromadzone
ksigzki z zakresu przedmiotow prowadzonych na kierunku.
Biblioteka jest w ostatniej fazie przygotowania i wkrotce
bedzie stuzy¢ studentom.

Czasopisma specjalistyczne z zakresu kulturoznawstwa i
ogélnie humanistyki znajduja sie w Bibliotece Uniwersytetu
Gdaniskiego, mieszczacej sie na kampusie, w bliskim
sasiedztwie siedziby Zaktadu Kulturoznawstwa.
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Kryterium 6. Wspéipraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwéj kierunku

Do Rady Programowej kierunku nalezg dwie osoby reprezentujgce otoczenie spoteczno-gospodarcze;
uczestniczg one we wszelkich pracach zwigzanych z modernizacjg programu studiéw i lepszym jego
zwigzaniem z wymogami rynku pracy. Osoby te — z uwagi na wyksztatcenie kierunkowe i wieloletnie,
bogate doswiadczenie zawodowe doskonale orientujg sie w specyfice zawodowej kulturoznawstwa i
mozliwosciach jej wykorzystania.

Program zajec, realizowany zwlaszcza w ramach specjalnosci, jest wspéttworzony na poziomie
poszczegolnych przedmiotéw (opracowanie sylabuséw oraz szersze konsultacje programowe) takze
przez wspotpracujacych z Zaktadem specjalistéw z instytucji kultury Tréjmiasta (np. program
specjalnosci Zarzadzanie kulturg na studiach Il stopnia zostat skorygowany zgodnie z uwagami
pracownikow Muzeum Miasta Gdyni i Wydziatu Kultury Urzedu Miasta Gdyni, ktérzy zasugerowali
zmiany wynikajace z potrzeb rynku pracy — dodano m.in. przedmioty Budowanie zespotu i Kultura
komunikacji, co spotkato si¢ z bardzo dobrg reakcjg studentéw kolejnego rocznika, a takze zmieniono
tresci programowe niektorych przedmiotéw; z kolei w ramach Kultury audiowizualnej przedmiotom
Dziedzictwo kultury w epoce cyfryzacji i Warsztat audiowizualny nadano wysoce specjalistyczny
charakter, odpowiadajacy aktualnym standardom w praktyce tych dyscyplin).

Wspdtpraca z instytucjami kultury ma miejsce takze podczas realizacji przez studentéw projektéw w
ramach specjalnosci i prac dyplomowych — animacyjnych, artystycznych, spoteczno-kulturalnych.
Przyktadem moze byc realizacja wspomnianego juz wydarzenia Smieciaki (2022), ktére odbyto sie we
wspotpracy z Centrum Sztuki Wspétczesnej ,taznia” w Gdansku w ramach przedmiotu Projekt
kuratorski; efektem tego projektu byly nie tylko warsztaty dla dzieci z réznych dzielnic Gdariska i
roznych grup narodowosciowych, ale tez wystawa zrealizowanych prac. Innym przyktadem moze by¢
projekt magisterski Laury Wotoszyn ,Weekend z Kulturg”, ktéry magistrantka zrealizowata w 2023 r.
we wspotpracy z Centrum Kultury ,Zamek” w Nowem w postaci trzydniowego cyklu wydarzen
kulturalnych dla mieszkaricow Nowego po wczeéniejszych badaniach ich potrzeb i oczekiwar.

Studenci podejmujg regularng wspdtprace partnerskg z przedstawicielami wszystkich sektoréw
kultury, czyli z organizacjami pozarzadowymi, instytucjami kultury oraz przedsiebiorstwami
prywatnymi z regionu, zwfaszcza z tzw. sektora kreatywnego. Wszystkie te jednostki mogg stac sie
miejscem zatrudnienia dla absolwentéw kulturoznawstwa. Dzieki wiedzy i do$wiadczeniu, zdobytym
zwlaszcza w ramach zaje¢ Projekt kulturalno-artystyczny, Projekt spoteczno-kulturalny, Projekt
kuratorski, Projekt zaliczeniowy czy Upowszechnianie kultury audiowizualnej, studenci uzyskuja
umiejgtnosci praktyczne, potrzebne obecnie na rynku pracy w sektorze kultury i w przemystach
kreatywnych, co znajduje swoje potwierdzenie w aktywnoici zawodowej, zatrudnianiu (lub
wspotpracy) absolwentéw kulturoznawstwa w organizacjach i instytucjach kultury w Tréjmiescie i
innych miastach Polski (m.in. w Instytucie Kultury Miejskiej i Nadbattyckim Centrum Kultury w
Gdansku czy w Filmotece Narodowej w Warszawie).

Od roku 2014 studenci Zaktadu Kulturoznawstwa prowadza réwniez coroczne badania naukowe dla
Muzeum Wsi Mazowieckiej w Sierpcu (projekt ,Historyczne nasadzenia w ogrodach przydomowych
na Mazowszu”). Wyniki tych studenckich badan prowadzonych na mazowieckich wsiach 59
wykorzystywane przez Muzeum do odtwarzania nasadzen przydomowych w skansenie.

W ramach praktyk zawodowych studenci réwniez podejmujg wspdtprace z instytucjami naukowymi i
kulturalnymi — w sumie przez ostatnie lata byfo ich ponad sto, w tym m.in. Instytut Kultury Miejskiej
w Gdarisku, Gdanski Archipelag Kultury, Nadbattyckie Centrum Kultury w Gdarsku, Wojewddzka i
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Miejska Biblioteka Publiczna w Gdarisku, Paristwowa Galeria Sztuki w Sopocie, Muzeum Narodowe w
Gdansku, Centrum Sztuki Wspétczesnej ,taznia” w Gdarisku, Gdyniska Szkota Filmowa, Gdynskie
Centrum Filmowe, Gdanska Galeria Miejska, Teatr Wybrzeze w Gdansku, Gdanski Teatr
Szekspirowski, Miejski Teatr ,Miniatura” w Gdansku, Teatr Miejski im. W. Gombrowicza w Gdyni,
Opera Battycka w Gdansku, Gdarska Fundacja Kultury ,Zblizenia” i wiele innych.

Wraz z rozwijajacymi sie kontaktami z instytucjami kulturalnymi Zaktad podejmuje starania o
podpisywanie umow o statej wspdtpracy — podpisano juz umowe z Muzeum Wsi Mazowieckiej w
Sierpcu i Wydziatem Kultury Urzedu Miasta Gdyni, a na poziomie catej uczelni — z Centrum Sztuki
Wspotczesnej ,taznia” w Gdarsku. Aktualnie procedowane s3 kolejne umowy - z Muzeum
Kinematografii w todzi i Drukarnig Misiuro, w przysztosci planowane za$ - z Gdanskim Archipelagiem
Kultury i Pomorskim Towarzystwem Filozoficzno-Teologicznym.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatar zapobiegawczych

kryterium 6 wymienione we podjetych przez uczelnig w celu usuniecia biedow

Lp. wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze

Prezydium PKA naprawczym

1. Sformalizowanie wspotpracy | Wspotprace te sformalizowano zwlaszcza przez rozszerzenie
z gtownymi instytucjami, z sktadu Rady Programowej kierunku o przedstawicieli
ktérymi Katedra prowadzaca | otoczenia  spoteczno-gospodarczego, a takie przez
kierunek kulturoznawstwo podpisane uméw z Muzeum Wsi Mazowieckiej, ,taznig” i
prowadzi wspotprace, Wydziatem Kultury Urzedu Miasta Gdyni; podejmowane s3
poprzez podpisanie starania o zawieranie kolejnych umow.

stosownych uméw lub
porozumien o formach
wspotpracy, w tym w
zakresie modyfikowania
programu studiow oraz
weryfikacji efektow
ksztatcenia.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Wainym elementem procesu dydaktycznego i badarn naukowych prowadzonych w Zaktadzie
Kulturoznawstwa jest ich nakierowanie na umiedzynarodowienie. Zaktad posiada umowy z 9
uczelniami partnerskimi w programie Erasmus+. Na kierunku wyktadajg rowniez zagraniczni visiting
professors (do tej pory trzy osoby — szczegétowa informacja ponizej).

Na studiach | i Il stopnia wiekszo$¢ zaje¢ opiera sie na obcojezycznej literaturze przedmiotu i
materiatach zrédtowych; na wielu przedmiotach studenci muszg sie z nimi zapoznawac takze w toku
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wiasnej lektury (z bogactwa przykfadéw: Kultury tubylcze swiata, Antropologia kultury, Kanon
filmowy, Metody badari jakosciowych, Teorie i metody badan przekazéw audiowizualnych).
Zrozumienie tekstow oraz ich kluczowych tez jest weryfikowane w trakcie dyskusji oraz za pomoca
prezentacji. Dzieki temu studenci zapoznajg sie z fachowg terminologia w jezyku polskim i angielskim
oraz sg w stanie podjac rozmowe w jezyku obcym na tematy zwigzane z ich wyksztatceniem. Poznaja
tez klasyczne i najnowsze teksty kulturoznawcze, nieprzyswojone jeszcze polszczyznie.

Na studiach | stopnia studenci podejmujg nauke wybranego jezyka obcego — trwa ona w sumie 120
godzin. Kompetencje jezykowe studentow sg weryfikowane zaréwno podczas zaje¢ i zaliczen, jak i na
egzaminie koricowym. Kazdy student koriczy kurs na poziomie B2. Z kolei na studiach magisterskich
studenci kontynuuja nauke jezyka obcego w wymiarze 60 godzin, uzyskujac poziom co najmniej B2+.
Przygotowanie jezykowe uznac nalezy za niezbedny element realizacji mobilnoéci miedzynarodowej,
zarowno studentow, jak i kadry naukowo-dydaktycznej. Zgodnie z zatozeniami rozwoju UG w latach
kolejnych planowana jest nauka dwoch jezykéw obcych. Jesli zas chodzi o kadre zatrudniang w
Zakladzie, to obecnie warunkiem sine qua non wszelkich konkurséw na pracownikéw badawczo-
dydaktycznych i dydaktycznych na UG jest znajomos¢ jezyka obcego w stopniu umoiliwiajagcym
swobodne prowadzenie w nim zajeé. Kadra Zaktadu spetnia ten warunek.

Zgodnie ze strategia rozwoju Wydzialu Filologicznego Zaktad wspdtpracuje, -na podstawie
wieloletnich umow, z dziewiecioma uczelniami partnerskimi: Universitit Potsdam w Poczdamie
(Niemcy), Latvijas KultGras Akadémija w Rydze (totwa), Norges Arktiske Universitet w Tromsg
(Norwegia), Norwegian University of Science and Technology w Trondheim (Norwegia), Masarykova
Univerzita w Brno (Czechy), Universitatea Sapientia w Kluz-Napoce (Rumunia), Sveucilidte u Splitu w
Splicie (Chorwacja), Universidad de Cadiz w Kadyksie (Hiszpania) i Christian-Albrechts-Universitit zu
Kiel w Kilonii (Niemcy). Do uczelni tych w ramach programu Erasmus+ wyjezdzajg zaréwno studenci,
jak i pracownicy Zaktadu Kulturoznawstwa. Liczba studentow wyjezdzajacych w ramach programu
Erasmus+ po pandemii znowu systematycznie rosnie. W roku akademickim 2022/23 w uczelniach
partnerskich studiowato dwoje naszych studentéw, natomiast w roku 2023/24 na studia wyjedzie 5
osob. W ubiegtym roku akademickim goscilismy z kolei na kulturoznawstwie piecioro studentéw
zagranicznych (z Rumunii, totwy, Ukrainy i dwoje z Holandii), w tym roku studia podejma za$ cztery
studentki — dwie z Rumunii i dwie z Ukrainy. W ramach programu Erasmus+ studenci realizujg takze
wyjazdy na praktyki zawodowe; czesto zainteresowanie tym wariantem Erasmusa deklarujg osoby
korczgce studia, ktore jeszcze przez rok po ich sfinalizowaniu moga realizowaé praktyki zagraniczne,
zdobywajgc cenne doswiadczenie zawodowe. W roku akademickim 2022/23 praktyke realizowaé
bedzie jedna absolwentka studiéw magisterskich — w Cams Unipessoal w Matosinhos (Portugalia).

Staramy sie rowniez o wiekszy udziat naukowcdw z zagranicy w procesie ksztatcenia. W r. 2019
goscilismy prof. Pirjo Kristiing Virtanen z University of Helsinki (Finlandia), ktora przeprowadzita m.in.
wyktad otwarty Amazonian indigenous biocultural heritage and protection of ancestral landscapes.
Pandemia Covid 19 przerwata przyjazdy naukowcow zagranicznych, ale juz w 2021 r. przyjechat prof.
Miguel Alexiades z University of Kent (Wielka Brytania), ktdry wyglosit m.in. wyktad Anthropocene as
a new epoch of thought — the curious case of plastics, a w 2023 r. Zakfad uzyskat grant na zaproszenie
visiting professor, w ramach ktérego caly miesigc spedzit u nas prof. Mohsen Mobasher z University
of Houston (USA). Prof. Mobasher przeprowadzit cykl wyktaddw i warsztatéw dotyczacych migracji i
metodologii badan tego problemu we wspétczesnym kulturoznawstwie. W zajeciach uczestniczyli
wszyscy studenci kulturoznawstwa obu stopni, a takze studenci innych kierunkow. W ramach wizyty
prof. Mobasher przeprowadzit rowniez warsztaty metodologiczne dla kadry Zaktadu, dotyczace
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nowoczesnych, cyfrowych form dydaktyki akademickiej. Trwajg starania o ponowny przyjazd prof.
Mobashera, tym razem na caty semestr.

Nasi goscie z zagranicy przygladali sie¢ programowi studiéw kulturoznawczych i dzielili swoimi
doéwiadczeniami, a ich sugestie — przedyskutowane na zebraniach Rady Programowe;j kierunku —
byty uwzgledniane w kolejnych korektach i redakcjach programu studiow. Duza role w przyswajaniu
nowych rozwigzan, w tym form ksztatcenia, odgrywaja tez wyjazdy pracownikow Zaktadu, zwtaszcza
A. Wieruckiej (Latvijas Kultiras Akadémija w Rydze, University of Houston) i G. Piotrowskiego
(coroczne pobyty w Universitat Potsdam w Poczdamie).

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezaca ocene

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
kryterium 7 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usunigcia btedow

Lp. wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze

Prezydium PKA naprawczym

1. Wiekszy udziat studentéw w | ZwiekszyliSmy liczbe uczelni partnerskich, a liczba wyjazdow
wymianie Erasmus+ na studia — po pandemii — systematycznie rosnie.
(zaréwno studentéw UG, jak | Kulturoznawstwo obecnie jest tez kierunkiem chgtniej
i uczelni partnerskich) odwiedzanym przez studentéw zagranicznych.

2. Rozszerzenie liczby Studenci kulturoznawstwa wybierajag jezyk obcy w Portalu
proponowanych jezykow Studenta. Zajecia sg prowadzone przez pracownikow
obcych Centrum Jezykow Obcych.

Ponadto — zgodnie ze strategia UG — w kolejnych latach
planujemy wprowadzenie nauki dwoéch jezykéw obcych
przez kazdego studenta.

3. Wieksza liczba zajec W ostatnich latach znaczaco wzrosta liczba zajec
prowadzonych w jezyku prowadzonych w jezyku angielskim, co ma zwigzek z
obcym obecnoscig studentéw zagranicznych. W r. akademicki

2021/22 w jezyku angielskim prowadzilismy np. Kultury
tubylcze $wiata, a w r. 2022-2023 Antropologie kultury i
Kulture muzyczng. W planach mamy zwiekszenie liczby zajec
prowadzonych w jezyku obcym.

4. Wieksza liczba W latach 2019-23 odwiedzito nas troje wybitnych
wspotpracownikow z specjalistbw — profesoréw z Finlandii, Wielkiej Brytanii i
zagranicy USA, ktorzy prowadzili zajecia i warsztaty w jezyku

angielskim cieszgce sie duzg popularnoscig. W planach sg
kolejne wizyty, m.in. potroczny pobyt w Gdansku prof.
Mobashera.
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Studenci kulturoznawstwa sa wspierani przez wykfadowcéw w catym procesie ksztatcenia.
Udostepnia sie im teksty lektur (o ile nie moina pozyska¢ ich w bibliotekach), wspiera w
przygotowaniu prezentacji i innych wystapiern (np. w zakresie metodologii lub pozyskiwania
informacji), a takze zacheca do osobistego lub mailowego kontaktu we wszelkich sprawach trudnych.
Wielu przedmiotom towarzyszg kursy na platformie e-learningowej lub specjaine zasoby niezbednych
materiatow i lektur czy opisy zadan zaliczeniowych itp. Platforma e-learningowa stuzy takze do
komunikacji ze studentami. Podobng role petni platforma MS Teams, dzieki ktérej osoby studiujgce
moga takze kontaktowac sie z wyktadowcami za pomoca funkcji czatu.

Wyktadowcéw obowigzujg cotygodniowe konsultacje (2 x 45 minut), podczas ktérych studenci moga
przyj$¢ z pytaniami lub watpliwosciami, liczac na pomoc lub wsparcie. Kazdy rocznik ma réwniez
opiekuna i staroste roku — dzieki temu komunikacja miedzy pracownikami a studentami jest znacznie
utatwiona.

Zaktad Kulturoznawstwa posiada wtasng strone internetowa, na ktdrej studenci mogg znaleié
informacje dotyczace programu studiéw, planéw zaje¢, dziatalnosci naukowej, a takie biezgce
wiadomosci; z kolei strona profilowa Zaktadu na Facebooku zawiera m.in. informacje o biezacych
sprawach z zakresu kultury i kulturoznawstwa (w tym informacje o wazinych imprezach lub
konferencjach).

Studenci sg zachecani do mobilnosci, zaréwno krajowej (m.in. poprzez udziat w programie MOST), jak
i miedzynarodowej (Erasmus+). Rekrutacja do wyjazdow na studia w programie Erasmus+ odbywa sie
zawsze w marcu; poprzedza j szeroka akcja informacyjna, takze za pomoca tradycyjnych plakatéw i
wizyt studentow Erasmusa na zajeciach wszystkich grup.

Wspieranie i motywowanie w ogole odbywa sie nie tylko za pomocg oficjalnych komunikatéow, ale
takze w trybie indywidualnych rozmow dotyczgcych np. atrakcyjnych miejsc praktyk lub wolontariatu
w instytucjach wspétpracujacych z jednostka. Motywowanie przyjmuje tez forme debaty nad
projektem, np. scenariuszem happeningu, wystawy, videoartu, podczas ktdrej studenci, prezentujac
efekt swojej pracy, muszg rowniez poddac sie krytycznej ocenie kolegéw w trakcie dyskusiji.

Studenci s rowniez wspierani metoda tutoringu — wsrdd pracownikéw Zaktadu jest czworo
certyfikowanych tutoréw (w tym rowniez jeden akredytowany), ktérzy podejmujg indywidualng
prace ze studentami. W wyniku tych dziatan powstajg m.in. artykuty naukowe i projekty (aktualnie w
Zakladzie przygotowywany jest jeden wspdlny projekt studentki i tutorki — Wpfyw konfliktéw
zbrojnych na raportowane zachowanie Loxodanta africana wobec czfowieka, we wspotpracy z
fundacja Elephant Voices). Innego typu wsparcie dotyczy projektéw artystycznych studentéw — tutaj
przyktadem jest wspomniana opieka G. Piotrowskiego nad recitalem i ptyta Emilii Kuczmai, juz
absolwentki kulturoznawstwa, dziennikarski radiowej i wokalistki.

W Zakfadzie Kulturoznawstwa od r. 2007 dziata Studenckie Koto Naukowe ,,Mozaika” (opiekunem jest
A. Wierucka). W ramach dziafalnosci Kota organizowane s wydarzenia, spotkania, konkursy,
wyktady, a takze wyjazdy, badania naukowe i publikacje. ,Mozaika” co roku organizuje np.
tygodniowe badania terenowe we wspdtpracy z Muzeum Wsi Mazowieckiej w Sierpcu, ktory dotycza
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ogrodkéw przydomowych w okolicznych wsiach; wyniki tych badan Muzeum wykorzystuje do
aranzowania przestrzeni skansenu i dalszych prac nad tradycyjna kulturg rolng. Udziat w dziatalnosci
Kota, zwlaszcza w projektach dofinansowywanych przez Parlament Studentéw UG, jest forma zachety
do wiekszego angazowania sie w sprawy jednostki.

Studenci kulturoznawstwa objeci sa opiekg materialng zgodnie z Regulaminem swiadczen dla
studentéw UG z 21.02.2022 r. Moga ubiega¢ sie o stypendium socjalne, stypendium specjaine dla
0s6b z niepetnosprawnoscia, stypendium Rektora dla najlepszych studentéw i zapomogi. Stypendium
socjalne uzaleznione jest od dochodu netto przypadajgcego na jednego cztonka rodziny. Stypendium
Rektora dla najlepszych studentéow moze natomiast otrzymac student, ktory uzyskat za rok studiow
wysokg $rednia ocen lub posiada osiggniecia naukowe, artystyczne badz sportowe we
wspoizawodnictwie na szczeblu krajowym lub migdzynarodowym. Studenci kulturoznawstwa, ktorzy
z przyczyn losowych znaleili sie przejéciowo w trudnej sytuacji materialnej, m.in. z powodu
nieszczesliwego wypadku, choroby czy $mierci cztonka najblizszej rodziny, moga rowniez ubiegac sie
0 przyznanie zapomogi.

Prace projektowe studentéw kulturoznawstwa i inne ich inicjatywy sa wspierane finansowo (lub
logistycznie) ze érodkéw Dziekana ds. Studenckich, Rektora ds. Studentow i Jakosci Ksztatcenia,
Akademickiego Centrum Kultury ,Alternator”, Parlamentu Studentéw oraz funduszu na etiudy
filmowe, ktérym gospodaruja (w trybie konkursowym) Instytut Badan nad Kulturg i uniwersyteckie
Centrum Filmowe im. A. Wajdy. Dofinansowania uzyskiwane przez naszych studentéw w ostatnich
latach osiagajg czasem — facznie — wymiar kilku tysiecy ztotych.

Ewentualne wnioski i skargi studentdw rozpatrywane sg na biezaco. Ze spotkari sporzadzane sg
notatki, prowadzona jest takze korespondencja mailowa. Problemy, z jakimi borykajg sig studenci, s3
rozwigzywane w drodze mediacji, a system wspierania i odwotari obejmuje opiekuna roku, zastepce
dyrektora instytutu, prodziekana ds. studenckich oraz prorektora ds. studenckich. W r. 2022 zespot
Zaktadu przygotowat zalecenie procedury postepowania w ewentualnych sprawach spornych ze
studentami.

Obstuga administracyjng studentéw zajmuje sie dziekanat oraz sekretariat. Obie jednostki
nastawione sa na kontakt ze studentami, sprawna ich obstuge i wyjasnianie ewentualnych
watpliwosci.

Studentom z niepetnosprawnoséciami stuzy pomoca takze Biuro ds. Osdb z Niepetnosprawnoscia UG
(BON) wraz z Pracownig Ustug Cyfryzacyjnych, ktéra Swiadczy ustugi adaptacji materiatow
dydaktycznych na potrzeby studentéw. W Instytucie Badan nad Kulturg mamy rowniez
koordynatorke ds. 0séb z niepetnosprawnoscia, ktora na biezgco rozwigzuje problemy albo
sygnalizuje je BON.

W Instytucie mamy tez koordynatora ds. oséb LGBT+. Kulturoznawstwo jest kierunkiem przyjaznym
wszystkim studentom. Réznorodnos¢ ludzi i swiata traktujemy jako wartos$c i zalezy nam, aby osoby
LGBT+ czuty sie w naszej spotecznosci komfortowo i bezpiecznie.

Za monitorowanie karier zawodowych absolwentéw UG odpowiedzialne jest Biuro Karier. Zasady i
procedury monitorowania karier zawodowych absolwentéw UG okresla Zarzadzenie Rektora z 17
listopada 2021 r. w sprawie badania losow zawodowych absolwentdow. Badanie ma na celu poznanie

Profil ogéinoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 61



sytuacji zawodowe] absolwentéw UG, zwtaszcza sposobu ich wejécia na rynek pracy, oczekiwan i
sposobu adaptacji do jego potrzeb. Ponadto ma ono na celu poznanie opinii respondentéw
dotyczacej ksztatcenia na Uniwersytecie Gdariskim. Dzigki przeprowadzonemu badaniu mozliwa jest
ocena wplywu analizowanych czynnikéw na rozwdj kariery zawodowej absolwentéw, a w
konsekwencji wsparcie w dostosowywaniu procesu ksztatcenia do rynku pracy i zycia spotecznego.
Badaniami objeci s3 absolwenci studiéw | i Il stopnia. Narzedziem badania jest elektroniczny
formularz ankiety umieszczony na Portalu Biura Karier i udostepniany poprzez link wysytany droga
mailowg respondentom, ktorzy wyrazili zgode na udziat w badaniu. Biuro Karier UG analizuje wyniki
ankiet, a nastgpnie przekazuje je wydzialom. Losy absolwentéw kulturoznawstwa sg takze kwestig
osobistego zainteresowania samych studentéw i wyktadowcow. Wyktadowcy czesto utrzymuja
kontakty stuzbowe z absolwentami, z ktérych znakomita wiekszo$¢ znajduje staz lub miejsce pracy w
instytucjach kulturalnych Tréjmiasta lub kontynuuje kariere naukowg w innych osrodkach
akademickich (np. Poznan, Krakow).

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezaca ocene

- nie dotyczy

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osiggnietych rezultatach

Publiczny dostgp do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji, osiggnietych
rezultatach itd. zapewniamy poprzez strone internetowa Zaktadu Kulturoznawstwa. Znajduija sie tam
informacje dotyczace aktualnosci (m.in. plan zajeé), programu ksztatcenia, sylwetki absolwenta,
przebiegu studiow, programu Erasmus+, dziatalnosci kota naukowego ,Mozaika” itp. Zakfadka
Program studiow zawiera programy studidw dla konkretnych rocznikéw oraz odpowiednie efekty
uczenia sig. Do sylabuséw, bedacych ich uszczegétowieniem, studenci majg dostep przez Portal
Studenta, a takze przez strong Zaktadu Kulturoznawstwa (zaktadka Program studiéw; po wybraniu
stopnia — Sylabusy. Opisy przedmiotéw: fil.ug.edu.pl/wydzial/instytuty/instytut-badan-nad-
kultura/zaklad-kulturoznawstwa/program-studiow).

Dane zawarte na stronie internetowej uzupetniaja tradycyjne formy upowszechniania informacji,
takie jak tablice informacyjne, gabloty wydzialowe i instytutowe, spotkania informacyjne.
Pierwszoroczni studenci sg informowani o programie studiéw i warunkach jego realizacji na
spotkaniu informacyjnym z opiekunem roku, ktéry réwniez zapoznaje ich z prawami i obowigzkami
studenta wynikajgcymi z Regulaminu Studiow i wskazuje, gdzie znajdujg sie te informacje na stronie
UG. Informacja na temat sylabuséw i warunkéw zaliczenia konkretnych zaje¢ jest podawana przez
prowadzgcych na pierwszych, inauguracyjnych zajeciach.

By zaspokoi¢ réznorodne i biezace potrzeby réinych grup odbiorcéw, wyktadowcy wykorzystujg
dostepne cyfrowe narzedzia komunikacyjne (Portal Studenta, MS Teams), dbajac zawsze o
przestrzeganie obowigzkéw wyptywajacych z RODO. Oficjalne wyniki zaliczen i egzaminow
udostepniane s3 studentom na zajeciach lub poprzez Portal Studenta.
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Do kandydatéw i kandydatek skierowana jest dodatkowa zaktadka Informacje dla kandydatow, w
ktérej omoéwione sg oferowane w programie studiow specjalnosci. Ponadto informacje o zasadach
rekrutacji znajdujg sie na stronie gtéwnej Uniwersytetu Gdanskiego.

Mniej formalna prezentacja osiggnietych przez studentéw i studentki wynikow w ramach programu
zaje¢ znajduje sie na stronie Zaktadu w zaktadce Kulturoznawcy w dziataniu. Wydato si¢ nam wazne,
by wyrdzniajace sie projekty i dziatania mogly by¢ upublicznione i w ten sposéb promowane.

Zaktad Kulturoznawstwa prowadzi takze swdj profil na portalu spotecznosciowym Facebook —
pojawiaja sie tam informacje o waznych wydarzeniach zwigzanych z dziatalnoscig naukowg Zaktadu
czy zyciem kulturalnym Trdjmiasta, ale tez biezace informacje dotyczace sytuacji na Swiecie,
konferencji itd. Wiekszoé¢ studentéw oraz absolwentéw kierunku Kulturoznawstwo $ledzi profil
Zaktadu.

Zaktad Kulturoznawstwa korzysta réwniez z oceny publicznego dostepu do informacji prowadzonej
przez Wydziatowy Zespét ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (badania ankietowe). Wyniki
ankietyzacji omawiane sa najpierw w gronie kadry wykladowej na zebraniach, a nastgpnie na
spotkaniach ze studentami i na stronie Zaktadu w zaktadce Informacje dla studentow — Ankiety
studenckie. Ankietyzacji poddawane s3 tylko przedmioty zakoriczone — na koricu kazdego semestru.

Ankiety Uczelnianego Zespotu ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz monitoring strony stanowig
podstawe do ulepszania informacji i dostepu do nich. Za aktualizacje informacji na stronie
internetowej i profilach mediéw spotecznosciowych oraz monitorowanie wiadomosci i komentarzy
odpowiadajg wyznaczeni do tego administratorzy — troje pracownikéw Zakfadu. Strona ma uktad
zgodny z najnowszym obowigzujagcym na UG schematem, ktéry w bardzo umiarkowanym zakresie
mozemy modyfikowa¢ i dostosowywac do potrzeb naszych oraz odbiorcow. W poprzedniej wersji
posiadaliémy np. slajder, ktéry w atrakcyjny sposéb przedstawiat aktualnosci.

Poza strong internetowa Zaktadu Kulturoznawstwa studenci korzystajg takize ze strony gtownej
Uniwersytetu oraz ze strony Wydziatu Filologicznego. Znajduja si¢ tam informacje dotyczace regut
studiowania, procesu dyplomowania, zasad przeniesienia studenta innych uczelni na kierunki
pokrewne na Uniwersytecie Gdaniskim czy tez spraw zwigzanych ze stypendiami, akademikami,
Samorzadem Studenckim, studiami doktoranckimi itp. Zatem student ma petny i otwarty dostep do
informacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych

kryterium 9 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedow

Lp. wskazanej wyzej uchwale i niezgodnoéci sformutowanych w zaleceniu o charakterze

Prezydium PKA naprawczym

1. Nalezy zwiekszy¢ odsetek Ankietowanie prowadzone jest obecnie dwutorowo — na
wypetnionych przez poziomie catego Wydziatu Filologicznego, jak i — po kazdym
studentéw dobrowolnych semestrze — przez Instytutowy Zesp6t ds. Jakosci Ksztatcenia.
ankiet. Studenci majg do dyspozycji wygodne ankiety online,

dotyczace osobno kazdego zakoriczonego przedmiotu.
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O ankietowaniu kazdorazowo przypominamy studentom
poprzez Portal Studenta, podkreslajgc waznosc tego narzedzia
i uzyskanych efektow. Omdwienie wynikow ankiet i wdrazanie
zaproponowanych przez studentéw rozwigzan daje im
poczucie realnego wptywu na studia i Zycie Zaktadu
Kulturoznawstwa.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Nadzér nad jakoscig ksztalcenia na poziomie uczelni petni Prorektor ds. Studentéw i Jakodci
Ksztalcenia, a na poziomie Wydziatu — Prodziekan ds. Ksztatcenia i Wspotpracy z Otoczeniem i
Prodziekan ds. Studentéw oraz Wydziatowy Zespét ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. W Instytucie
Badar nad Kulturg dziata z kolei Instytutowy Zespoét ds. Jakosci Ksztatcenia.

Program studiow na kierunku kulturoznawstwo — na podstawie Uchwaty Senatu UG nr 53/16 z 15
grudnia 2016 r. (z p6zA. zmianami) i Zarzadzenia Dziekana Wydziatu Filologicznego z 10 lutego 2020 r.
— jest opracowywany przez Rade Programowa kierunku, wytoniong z grona pracownikéw Zaktadu
Kulturoznawstwa, interesariuszy zewnetrznych, doktorantéw i studentow i zatwierdzong przez
Dziekana Wydziatu Filologicznego. Program ten zostat zaprojektowany w oparciu o dwa gidwne
zatozenia: ogodlnoakademicki profil kierunku ksztattowany przez potencjat i kompetencje kadry
naukowej i zakres prowadzonych przez cztonkow Zaktadu badan, a takze oczekiwania interesariuszy
wewnetrznych i zewngtrznych w odniesieniu do zdefiniowanych efektow uczenia sig, ktérych
potwierdzeniem jest uzyskanie tytutu licencjata lub magistra kulturoznawstwa. Potwierdzeniem
uzyskanych kwalifikacji jest takze podejmowanie przez studentdéw gdariskiego kulturoznawstwa
studiow w szkotach doktorskich oraz prowadzenie dziatalnoséci zawodowej w szeroko rozumianym
sektorze kultury.

Efektem tych zatozeri s m.in. programy specjalnosci — na studiach | stopnia: Krytyka i popularyzacja
kultury, Animacja kultury oraz Kultura mediéw elektronicznych i redakcja stron internetowych, a na
studiach 1l stopnia: Zarzgdzanie kulturg i Kultura audiowizualna.

Nadzor Rady Programowej nad programem studidéw i zasadami ich funkcjonowania jest poparty
kompetencjami jej cztonkéw: w skiadzie Rady sg pracownicy reprezentujgcy dyscypline wiodaca
nauki o kulturze i religii. Ponadto w dziataniach Rady aktywnie uczestnicza interesariusze zewnetrzni
o duzym dorobku zawodowym lub naukowym i doswiadczeniu, a takze studenci i doktoranci. Prace
Rady sg efektywne, uporzadkowane i regularne (kilka spotkan w kazdym semestrze).

Czes¢ obowigzkéw nalezacych do Rady Programowej zostata przekazana Instytutowemu Zespotowi
ds. Jakosci Ksztatcenia, ktory sktada sie z dwdch przedstawicielek Zaktadu Kulturoznawstwa i dwdéch
przedstawicieli Zaktadu Filmu i Mediéw. Do jego zadan nalezy przede wszystkim ankietowanie
studentéw (rownolegle prowadzone przez Wydziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia), opiniowanie
tematéw prac dyplomowych i okresowa (co dwa lata) kontrola ich jakosci (na wybranych losowo
przykfadach, obejmujgcych cata dokumentacje procesu dyplomowania).
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Program studiéw na kierunku kulturoznawstwo ulegat w ostatnich latach licznym zmianom - zalezato
nam na takim jego uksztattowaniu, zeby byt poprawny merytorycznie (w tym zgodny z aktualnymi
trendami kulturoznawstwa), nowoczesny, adekwatny do prowadzonych w Zakfadzie badan i
kompetencji pracownikéw, zwigzany z potrzebami rynku i atrakcyjny dla studentow (m.in. z tego
powodu specjalnosci na studiach | stopnia zaczynaja sie juz od drugiego semestru, a na studiach |l
stopnia — od semestru pierwszego). Aktualny program jest réwniez odpowiedzia na zmiany
globalizacyjne i zwigzane z nimi problemy (klimatyczne, migracyjne itp.). Zmiany s3 proponowane i
wypracowywane przez Rade Programowa, konsultowane z zespotem, a nastgpnie przedstawiane
wiladzom dziekanskim. Komplet dokumentéw jest wreszcie przedstawiany Radzie Wydziatu
Filologicznego i po jej pozytywnej opinii procedowany przez Biuro Ksztafcenia i zatwierdzany przez
Senat UG.

Monitorowanie programu studiéw odbywa sie m.in. na podstawie wynikéw ankiet studenckich, a
takze zapotrzebowan sygnalizowanych przez interesariuszy zewnetrznych (np. na studiach Il stopnia
przedmioty Budowanie zespotu i Kultura komunikacji zostaty — jak wspomnieliémy — wprowadzone
do programu specjalnosci Zarzadzanie kulturg po rozmowach z pracownikami instytucji kultury,
ktorzy sygnalizowali takg potrzebe i jednoczesnie brak takich kompetencji u naszych absolwentow z
poprzednich lat).

Szczegbtowe opisy praktyk zawodowych, procesu dyplomowania itd. znajdujg si¢ we wczesniejszych
czesciach raportu.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidw, ktéra poprzedzita biezacq ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace - o y b 1
. - Opis realizacji zalecenia oraz dziatah zapobiegawczych
kryterium 10 (dawniej 3) . . i ;
s 3y b ; podjetych przez uczelnie w celu usunigcia bfedow
wymienione we wskazanej G i :
Lp. i . i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
wyzej uchwale Prezydium i e
PKA PrEmesy
1. Poprawy wymaga System monitorowania programu ksztatcenia ulegt zmianie i
skuteczno$é funkcjonowania | uporzagdkowaniu. Rada Programowa kierunku dziata
systemu w zakresie systematycznie i podejmuje na bieigco sprawy zwigzane z
monitorowania programéw | programem ksztatcenia (do wgladu sg protokoty z posiedzen
ksztatcenia oraz Rady).
diagnozowania przez niego
wynikajacych z przepisow
prawa uchybien formalnych.
2, Podjecie dziatan Uchybienia dotyczace efektow uczenia sie zostaly
sprawdzajgcych skutecznos¢ | przeanalizowane i usunigte.
objetych systemem
zapewnienia jakosci Kwestia dotyczaca poznania przez studentéw teorii metod i
ksztatcenia narzedzi narzedzi badawczych kultury wspdtczesnej oraz kultur
wykorzystywanych w dawnych zostata poruszona w odwofaniu od oceny PKA.
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procesie monitorowania
programu ksztafcenia,
bowiem nie pozwolity one
na zdiagnozowanie m.in.
uchybien dotyczacych
mozliwosci osiggniecia przez
studentow zaktadanych
efektow ksztatcenia (np.
realizowane moduty nie
pozwalajg na zdobycie celdw
zwigzanych z poznaniem
teorii, metod i narzedzi
badawczych kultury
wspotczesnej oraz kultur
dawnych).

Niezaleznie od tego w programie studiéw na obu stopniach
uporzgdkowano i rozszerzono grupe przedmiotow
zwigzanych z pozyskiwaniem wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych niezbednych w  warsztacie
kulturoznawcy, zwlaszcza w zakresie refleksji o kulturze
wspotczesnej, lecz takie o  historii kultury, kulturach
pozaeuropejskich itd. (Podstawy warsztatu pracy naukowej,
Warsztat badan wiasnych, Analiza i interpretacja tekstow
kultury, Kultura cyfrowa, Netnografia, Wspdtczesne
dyskursy kulturoznawcze, Kanon studiow kulturowych,
Historia kultury, Kultury tubylcze $wiata, Antropologia
kultury itd. — na studiach | stopnia, a na stopniu Il —
Metodologie  kulturoznawstwa, Dynamika przemian
kulturowych, Metody badan jakosciowych itd.). Przedmioty
te zapoznajg studentdw z niezbednymi w badaniach
kulturoznawczych ujeciami teoretycznymi i
metodologicznymi, podstawami badan terenowych itp. Z
kolei wiekszos¢ przedmiotow zgromadzonych w module
Przestrzenie kultury na studiach | stopnia zapoznajg
studentow z metodykg badan w zakresie poszczegdlnych
obszardéw kultury artystycznej. Podobnie funkcje na studiach
Il stopnia spetniajg, poza wymienionymi w Raporcie,
zwiaszcza przedmioty Metodologie kulturoznawstwa, Teorie
wspodtczesnego  kulturoznawstwa i Metody badan
jakosciowych.

Wzmocnienie dziatan
systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia w zakresie
monitorowania sposobu
realizacji praktyk
zawodowych oraz procesu
dyplomowania.

Proces dyplomowania zostal na nowo wypracowany przez
zespo6t Zakiadu Kulturoznawstwa i Instytutowy Zespoét ds.
Jakosci Ksztatcenia. Nad realizacjg praktyk czuwaja
kierownik i opiekun praktyk.

Kontynuowanie dziatan
stuzgcych poprawie
zwrotnosci wypetnianych
przez studentow ankiet

Z naszej praktyki wynika, Ze ankiety papierowe sg
najbardziej efektywne, jednak w okresie pandemii z
oczywistych powoddéw ankietowanie odbywato sie tylko
drogg online. W ostatnich dwdch latach ankiety byty
systematycznie przeprowadzane przez Instytutowy Zespot
ds. Jakosci Ksztatcenia — liczba zwracanych ankiet rosnie, ale
mogtaby by¢ wieksza.
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Czesé Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczeg6towych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE
Czynniki Mocne strony
wewnetrzne
Oryginalny, autorski i nowoczesny
program ksztatcenia dopasowany do
aktualnych trendow kulturoznawstwa i Stabe strony
potrzeh gk, Starsza generacja sprzetu
s diowizualne Bk teréw z
Interdyscyplinarnos¢ kadry badawczo- i B2 ompur
k .. | niewielkim zasobem programow.
dydaktycznej, w  tym znakomici
profesorowie wizytujacy. Wysoka liczebnoé¢ grup (regulowana
przepisami UG).
Prakt Swi i d ; . :
Fehtyne soswiadeeme © Jawadpie Studiowanie przez studentow dwdch
kadry. . PR ol
kierunkéow jednoczesnie.
Bliska wspotpraca pomiedzy | Praca zawodowa studentéw (aktualnie
pracownikami jednostki a studentami. tylko pojedyncze osoby nie podejmujg
pracy w trakcie studiow, co powoduje
Atmosfera  (studenci i absolwenci | czasem kolizje z zajeciami).
podkreslajg otwartg atmosfere Zaktadu,
ktéra pozwala na rozwijanie
zainteresowan, zdobywanie wiedzy i
poczucie bezpieczeristwa).
Czynniki Szanse .
zewnetrzne Zagrozenia

Rozwdj instytucji kulturalnych, nie tylko
Tréjmiasta, jako miejsca praktyk i
péiniejszej pracy absolwentow.

Rozwdj wspotpracy z  instytucjami
krajowymi i miedzynarodowymi,
zwiekszenie obecnosci badaczy ze Swiata
i przyjazdow studentdw zagranicznych.

Rozwdj innowacji dydaktycznych na
Wydziale Filologicznym i w Uniwersytecie
Gdanskim (np. tutoring).

Dynamiczne zmiany na rynku pracy.

Ograniczenia  budzetowe  instytucji
kultury.
Ograniczanie $rodkdw na rozwdj

szkolnictwa wyzszego.

Zmiany legislacyjne, ktére wymuszajg
pracochtonne  zmiany  programéw
studiow.
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(Pieczec uczelni)
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(podpis Dziekana/Kierownika jednostki)

Gdarnisk, 02.10.2023 r.

(podpis Rektora)
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Czesc lll. Zatgczniki
Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentdw ocenianego kierunku

Studia stacjonarne
Poziom studiow ! Rok studiow
Dane sprzed 3 lat Biezgcy rok akademicki
' 60 62
| stopnia 1 20 2
H 31 26
1
46 29
Il stopnia
i 31 10
Razem: 188 153

Tabela 2. Liczba absolwentdw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne
Liczcba studentow, | Liczba absolwentow
poziom studiow | R°¢ | ktérzy  rozpoczeli | w danym roku
ukonczenia | ¢y ksztatcenia
konczacy sie
w danym roku
2020 66 33
| stopnia 2021 73 19
2022 57 14
2020 37 17
Il stopnia
2021 31 15
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2022 42 20

Razem: 306 118

Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzeénia 2018 r.
w sprawie studidéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.)*

Liczba punktow

Nazwa wskaznika dla | stopnia studiow ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktow ECTS konieczna do ukoriczenia studidow na

£ . e 6 semestréw, 180 ECTS
ocenianym kierunku na danym poziomie

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli

akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow? 0

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 90
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dzialalnoscia naukowg w dyscyplinie lub 139
dyscyplinach, do ktorych przyporzadkowany jest kierunek studiow

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku

kierunkéw studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin .
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 68
taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 4
(jezeli program studiow przewiduje praktyki)

Wymlar. 3praktyk zawodowych (jezeli program studiéw przewiduje 120 godzin
praktyki)

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia liczba godzin 60

zajec z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé:

! Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdéw studidw i kazdej z form studiow podlegajacych ocenie.

2 Prosze podac faczng liczbe godzin zajec z bezpo$rednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajgcia i studentéw bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje praktyki).

4 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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1. kaczna liczba godzin zajeé¢ okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zajeé okreslona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin  zaje¢ na  studiach
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

nie dotyczy

nie dotyczy

Nazwa wskainika dla |l stopnia studiow

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia studiéow na
ocenianym kierunku na danym poziomie

4 semestry,
120 ECTS

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow’

900 godzin

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

60 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajgeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

95

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spofeczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru

85

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym
(jezeli program studiéw przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiéw przewiduje
praktyki)®

90 godzin

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych
studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

nie dotyczy

# prosze poda¢ taczng liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentéw bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje praktyki).

. Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé:

1. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach stacjonarnych

prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na nie dotyczy
odlegtosc.

2. kaczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na  studiach i itz

niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

Nazwa zajec/grupy | dyscyplina Forma/formy taczna liczba | Liczba
zajec zajec godzin zajec punktéw
studiow | stopnia stacjonarne ECTS
Wstep do nauki o kulturze i religii | ¢wiczenia

kulturoznawstwa - 30 3
¢wiczenia |

Wstep do nauki o kulturze i religii | ¢wiczenia

kulturoznawstwa - 30 3
¢wiczenia Il

Wstep do nauki o kulturze i religii | wyktad

kulturoznawstwa - 15 2
wyktad |

Wstep do nauki o kulturze i religii | wyktad

kulturoznawstwa - 15 3
wyktad Il

Wspétczesne dyskursy | nauki o kulturze i religii | wyktad 30 3
kulturoznawcze

Filozoficzne podstawy | nauki o kulturze i religii | wykfad 30 3
kulturoznawstwa |

Filozoficzne podstawy | nauki o kulturze i religii | wyktad 30 4
kulturoznawstwa II

Antropologia kultury | | nauki o kulturze i religii | wyktad 30 3
Antropologia kultury Il | nauki o kulturze i religii | wyktad 30 4
Paradygmaty nauki o kulturze i religii | konwersatoriu 30 4
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antropologii kultury

m

Kanon studiow

nauki o kulturze i religii

konwersatoriu

15

kulturowych m
Podstawy warsztatu nauki o kulturze i religii | ¢wiczenia 30
pracy naukowej
Analiza i interpretacja | nauki o kulturze i religii | ¢wiczenia 30
tekstow kultury |
Analiza i interpretacja | nauki o kulturze i religii | ¢wiczenia 30
tekstow kultury Il
Warsztat badan nauki o kulturze i ] ¢wiczenia 30
wiasnych religii, nauki o sztuce
Kalejdoskop kultury nauki o kulturze i} konwersatoriu 30
wspotczesnej religii, nauki o sztuce m
Kultura cyfrowa nauki o kulturze i religii | ¢wiczenia 30
Kultura filmowa | nauki o sztuce wyktad 30
Kultura filmowa Il nauki o sztuce wyktad 30
Kulturowy wymiar nauki o sztuce wyktad 30
sztuki |
Kulturowy wymiar nauki o sztuce wyktad

. 30
sztuki lI
Sztuka wspofczesna nauki o sztuce ¢wiczenia 30
Kultura literacka nauki o kulturze i religii | wykfad 30
Kultura muzyczna - nauki o sztuce ¢wiczenia 15
¢wiczenia
Kultura muzyczna - nauki o sztuce wyktad 30
wyktad |
Kultura muzyczna - nauki o kulturze i religii | wyktad 15
wyktad Il
Kultura teatralna i nauki o sztuce wyktad
podstawy 30
performatyki
Teatr wspdtczesny nauki o sztuce wyktad 30
Kultura popularna - nauki o kulturze i religii | ¢wiczenia 30

¢wiczenia
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Kultura popularna - nauki o kulturze i religii | wyktad 30
wyktad

Pamiec kulturowa nauki o kulturze i religii | wyktad 30
Polski

Kultury tubylcze nauki o kulturze i religii | wyktfad 30
Swiata

Historia kultury | nauki o kulturze i religii | wyktad 30
Historia kultury Il nauki o kulturze i religii | wyktad 30
Kultura regionalna - nauki o kulturze i religii | ¢wiczenia 30
cwiczenia

Kultura regionalna - nauki o kulturze i religii | wykfad 15
wyktad

Gtowne systemy nauki o kulturze i religii | wykfad 30
religijne

Specjalnosc¢: Krytyka i popularyzacja kultury

Kanon filmowy nauki o sztuce ¢wiczenia 30
Widowisko w kulturze | nauki o sztuce ¢wiczenia 30
Muzealnictwo i sztuka | nauki o kulturze i religii | ¢wiczenia 30
wystawiennicza

Kino popularne nauki o sztuce ¢wiczenia 30
Performatyka i krytyka | nauki o sztuce ¢wiczenia 30
muzyczna

Specjalnosé: Animacja kultury

Animacja grup, nauki o kulturze i religii | ¢wiczenia
spotecznosci i 30
srodowisk lokalnych

Animacja kultury - nauki o kulturze i religii | ¢wiczenia
wspoltczesne idee, 30
koncepcje i metody

Zarzadzanie projektem | nauki o kulturze i religii | ¢wiczenia 30
kulturalnym

Zycie kulturalne nauki o kulturze i | ¢wiczenia 30
Trdéjmiasta religii, nauki o sztuce

Instytucje kultury i nauki o kulturze i religii | ¢wiczenia 30
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polityki kulturalne

Specjalnosé: Kultura mediow elektronicznych i redakcja stron internetowych

Wprowadzenie do nauki o kulturze i religii | ¢wiczenia 30 3
groznawstwa
Narzedzia komunikacji | nauki o sztuce ¢wiczenia 30 3
wizualnej Il
Wizualno$é w nowych | nauki o kulturze i | ¢wiczenia

. o ; 30 3
mediach religii, nauki o sztuce
Problemy prawne i nauki o kulturze i religii | ¢wiczenia 30 3
etyczne w Internecie
Antropologia nowych nauki o kulturze i religii | ¢wiczenia 30 3
mediow
Przedmiot nauki o kulturze i | ¢wiczenia 120 3
fakultatywny I, I, lll, IV ] religii, nauki o sztuce
Seminarium nauki o kulturze i | seminarium 30 5
licencjackie | religii, nauki o sztuce
Seminarium nauki o kulturze i} seminarium 30 10
licencjackie Il religii, nauki o sztuce
Razem: 1350 139
Nazwa zajeé/grupy | dyscyplina Forma/formy taczna liczba | Liczba
zajec zajec godzin zajec punktéw
studiéw Il stopnia stacjonarne ECTS
Wiedza o kulturze nauki o kulturze i religii | wyktad - kurs 15 4
(rekapitulacja) online
Dynamika przemian nauki o kulturze i religii | wyktad 30 5
kulturowych
Kulturowe teorie nauki o kulturze i religii | ¢wiczenia 30 ;
nowoczesnosci
Metodologie nauki o kulturze i religii | wyktad 30 3
kulturoznawstwa |
Metodologie nauki o kulturze i religii | ¢wiczenia 30 4

kulturoznawstwa |l
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Metody badan nauki o kulturze i religii | ¢wiczenia 30 3
jakosciowych |
Metody badan nauki o kulturze i religii | ¢wiczenia
jakosciowych I 15 4
(warsztat)
Cztowiek wobec nauki o kulturze i religii | wyktad
problemdéw 30 4
wspotczesnego $wiata
Kategorie estetyczne w | nauki o kulturze i religii | wyktad 30 4
kulturze wspofczesnej
Przedmiot nauki o kulturze i | ¢éwiczenia 120 3
fakultatywny I, 11, I, IV | religii, nauki o sztuce
Seminarium nauki o kulturze i | seminarium 30 3
magisterskie | religii, nauki o sztuce
Seminarium nauki o kulturze i | seminarium 30 5
magisterskie Il religii, nauki o sztuce
Seminarium nauki o kulturze i} seminarium 30 .
magisterskie 1l religii, nauki o sztuce
Seminarium nauki o kulturze i | seminarium 30 15
magisterskie IV religii, nauki o sztuce
Specjalnos¢: Kultura audiowizualna
Teorie i metody badan | nauki o sztuce, nauki o | konwersatoriu
przekazow kulturze i religii m 30 3
audiowizualnych
Przemiany nauki o sztuce konwersatoriu 30 3
wspotczesnego kina m
Sztuka aktualna nauki o sztuce konwersatoriu 30 3
m
Muzyka wspotczesna nauki o kulturze i | konwersatoriu 30 3
religii, nauki o sztuce m
Kontrkultura i media nauki o kulturze i religii | konwersatoriu 30 3
wizualne m
Kultura popularna w | nauki o kulturze i religii | konwersatoriu
. 30 4
XX1 wieku m
Wspotczesne nauki o sztuce konwersatoriu 30 "
widowisko m
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Ciato w  sztukach | nauki o kulturze i | konwersatoriu 30 4

audiowizualnych religii, nauki o sztuce m

Specjalnosc: Zarzadzanie kulturg

Rynek sztuki i | nauki o kulturze i | konwersatoriu

zarzadzanie religii, nauki o sztuce m

- 30 3

dziedzictwem

kulturowym

Zarzadzanie nauki o kulturze i religii | konwersatoriu

organizacjami i m 30 3

instytucjami kultury

Zarzadzanie finansami | nauki o kulturze i religii | konwersatoriu 30 3

w kulturze m

Kultura komunikacji nauki o kulturze i religii | konwersatoriu 30 3
m

Polityka kulturalna i | nauki o kulturze i religii | konwersatoriu

organizacja kultury w m 30 3

Polsce i Europie

Ekonomia kultury nauki o kulturze i religii | konwersatoriu 30 4
m

Prawne aspekty | nauki o kulturze i religii | konwersatoriu 30 4

zarzadzanie kulturg m

Przemysty kreatywne w | nauki o kulturze i religii | konwersatoriu 30 4

Polsce i Europie m

RAZEM 720 95

Tabela 5. Zajecia lub grupy zajec stuzgce zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich/
Zajecia lub grupy zajec przygotowujgce studentdow do wykonywania zawodu nauczyciela - nie dotyczy

Tabela 6. Informacja o programach studiow/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach
obcych

Poziom studidéw Przedmiot Liczba godzin Liczba ETCS
Studia | stopnia Jezyk obey il 120 8
Studia Il stopnia Jezyk obey 1ill 60 4
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