……………………………………….

Pieczęć Zakładu Pracy

 

 

OCENA PRZEBIEGU PRAKTYKI STUDENCKIEJ
 

Imię i nazwisko studenta: …….………………………………………………………………
Kierunek i poziom studiów STUDIA WSCHODNIE (studia stacjonarne pierwszego stopnia)
Numer albumu:……………………
Nazwa Zakładu Pracy: ………………………………………………………………………
Prosimy o wypełnienie tabelki poprzez zakreślenie TAK lub NIE w każdym punkcie.
	Lp.
	Opis zakładanych efektów uczenia się
	TAK
	NIE

	Student/Studentka:

	1.
	ma podstawową wiedzę o różnych rodzajach struktur i instytucji społecznych oraz normach prawnych i ekonomicznych w zakresie działania danej struktury/instytucji (K_W05)
	 
	 

	2.
	ma uporządkowaną wiedzę szczegółową z zakresu wybranych zagadnień ekonomicznych i prawnych, zorientowaną także na zastosowanie praktyczne w zakresie działalności firmy/instytucji, w której odbywa się praktyka zawodowa (K_W07)
	 
	 

	3.
	zna prawne i ekonomiczne uwarunkowania funkcjonowania oraz metodykę wykonywania zadań, normy, procedury i dobre praktyki stosowane w firmie/instytucji, w której odbywa się praktyka zawodowa (K_W11)
	 
	 

	4.
	 umie samodzielnie i pod opieka kierownika praktyki zdobywać wiedzę profesjonalną w zakresie działalności firmy/instytucji, w której odbywa się praktyka (K_U04)
	 
	 

	5.
	potrafi wyszukiwać, analizować, opracowywać i oceniać krytycznie informacje z wykorzystaniem różnych źródeł, w tym technologii informacyjnej, multimediów i zasobów Internetu w procesie zdobywania wiedzy profesjonalnej (K_U01)
	 
	 

	6. 
	 zna i poprawnie stosuje nazewnictwo i słownictwo specjalistyczne z zakresu działalności firmy/instytucji, w której odbywa się praktyka (K_U12)
	 
	 

	7.
	potrafi pracować samodzielnie i w grupie (K_K16)
	 
	 

	8
	ma świadomość zakresu swojej wiedzy i umiejętności fachowych, a także rozumie potrzebę dalszego, ciągłego rozwoju kompetencji językowych, personalnych i społecznych (K_K01)
	
	

	9.
	potrafi odpowiednio określić priorytety służące realizacji określonego przez siebie lub innych zadania (K_K02)
	
	

	10.
	jest gotowy do podejmowania wyzwań zawodowych; wykazuje aktywność, podejmuje trud i odznacza się wytrwałością w realizacji indywidualnych i zespołowych działań profesjonalnych (K_K02)
	
	

	11.
	dostrzega i formułuje problemy moralne i dylematy etyczne związane ze środowiskiem profesjonalnym; poszukuje optymalnych rozwiązań, postępuje zgodnie z zasadami etyki (K_K04)
	
	


 

OPINIA OPIEKUNA O PRAKTYKANCIE
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Praktykę oceniam na ocenę………………………………………………

……………………………, …………………………………………. Data Podpis Opiekuna
