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Nr sprawy: Q100.120.833.2023
Jednostka: Instytut Lingwistyki Stosowanej

OGLOSZENIE

Dziekan Wydziatu Filologicznego, z upowaznienia Rektora Uniwersytetu Gdanskiego,
ogtasza konkurs na stanowisko adiunkta (dr hab.) w grupie pracownikéw badawczo-
dydaktycznych w Instytucie Lingwistyki Stosowanej

Do konkursu mogg przystapic¢ osoby, ktére speiniajg wymogi okreslone w ustawie z dnia
20 lipca 2018 roku - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.z 2018 r., poz. 1668 ze
zm.) oraz w Statucie Uniwersytetu Gdanskiego z dnia 13 czerwca 2019 r.

TERMIN SKLADANIA OFERT: 29.06.2023 r.
WARUNKI ZATRUDNIENIA: 100% etatu, umowa o prace.

TERMIN ROZSTRZYGNIECIA KONKURSU: w ciggu miesigca od zakonczenia sktadania
ofert.

Stowa Kkluczowe: jezykoznawstwo, literaturoznawstwo, lingwistyka stosowana,
translatoryka, tlumaczenia dwustronne polsko-niemieckie, komunikacja jezykowa,
przektad literacki.

Wymagania:
e stopien naukowy doktora habilitowanego w dyscyplinie jezykoznawstwo lub

literaturoznawstwo;

e minimum 5-letni staz pracy badawczej oraz zainteresowania badawcze oscylujace
wokot zagadnien jezykoznawczych z akcentem na lingwistyke stosowang, w tym
aspekty komunikacji i przekitadu lub literaturoznawczych z uwzglednieniem
ttumaczen lub zagadnien literaturoznawczych, w tym przektadu literackiego;

e umiejetnoSci zwigzane z praca w zespole badawczym, prowadzenie badan
naukowych, znajomo$¢ metodologii badawczej z zakresu lingwistyki stosowane;j
i komunikac;ji lub literaturoznawstwa oraz umiejetnosci dydaktyczne w zakresie
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nauczania przedmiotéow jezykoznawczych lub literaturoznawczych w jezyku
niemieckim;

e udokumentowany oryginalny dorobek naukowy, w tym w czasopismach
recenzowanych;

e czynny udziat w zyciu naukowym przejawiajacy sie w szczegdlnosci
w wystgpieniach na konferencjach i sympozjach miedzynarodowych i krajowych;

e doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych na poziomie akademickim
z zakresu lingwistyki stosowanej, komunikacji i ttumaczen lub literaturoznawstwa
i przektadu;

e samodzielno§¢ w pracy badawczej, umiejetno$¢ pracy w zespole, chec
doskonalenia warsztatu naukowego w zakresie projektéw i publikacji
zespotowych;

e mile widziana takze znajomo$¢ jezyka niemieckiego i polskiego na poziomie
pozwalajagcym na prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w tych jezykach.

Kandydaci przystepujacy do konkursu proszeni sg o ztozenie w sekretariacie Instytutu
Lingwistyki Stosowanej (80-308 Gdansk, ul. Wita Stwosza 51, p. 281a) lub przestanie na
adres sekretariat.lingwistyka@ug.edu.pl nastepujgcych dokumentow:

e podanie o zatrudnienie (skierowane do JM Rektora Uniwersytetu Gdanskiego),

e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (dostepny na
stronie https://ug.edu.pl/pracownicy/strony_jednostek/dzial_kadr),

e kopia dyplomu uzyskania stopnia doktora habilitowanego,

¢ informacja o dorobku naukowym i dydaktycznym,

e oSwiadczenie o czynnej znajomoSci jezyka niemieckiego na poziomie
umozliwiajgcym prowadzenie zaje¢ akademickich.

W przypadku stwierdzenia brakow w dokumentach lub potrzeby uzyskania dodatkowych
informacji o kandydacie komisja konkursowa wezwie kandydatéw do ich uzupeinienia w
terminie nie dtuzszym niz 7 dni.

Ofert nadestanych pocztg nie odsytamy.

Rozmowa kwalifikacyjna moze sie odby¢ za posSrednictwem komunikatoréw
internetowych (MS TEAMS, Skype, i in.).

Zlecajacy zastrzegaja sobie prawo do odpowiedzi jedynie na wybrane oferty.

Konkurs moze zosta¢ zamkniety bez wytonienia kandydata.

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb niezbednych do

realizacji postepowania konkursowego na stanowisko adiunkta (dr hab.) w grupie
pracownikéw badawczo-dydaktycznych w Instytucie Lingwistyki Stosowanej zgodnie z
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ogolnym rozporzadzeniem o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. ponadto
oSwiadczam, iz zostatem poinformowany o mozliwosci wycofania zgody w dowolnym
momencie oraz, ze jej wycofanie nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem”.

Konkurs jest pierwszym etapem okresSlonej w Statucie UG procedury zatrudniania na
stanowisku nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne rozstrzygniecie stanowi
podstawe do dalszego postepowania. Decyzja o zatrudnieniu zostanie podjeta w trybie
okreslonym w art. 117 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szKkolnictwie wyzszym
inauce (Dz. U.z 2018 r. poz. 1668 z p6zn. zm.).



