
Rekrutacja do programu Erasmus+/STA Kraje Partnerskie 
Instytut Anglistyki i Amerykanistyki Wydział Filologiczny Uniwersytetu Gdańskiego / 

UNIVERSITY OF NEW MEXICO ALBUQUERQUE/ UNITED STATES 
Akcja KA 107 

  
1. Uprawnieni do udziału w rekrutacji: nauczyciele akademiccy zatrudnieni na Wydziale 

Filologicznym UG 
2. Miejsce realizacji mobilności pracowników naukowo-dydaktycznych: UNIVERSITY OF NEW 

MEXICO ALBUQUERQUE/ UNITED STATES w ramach umowy dwustronnej 
3. Termin wyjazdu: semestr letni 2021/2022 (zakończenie najpóźniej do końca kwietnia 2022). 
4. Czas trwania wyjazdu: 5 dni roboczych + 2 dni na przejazd, zgodnie z warunkami umowy 

pomiędzy Narodową Agencją Programu Erasmus+ a Uniwersytetem Gdańskim 
5. Kwota dofinansowania wyjazdu: określona w warunkach umowy pomiędzy Narodową 

Agencją Programu Erasmus+ a Uniwersytetem Gdańskim 
6. Ilość miejsc: 1 (jedno) 

  
 

Terminy i zasady rekrutacji 
1. W skład komisji kwalifikacyjnej wchodzą: 

prof. dr hab. Jean Ward, Zastępca Dyrektora IAiA ds. naukowych 
dr hab. Arkadiusz Misztal, Kierownik Zakładu Amerykanistyki, IAiAWFUG  
dr Martin Blaszk, były koordynator Programu Erasmus 

2. Termin składania aplikacji przez pracowników naukowo-dydaktycznych zainteresowanych 
wyjazdem do UNIVERSITY OF NEW MEXICO ALBUQUERQUE/ UNITED STATES od 14 do 
20 grudnia 2021 r. 

3. Miejsce składania dokumentacji, zgodnej z określonymi niżej kryteriami: pokój 384, Instytut 
Anglistyki i Amerykanistyki budynek Neofilologii. 

Termin ogłoszenia wyników pracy komisji kwalifikacyjnej: 23 grudnia 2021 r. 
Lista obejmuje wykaz osób zakwalifikowanych na listę główną oraz zakwalifikowanych na listę 
rezerwową 
4. Z postępowania kwalifikacyjnego sporządza sią protokół, zgodnie z zasadami 

obowiązującymi w UG (pismo Prorektora ds. Nauki z dnia 5 maja 2016 r.) 
 

Kryteria stawiane kandydatom 
1. Autorstwo obcojęzycznych publikacji naukowych, w szczególności w języku angielskim. 
2. Przedstawienie wstępnej koncepcji zajęć dydaktycznych dla studentów UNIVERSITY OF 

NEW MEXICO ALBUQUERQUE/ UNITED STATES (8 godz.), uwzględniających specyfikę 
zapotrzebowanie uniwersytetu przyjmującego w tym, w szczególności, zapotrzebowanie 
na specjalistę z zakresu literatury, kultury i folkloru Hispanic/Chicano/a Południowego 
Zachodu USA, krajobrazów i geografii kulturowej Southwest, oraz z zakresu Mexican-
American Border Studies. 

3. Udokumentowane doświadczenia w zakresie współpracy międzynarodowej, w tym 
szczególnie w obszarze studiów nad kulturą Hispanic/Chicano/a Południowego Zachodu 
USA.  

4. Wcześniejsza współpraca pomiędzy uczelniami partnerskimi, w tym podczas konferencji i 
wspólnych przedsięwzięć. 

5. Posiadanie (co najmniej) stopnia naukowego doktora. 
6. Znajomość języka angielskiego na poziomie advanced/proficiency 
7. Zadeklarowanie popularyzowania w środowisku akademickim międzynarodowej 

współpracy naukowej między uniwersytetami partnerskimi. 
  

Metoda oceny i selekcji kandydatów 
Ocena i selekcja kandydatów nastąpi na podstawie złożonej dokumentacji. 
 


