WYDZIAL FILOLOGICZNY UG
SPRAWOZDANIE Z OCENY WELASNEJ ZA ROK AKADEMICKI 2012/2013

DLA UCZELNIANEGO ZESPOLU DS. ZAPEWNIANIA JAKOSCI KSZTALCENIA, ZATWIERDZONE

NA POSIEDZENIU RADY WYDZIALU FILOLOGICZNEGO W DN. 5. 12. 2013 R.

I. Informacje wstepne

I.1.

1.2.

I.3.

ad. a.

Badanie jakosci ksztalcenia na Wydziale Filologicznym zostato przeprowadzone zgodnie
z § 2 ust. 3.2. Uchwaty nr 76/09 Senatu UG z dn. 26 listopada 2009 r. (z p6zn. zm.), § 2
ust. 7 i 8 Zarzadzenia nr 48/R/10 Rektora UG z dn. 31 maja 2010 r. oraz
ustaleniami/decyzjami Wydzialowego Zespotu ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia z dn.
9.11.2010r.

Niniejsze ,,Sprawozdanie z oceny wilasnej] Wydzialu Filologicznego
»Sprawozdaniem”, przedstawiono Radzie Wydziatu na posiedzeniu w dniu 5.12.2013r.

2

, zwane dalej

Decyzje Rady Wydzialu o podjeciu okreslonych dziatan, majacych na celu podniesienie
jako$ci ksztatcenia, stanowig podstawe rekomendacji zawartych w koncowej czesci
»Sprawozdania”.

Do przygotowania ,,Sprawozdania” wykorzystano dane sporzadzone w czasie:

a) okresowych przegladow i analiz programéw nauczania,

b) hospitacji wybranych zaje¢ dydaktycznych, uwzgledniajacych migdzy innymi ich
zwigzek z zatozonymi celami oraz stosowno$¢ wykorzystywanych metod 1 sSrodkow
dydaktycznych,

C) ankietowego badania jakos$ci ksztalcenia o charakterze ogdlnouczelnianym i
wydzialowym, prowadzone wsrod studentow metoda on-line;

Rok akademicki 2012/13 byt pierwszym, w ktorym wykorzystano KRK. Nowe programy

nauczania byly przez caly rok obiektem zainteresowania i dyskusji rad programowych oraz

Wydziatowego Zespotu ds. Zapewniania Jakosci Ksztalcenia. Zaowocowalo to modyfikacjami
programow na nowy cykl dydaktyczny przyj¢tymi na posiedzeniach Rady Wydziatu w dniach: 4. 04, 9.

05, 6.

ad.

061 11. 07 2012r.

b.

W roku akademickim 2012/13 przeprowadzone zostaly zarowno hospitacje doktorantow
(24), jak i pracownikow naukowych i dydaktycznych (12) zatrudnionych na Wydziale
Filologicznym. Podczas hospitacji zwracano uwage na sposob realizacji tematu,
wykorzystanie metod i srodkow dydaktycznych. Wyniki hospitacji byly zadowalajace.

ad.

C.

Ocena zaje¢ przez studentow realizowana przez badanie ankietowe on-line jest

srodkiem, dzieki ktoremu otrzymujemy najwigcej odpowiedzi i jednocze$nie informacji
dotyczacych spojrzenia studentoéw na zajecia, ich przydatnosc¢ i sposob realizacji.



W semestrze zimowym ankiecie poddano losowo 25% zaje¢ prowadzonych na
wszystkich typach i stopniach studiow Filologii polskiej i studiach stacjonarnych Filologii
klasycznej. Ocenie zostato poddanych 20 pracownikéw Polonistyki i 4 pracownikéw Filologii
Klasycznej. Ponadto ponownej ankietyzacji poddano zajecia prowadzone przez pracownikow,
ktérzy w ubiegltym roku akademickim otrzymali oceny negatywne lub zostali ocenieni bardzo
stabo (10 oséb).

W semestrze letnim ocenie poddano wszystkie zajecia prowadzone na studiach
stacjonarnych I i II stopnia Filologii romanskiej i Logopedii. Oceniono w ten sposob 60
pracownikow prowadzacych zajecia na tych kierunkach.

W obu ankietach wzieto udziat tacznie 1621 studentow.

Prezentacja wynikéow badan ankietowych

Badany  aspekt  ksztalcenia | TAK Raczej Nie mam | Raczej NIE | NIE
(wybrane zajecia) TAK zdania
I.1 Tres¢ zaj¢¢ byla jasna i | 60,48% | 25,81% 4.31% 5,58% 5,00%
zrozumiala

86,29% 10.58%
I.2. Poruszane zagadnienia | 44,19% | 26,13% 5,72% 10,73% 11,6%
znaczaco poszerzyly moja
wiedzg¢ 1 umiejetnosci 70,32% 22,33%
II.1 Czas zaje¢ byt dobrze | 49,04% | 24,29% 6,12% 10,84% 9,7%
wykorzystany

73,53% 20,54%
II.2 Prowadzenie zaj¢¢ | 48,07% | 23,9% 7,34% 11,62% 9,05%
umozliwiato taczenie
wlasnej wiedzy 1| 71,97% 20,67%

doswiadczeh z  nowa
wiedzg 1 umiejgtnosciami

1.1 Warunki uzyskania | 70,95% | 13,85% 3,43% 3,77% 7,99%
zaliczenia zostaly jasno

okreslone na jednych z | 84,8% 11,76%
pierwszych zajec

.2 Zakres i forma | 63,44% | 17,56% 6,06 3,13% 4,42%
stawianych wymagan byty

zwigzane z realizowang | 82% 7,55%

trescig 1 zalozonymi celami

zajel

IV.1 Prowadzacy zachegcat | 62,32% | 19,21% 4.93% 6,92% 6,62%
do stawiania pytan badz do

dzielenia sie | 81,0% 16,67%
watpliwosciami

IV.2 Prowadzacy odnosit | 73,38% | 16,59% 3,29% 3,27% 3,48%
si¢ do studentow z

szacunkiem 1 zyczliwoscia | 89,97% 6,75%




V.1 Zajgcia prowadzone | 66,59% | 19,57% 4.21% 5,2% 4,44%
byly sumiennie

86,16% 9,64%
V.2 Shuchacze mogli bez | 61,86% | 16,48% 14,16% 3,82% 3,68%
wiekszych przeszkod
konsultowac z | 78,34% 7,5%
prowadzacym w czasie jego
dyzurow badz w innych
ustalonych terminach czy
formach kontaktu
V.3 czy zajgcia odbywaly | 74,74% | 16,58% 1,69% 3,27% 3,73%
si¢ regularnie

91,32% 7,0%
V.4.czy warunki | 69,39% | 19,11% 3,18% 5,31% 3,01%
przeprowadzania zajel
(lokalowe/dostgpnos¢ 88,5% 8,32%
sprzetu) byty
wystarczajace/dostosowane
do dydaktyki?
VI.1 Zajecia uwazam za | 43,67% | 23,84% 5,85% 11,02% 15,62%
wazng dla mnie czg$é
moich studiow 67,51% 26,64%

Analiza wynikow badan ankietowych

Silne strony ksztalcenia na podstawie
ocenianych zajeé

Stabe strony ksztalcenia na podstawie
ocenianych zajec

- zajecia odbywaty si¢ regularnie i sumiennie;
(911 90%)

- tres¢ zaje¢ byla jasna 1 zrozumiala, a
prowadzacy z zyczliwoscig odnosili si¢ do
studentow; (86 i 90 %)

- warunki przeprowadzenia zaj¢¢ — zazZwyczaj
oceniane bardzo pozytywnie, cho¢ niekiedy
niewystarczajace |

jako  zdecydowanie

wplywajace  bezposrednio na  jakos¢

ksztalcenia. (89%)

- nie s3a postrzegane jako wazna czg$¢
studidw, nie poszerzaja w znaczacy sposob
wiedzy (27% - nie)

- stabe gospodarowanie czasem zajec; (20% -
nie)

- zbyt mata korelacja migdzy wiedza i
do$wiadczeniem  studentéw a nowym
materiatem wprowadzanym na zajeciach.

(21% - nie)

Niestety, w stosunku do wynikéw z ubieglorocznej ankiety, stabe strony ksztatcenia nie ulegty
wyraznej poprawie. Studenci pokazuja te same mankamenty.

Pozytywnym elementem oceny jest fakt, ze osoby, ktore w ubieglym roku akademickim
zostaly ocenione slabo, teraz uzyskaly znacznie wyzsza ocene.

Dzialania zmierzajace do podniesienia jakoS$ci ksztalcenia




Propozycje wnioskéw do RW:

1. Ponowny wniosek do RW o podwyzszenie dyscypliny zwigzanej z zarzadzaniem
czasem zaje¢ (zajecia powinny zaczynac si¢ zgodnie z planem i zdecydowanie muszg
konczy¢ si¢ zgodnie z planem).

2. Ponowny wniosek do RW o zdyscyplinowanie nauczycieli akademickich w kwestii
odrabiania zaj¢¢, ktére z roznych powoddéw nie mogly si¢ odby¢ (w wypadku
zwolnienia L4 — zastepstwa wyznaczane przez kierownika katedry).

3. Hospitowanie zaj¢¢ przez pracownikOw — co umozliwi obiektywne spojrzenie na
sposob 1 efektywnos$¢ prowadzenia zaje¢ (poprzez konfrontacje dwoch ocen).

Rekomendacje dla Uczelnianego Zespohu ds. ZJK w UG

Rada Wydziatlu Filologicznego na posiedzeniu w dn. 5. grudnia 2013 r. zatwierdzita
Sprawozdanie z oceny wlasnej Wydzialu Filologicznego dla Uczelnianego Zespotu ds.
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia za rok akademicki 2012/2013.

Rada Wydziatu Filologicznego zwraca si¢ do Uczelnianego Zespotu ds. Zapewniania
Jako$ci Ksztalcenia z prosba o wypracowanie jednolitych zasad, ktore pomoglyby
zmobilizowa¢ studentow do wypelniania ankiet. Rada Wydziatu Filologicznego widzi
konieczno$¢ kontynuowania ankiet studenckich, pomagajacych pracownikom krytycznie
spojrze¢ na prowadzone przez siebie zajecia 1 dokona¢ zmian stuzacych lepszej wspotpracy ze
studentami 1 w realizowaniu zamierzonych efektow ksztatcenia.



