PROTOKOL
posiedzenia Rady wydziatu Filologicznego

w dniu 18 wrzenia 2008 r.
Posiedzenie Rady Wydzialu rozpataziekan od powitania zebranych i przedstawientazqalku obrad.
Przedstawiony poszlek wszyscy cztonkowie prayj jednogtcsnie.

Porzadek posiedzenia

1. Wytypowanie przedstawiciela Wydziatu Filologicznedm Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej ds.
studiéw doktoranckich dla rozpatrywania odwotad decyzji wydzialowych komisji rekrutacyjnych na
rok akademicki 2008/2009.

2. Sprawy personalne.

3. Zatwierdzenie protokotu posiedzenia poprzedniejyRaydziatu.

4. Sprawy bigace — wolne wnioski.

Ad. 1

Wytypowanie przedstawiciela Wydziatu Filologicznedm Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej ds. studiow
doktoranckich dla rozpatrywania odwotad decyzji wydziatowych komisji rekrutacyjnych rak akademicki
2008/2009.

Dziekan prof. A. Ceynowa przedstawit kandydatprof. Franciszka Apanowicza na przedstawiciela Yigid
Filologicznego do Uczelnianej Komisji Rekrutacyjmiy. Studiow Doktoranckich dla rozpatrywania odviaid
decyzji wydziatowych komisji rekrutacyjnych na rakad. 2008/2009

Skltad RW 101 os6b, w tym samodzielnych 68 osokrofch 54 osoby, w tym samodzielnych 44 osoby
W gtosowaniu tajnym 51 gtoséw - tak

Ad. 2
Sprawy personalne - przedstawit dziekan prof. ayrowa

Zatrudnienie na czas okrélony

Katedra Slawistyki - dr Maryia Bracka, zatrudnienie na stanowialiunkta na okres 5 lat
od 1 pgaziernika 2008 r.
- mgr Maria Magdalena Krychowskaradnienie na stanowisku
asystenta na okres 2 lat odZtiparnika 2008 r.
- mgr Ewelina Chacia, zatrudnieméestanowisku asystenta na okres
2 lat od 1 paziernika 2008 r.

Odbyta st dyskusja w sprawie zatrudnienia w/w o0séb, gtdzala— prof. K. Szczaiak, prof. H. Watrdbska,
prof. W. Kubiski, prof. H. Chojnacki. Stenogram tej rozmowy abgawarty w zaiczniku nr 1 do protokotu.
Sprawe zatrudnienia tych oséb przeniesiono nag¢mast posiedzenie RW w dniu 9zsiziernika 2008.

Instytut Filologii Germaskiej - dr Mitostawa Borzyszkowska - Szewczyk , agana
stanowisko adiunkta na okréast®d 1 padziernika br.
W gtosowaniu tajnym 51 os6b — tak, 1 osoba — wsfez.

Instytut Filologii Polskiej - dr Sylwia Karpowicz — Stowikowska, awans tenswisko
adiunkta na okres 5 lat od ida#ernika 2008 r.
W glosowaniu tajnym 49 oséb — tak, 1 osoba — wsigz.

Katedra Slawistyki - dr Natalia Wyszogrodzka — Liberadzka, awaasstanowisko
adiunkta na okres 5 lat od 2da#ernika 2008 r.
W gtosowaniu tajnym 50 oséb — tak, 1 osoba — wsigz.



Urlop bezptatny

Instytut Anglistyki

Urlop wychowawczy

Katedra Filologii Romaskiej
Urlop naukowy

Katedra Slawistyki

Katedra Filologii Romaskiej
Katedra Filologii Romaskiej
Instytut Filologii Polskiej

Stypendium naukowe
Instytut Filologii Polskiej

Katedra Filologii Klasycznej
Instytut Filologii Germaskiej

Katedra Filologii Romaskiej

W gtosowaniu tajnym 51 gtoséw - tak

dr Cheryl Atander Malcolm, urlop bezptatny na okres od
lpalziernika 2008 roku do 30 wraga 2009 roku.

dr Diana Senczyszyn, urlop wychowawczy do dnia 8feimia
20009r.

prof. UG, dr hab. Krystynac3&niak, przedtaenie urlopu
Naukowego od 1.01.2009 do 32099.
dr Dorota Karwacka —-n@#, urlop habilitacyjny w okresie 1.03. —
31.05.2000r.
dr Karol Polejowski]ap habilitacyjny w okresie 1.03. —
31.05.2000r.
dr Matgorzata Milewska — Stawiany, urlop habdyjny w okresie
1.01. - 30.06.2009 r.

dr Mafgorzata Milewa — Stawiany , przyznanie stypendium
habilitacyjnego na okres 6 miesy od 1.10.2008 r.
dr Krzysztof Kornacki, przedienie stypendium
habilitacyjnego na kolejne 6 miesy.

dr Anna Maewka, przedienie stypendium
habilitacyjnego na kolejne 6 miesy.
dr Jan Sikora, przedienie stypendium
habilitacyjnego na kolejne 6 miesy.

dr Tomasz Swoboda, giaienie stypendium
habilitacyjnego na kolejne 6 miesy.

Sprawozdanie z urlopu i stypendium naukowegadr Tomasz Swoboda z Katedry Filologii Raiskiej, dr

Aneta Lewnska z Instytutu Filologii Polskiej.

W glosowaniu jawnym — wszyscy cztonkowie RW jedmdgie - tak

Skltad RW 101 os6b, w tym samodzielnych 68 osdiecaych 54 osoby, w tym samodzielnych 44 osoby.

Ad. 3

Po zapoznaniu iz protokotem poprzedniego posiedzenia Rady Wydziat wyniku jawnego
gtosowania cztonkowie przglj protokot jednogténie.

Ad. 4

Sprawy bieace — przestawit prodziekan prof. F. Apanowicz

Tok studidw:
Katedra Filologii Klasycznej

Instytut Filologii Polskiej

Instytut Filologii Germaskiej

korekta w siatkagdhdiéw stacjonarnych | stopnia na kierunku
filologia, specjaléofilologia klasyczna

modyfikacja programmauczania Podyplomowego Studium
Terapii Zaburze Czytania i Pisania

jednorazowe przenieserag¢ z przedmiotu Historiaegyka
niemieckiego na Ill roku stacinych studiéw | stopnia z semestru
5 na semestr 6 w roku akademick908/2009.



W glosowaniu jawnym wszyscy cztonkowie RW jedndgie - tak
Wykiady i seminaria magisterskie prowadzone przez aktoréw w roku akademickim 2008/2009:

Katedra Filologii Romaskiej - wyktady — 2 osoby

Instytut Filologii Germaskiej - wyktady — 5 0s6b, semiaamagisterskie — 5 oséb
Katedra Kulturoznawstwa - kilady — 5 0s6b, seminaria magisterskie — 2 osoby
Instytut Anglistyki - wyktady — 1 osoba

Instytut Filologii

Wschodniostowiaskiej - wyktady — 10 bsé

Katedra Skandynawistyki - kiady — 6 os6b, seminarium magisterskie — 1 osoba
Katedra Slawistyki - wyklady — 4 osoby

W gtosowaniu jawnym 52 glosy — tak, 2 glosy — wssiz

Dodatkowe zatrudnienie: - dr Urszula Patocka — Sigtowy, gba o wyraenie zgody na
kontynuowanie pracy w Sopockigk@e Wyzszej w roku
akademickim 2008/2009.

W glosowaniu jawnym wszyscy cztonkowie RW jedndgie - tak

Battycki Festiwal Nauki :

Powotanie Zespotu Koordyragego Baltycki Festiwal Nauki
Proponowany skiad:
Koordynator Wydziatowy — mgr Helena Draganik (&@ta Kulturoznawstwa)
Wspotpracownicy - mgr Anna Daszkiewicz ( Zaktad taszenia Nauczycieliegkykdw Obcych), dr Liliana
Kalita ( Instytut Filologii Wschodniostowigskiej)

W glosowaniu jawnym wszyscy cztonkowie RW — talgtos — wstrz. i

Rada Biblioteczna :

Wytypowanie przedstawiciela Wydziatu Filologicznedm Rady Bibliotecznej
Proponowany kandydat — prof. UG, dr hab. Andrzejr@eva (Instytut Anglistyki)

W gtosowaniu jawnym 53 glosy — tak, 1 gtos — wssig.

Kolegium Redakcyjne Wydawnictwa Uniwersytetu Gdaiskiego:

Wytypowanie przedstawiciela Wydziatu Filologicznedm Kolegium Redakcyjnego Wydawnictwa
Uniwersytetu Gdaskiego.
Proponowani kandydaci — prof. dr hab. Matgorzataiek — Czermiska, prof. dr hab. Michatl Mrozowicki

Ze wzgkdu na nieobecr$d prof. M. Ksizek — Czermiskiej ten pkt. decyzjDziekana prof. A. Ceynowy
przeniesiony na posiedzenie RW w dniu 9dzaernika 2008.

W glosowaniu jawnym wszyscy cztonkowie RW jedndgie — tak
Dziekan poinformowat zebranych o powotaniu Komisji

- Komisja ds. BadaNaukowych i Wspétpracy z Zagranie dr Urszula Patocka — Sigtowy
- Komisja ds. Bugetu i Finanséw — prof. UG, dr hab. Andrzej Ceynowa

- Komisja ds. Ksztalcenia — prof. dr hab. FrangksApanowicz

- Komisja ds. Rozwoju Kadr Naukowych — prof. Stdaiv Rosiek

Dziekan odczytat pismo od Rektora dot. odwotanifurkcji Dyrektora Instytutu Anglistyki prof. draab.
Romana Kalisza — niezteni gwiadczenia lustracyjnego.

Kierownik Dziekanatu dr Katarzyrwierk poinformowata zebranych o inauguracji nowegku akad.
2008/2009 oraz o propozycji pozyskiwania fundustyni Europejskiej.



Zalacznik nr 1.

Ad. 2.

Prof. K. Szczéniak — zapytata ,, na jakiej podstawie te osobyatgpzatrudnione, bo zwyczajowo zatrudnienia
sa ha podstawie konkursu., dlaczego te osoby zostglyrane?, co zadecydowato, jaki maorobek w tym
zakresie. Z dotychczasowej praktyki, kiedy 7 lagrkivatam Kat. Slawistyki wiemze p. Dziekan &dac
Rektorem odmawiat zatrudnienia magistréwzyd do zatrudnienia adiunktow, W zagiku z tym chciatabym
ustyszeé odpowied na te pytania ,,

Dziekan prof. A. Ceynowa - ,, te osoby nie ,mbg¢ zatrudnione bez opinii Rady Wydziatuzéé chodzi o to,
ze nie konkurs, a propozycja przgja, to jereli zatrudniamy kogb na zasadzie konkursu , jest to gpstdo
mianowania , jeeli chcemy zatrudntana umow o prag jest maliwo$¢ albo konkursu, albo bez konkursu.
Poniewa tu mamy sytuaej taks, ze zagcia rozpoczynaj sie 1 padziernika, a procedura bylaby taka, ze
dopiero w listopadzie moglisyny te osoby zatrudnia Wymaog jest taki , aby konkurs wisiat przez comaigj
mieshc i dopiero po RW w listopadzie rama by te osoby zatrudhi Aby nie robé bataganu dydaktycznego,
przystatem na propozygj aby w tym wypadku nie ogtasz&onkursu i talk rekomendacje przestgpanu
Rektorowi do zatrudnienia.

Prof. H. Watrobka — przedstawita charakterystykdorobek naukowy trzech proponowanych do zatrewiai
kandydatek. Poinformowata Zeze na urlopie kda dwie panie prof. K. ScZaiak i prof. A. Spadiska —
Pruszak i w tym roku akad. ettzie bardzo trudna sytuacja dydaktyczna, wazwi z tym wykiady bda
prowadzé pracownicy z tytutem doktora. Sytuacja ta wynigtasporadzeniu przydziatlu w Katedrze.

Prof. A. Ceynowa — zaproponowat wprowadkorekty co do dorobku naukowego przedstawionyaepiprof.
H. WatrObka os6b. Podkrdit, ze udziat w konferencjach podparty powiniert bgferatem, czego nie byto.

Prof. K. Szczéniak - ,, chciatam powiedzie, ze pani mgr E. Chacia byla na Filologicznym Studium
Doktoranckim i zostala z tego studium shoma, ze wzgldu na brak pogpéw. Druga sprawa, §& chodzi o p.

dr M.Braclky, podawane tematy pracy magisterskiej i rozprawitatskiej ni jak st maja do profilu naszej
Katedry Slawistyki dlategaze dotycza spraw ukraisko — polskich i tylko wydcznie. Mamy Instytut Filologii
Wschodniostowiaskiej. Jéli chodzi o mgr M. Krychowsk, ona jest na Il lub IV roku studium fil. studium
doktoranckiego i do tej pory nie ma otwartego praéwdoktorskiego. Prospaistwa,zeby sprawa byla jasna,
7 lat kierowatam Kat. Slawistyki., te osoby, ktdngy na obronach prac doktorskich Aleksandry Twavskiej i
Eweliny Parysek dokladnie pagtiaja te osoby. Rok temu rozmawiatam z Rektorem, obecByaiekanem na
temat ew. zatrudnienia tych doktorantek. Oba deaityozostaty rewelacyjnie ocenione przez recenzentha
skierowane do druku. Rok temu pan Rektor powiedzat wrécimy do sprawy jak dziewczyny napisz
rozprawy. Dziewczyny napisaty rozprawy, obronitgpoawy i recenzenci méwilze s to osoby, na ktére warto
postawé. Zostaty ogtoszone konkursy na etaty z Kat. Slaisze wzgédow formalnych te konkursy zostaty
cofniete i konkurs z Katedry sinie powtorzyt. Kiedy pytatam dlaczege siie powtorzyt, uzyskatam odpowigd

w Dziekanacie i od prof. Wirobskiej,ze konkursy i tak nie d¢gla powtdrzone, usitgj zatatwic sprave inaczej.
Zapytatam jak inaczej, ustyszatame, staram sio mianowanie i odp. nie uzyskatam.

W dziekanacie ustyszatam, ze polidykadrowy kieruje kierownik Katedry. Zgadzamesi ale czy wbrew
interesom teje Katedry, kiedy czterej recenzenci wnioskgj zatrudnienie tych osob na etatach, kiedy w
recenzjach podks& sk unikatows skak bada, kiedy dziewczyna w trakcie pisania doktoratu edajzamin z

j- hiszpaiskiego niezbdny do prowadzenia jej bafl@publikowata unikatowa rzecz w tonie studidow polsk
izraelskich, ma 6 publikacji naukowych recenzowdnyma udziaty w konferencjach popartych referatami.
Druga osoba w czasie studidw doktoranckich ngkgta studium dyplomatyczne, w czasie tych studiéw
doktoranckich napisata rozprawloktorsk , réwniez bardzo wysoko ocenian Obie prace byly do wgdlu . Ja
nie bez kozery pytatam , dlaczego te osoby i wsigmsdb. Stworzydmy pewien ewenement , bo gdyby byt to
kurs , ja bym nie wygspowata, konkurs jest konkursem i jest prawo wybdfatomiast pan Rektorze napisat
zgod; na 2 etaty i te etaty zostaly caftd. Zgadza si, kierownik jednostki ma prawo kierowania polityk
kadrowa , ale stanowczo sprzeciwiamgsi aby ta polityka byta i w ten sposéb. Ja propenapy jednak
odroczy spravg zatrudnienia tych osob., tu nie czas o tygdZie decydowat , a ludzie w Katedrze. Powinni
ustyszeé na zebraniu w Katedrze , ktgdzie wprowadzony, dlaczego te osoby? My jako pramoyKatedry
chyba najlepiej wiemy, ktoddlzie nam przydatny.”

Prof. A. Ceynowa - przedstawit krétko wyraenie takiego stanu rzeczy. Podititetylko, ze Kier. Katedry ma
prawo wskazywa, kogo chce miew Katedrze. Prof. \3frébka przedstawita te trzy kandydatury argumectu;j



to tym , ze rok akademicki zaczynaeguz zaraz i jeeli zostanie to przeprowadzone przez konkursgtizie to
listopad i przystat na to, aby przedstate kandydatury bez przeprowadzani procedury kesikuM nadzieje ,

ze W przysztych zatrudnieniach taka sytuacja §ie nie powtérzy. Dziekan zaproponowat, aby ten punkt
przetazy¢ na nasipne posiedzenie RW w gdzierniku.

Prof. H. Watrébka - ,, Bardzo mi przykraze staltam s powodem tych emocjonalnych wypten mojej
kolezanki od pierwszego roku pracy. Nie ¢tgig odnost do szczeg6tow tej emocjonalnej wypowiedziliJeie
ufacie mi,ze ponosz odpowiedzialné tych decyzji kadrowych , prosmtosujcie. Ale prosz zauway¢, ze
mam 4 pracownikéw naukowych, a €zi¢ dowiadug, ze prof. Szczmiak idzie na roczny urlop. Zeli
paistwo uwaacie ,ze nie mam kompetencji do petnienia funkcji kierdken ktory bierze odpowiedzialdb za
merytoryczm obsad dydaktyczma , prosz gtosujcie, ale zrobicie mi po prostu ludzka krzywdest prawal , ze
Katedra b. dio zawdzécza pani prof. K. Szc#eiak , bo ja prowadzita b. dtugo. Ale uwierzcie tak, ze
zatrudniagc wszystkie osoby w swojej kadencji, a bytlo to Xl , nigdy nikt nie kwestionowat jej decyzji
kadrowych, a ja nawet nie miatam tej szansy bradi#atu w jakimkolwiek gtosie doradczym w sprawyeh
os6b, a wgc jesli szanujemy prawa jednego kierownika Katedry, karghrosz dajcie mi szans Prosz o
zaufanie chéby na jeden rok akademicki.



